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A jelen Szervezeti és Milkédési Szabalyzat rendelkezéseit 1999, évi CXXI. a gazdasagi kamarakrél
52016 torvény, valamint 2 médositasaiban foglalt rendelkezéseinek, valamint az egyesiilési jogrél,
a kazhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és timogatasardl szolo 2011.
évi CLXXV. t0rvény, és a 2013. évi V. torvény, valamint a Kamara Alapszabélyaval 8sszhangban
kell értelmezni.

I. Fejezet

A KAMARA ONKORMANYZATA

1. Kiilddttgyiilés

A kamara legfébb irAnyitd, dontéshozé szerve a kamarai tagokbdl - a valasztasi névjegyzékbe felvett -
gazdalkodd szervezetek altal valasztott killdottgytilés,

I.1. A kiildstt jogallasa

kiildatinek, az valaszthatd, aki
a} nagykori;

b) magyar 4llampoigar vagy olyan kiilfgldi dllampolgar, aki munkavallalasi engedéliyel rendelkezik
vagy Magyarorszagon engedély nélkiil végezhet munkat; és

c) olyan gazdilkodd szervezet tagja (részvényese), vezetd tisziségviseldje, illetéleg alkalmazottja,
amely tagja a kamaranak;

d) a tagsagi jogviszonybol szdrmazé kételezettségeinek eleget tett.

e) akit az Etikai Bizoitsag nem marasztalt el

A kiildott feladatat tArsadalmi megbizatasként latja el,

12. A kuldétt joga, hogy:

o képviseleti megbfzasbdl eredBen részt vegyen a kiildéttgy(ilés munkajaban, {ilésein
tanacskozasi, inditvanytételi és szavazati joggal segitse elé a kiilddttgy(ilés és a testiileti
szervek munk4jat,

¢ javaslatot, inditvanyt és eldterjesztést tegyen a kiildottgyiilés napirendjére,
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ha valamely eléterjesziéssel, vagy annak egy részével nem ért egyet, ellenvéleményét vita
utén is fenntartsa és kérje annak felvételét az iilés jegyztkonyvébe,

a kitldottgyiilés szerveitol es vezetditd! felvilagositast kérjen,

megvalasztasa esetén kdzremitkddjon a kiildsttgylés bizottsdgainak munkajaban,

A kiildott szavazati jogdt képviseletre jogosult személyre megbizdlevéllel — az abban
foglalt terjedelemben- eseti jelleggel dtruhazhatja.

A megbizolevelet a szavazatszamlalo bizottsdgnak eldzetesen be kell mutatni.

1.3. A kildott kotelessége, hogy

a kiilddttgyiilésben az 6t megvélasztokat megfeleléen képviselje,

a kiildbttgyiilésben végzett munkajaval segitse el a Kamara tevékenységét, annak
tovabbfejlédését,

a kiildottgyiilés napirendjén 1évé kérdésekben véleményt nyilvénitson, javaslatait,
észrevételeit megtegye,

aktivan kdzremiikdjon a kiildottgyiilés feladatainak megvaldsitdsaban,

rendszeresen kisérje figyelemmel és segitse eld a kiilddttgy(ilés hatarozatainak
megvalosulasat,

14, AKkiildttgyiilés el6készitése

A kiilldbttgyiilés eldkészitése sordn az elndkség meghatirozza a kiildoitgyiilés;

helyét és idSpontjat,

targysorozatit, az egyes eloterjesztések modjét (irdsbeli, sz6beli),
meghivdjanak szdvegét,

forgatokonyvét,

érdemi és eldkészitd (technikai) bizottsdgainak javasolt Ssszetételét
a meghivandé személyek korét.

A levezett elnok személyét

A kildsttgyiilési meghivonak tartalmaznia kell:
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1.5.

1.6.

[.7.

e a kiildottgyiilés megtartisanak helyét és idejét, hatirozatképtelenség esetén a megismételt
kiildottgyiilés id6pontjat,

» a kiildottgy(ilés targysorozatdt, az egyes elbterjesztések irdsbeli vagy szobeli voltanak
tételes megjelolésével.

Elbterjesztés a Kiildottgyiiléshez
A kildottgyiilésre eléterjesztést tehetnek:
» az Elnckség,
. . az Ellenérz6 Bizottsag,
» az Etikai Bizottsag,
¢ a kiildottek,
o titkar
*  tovabbd akit a kiildottgylilés, az Elnokség erre feikér, illetve felhiv.

Az elbterjesztésnek tomornek és rovidnek kell lennie és sziikség szerint hatdrozati javaslattal
kell zarulnia

A killdottgyiilés sziikség szerint sajdt munkdjat segitd eseti bizottsagokat (el8készitd,
alapszabaly-szerkeszt6, hatarozat-szerkesztt stb.) hozhat 1éfre.

A kiildotigyiilés lefolyasa

1.7.1. A kiildéitgytilésen jelenléti ivet kell vezetni, amelyet a kiilddttek és meghivottak
alairnak.

1.7.2. A kiilddttgy(ilést az dltala valasztott levezetd elndk vezeti. A kiilddtigy(ilés levezet
¢lntke megétlapitja a hatarozatképességet. A hatdrozatképesség megallapitisa utan
Jjavaslatot tesz a jegyzdkdnyv vezetbre és két hitelesitore.

A Kkiildottgyiilés lefolytatisahoz sziikséges a meghivéban feltiintetett tArgysorozat
elfogadasa. Valamennyi kiildott javaslattételi joggal rendelkezik a targysorozatra
vonatkozoan, amely javaslatot a levezetd elntk a kijldsttgyilés elé dontésre beterjeszt.
Elfogadas esctén a kiildottgyiilés targysorozatit megfelelden ki kell egésziteni, vagy
modositani kell.

Ezutan javaslatot tesz az iilés napirendjére és munkarendjére.




Borsod-Abailj-Zemplén megyei Kereskedelmi és Iparkamara Onkormdnyzati Testilleteinek Szervezeti
és Mikddeési Szabalyzata

1.8.

Napirendi  javaslatként kell elSterjeszteni minden inditvinyt, amelyet az
alapszabalyban és e szervezeti szabalyzatban megjeldltek terjesztenck elb,

A kiildottgytilés Tlevezeté elntke gondoskodik a napirendre felvett iigyek
megtargyalasarél, az iilés rendjének betartdsardl, a hatdrozati javaslat és annak
esetleges moédositasira vagy kiegészitésére vonatkozé inditvany feletti szavazasrol.

1.7.3. A kiildoitgy(ilés téargysorozatihoz tartozé kérdésekben a kiildottek szavazati joggal, az

1.7.4.

egyéb meghivotiak tandcskozasi joggal foglalbatnak allast. Nyilt szavazis esetén a
levezetd elndk, titkos szavazasnal a szavazatszamlilé bizottsdg elndke hirdeti ki a
szavazas eredményét. A levezetd elndk gondoskodik a meghozott hatirozatok
megszdvegezésérol és kihirdeti azokat,

A vita lezarisit indokolt esetben a levezetd elndk mellett barmely kiildstt is
indftvanyozhatja. E javaslatrdl a kiildottgyilés egyszer(i szétébbséggel dont.

A kiildéttpytilés hatdrozatait

- nyilt, vagy

- titkos

szavazassal hozza.

A szavazatok GsszeszAmlalasara a kiildsttgy(ilés szavazatszaml4l6 bizottsagot valaszt.

Feladata:

1.81. Nyilt szavazasndl a felemelt szavazdlapok Osszeszamlilisa. A tévedések
elkeriilése  érdekében az ellenszavazatok és  tartozkodasok  szAmanak
Osszeszamlalasa. A nyilt szavazis eredményét a kiildtigyiilés levezetd elnske
hirdeti ki,

1.82. Titkos szavazasnil a szavazds megszervezése, a szavazatok dsszeszamlélisa és a
szavazas eredményének megallapitasa.

1.8.2.1. A Szavazatszamlald Bizoftsdg elntke a szavazds megkezdése el6tt
ismerteti a kiildtittekkel a szavazds rendjét.
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1.9.

1.8.2.2. A Szavazatszamlaldé Bizottsag — elndkének irdnyitasaval — gondoskodik a

titkos szavazashoz sziikséges lezart urndkroél, szavazdhelyiségré! és a
szavazolapok elkészitésérél. Biztositja, hogy a kiilddttek szavazzanak.

1.8.2.3. A titkos szavazas befejezésével a Szavazatszamlalé Bizottsdg az urnat

felnyitja s a szavazatokat 9sszeszamlalja.

Ennek sordn megallapitja, hogy a jelenlev$ kiildéttek koziil hinyan
adtak le szavazatukat, tovabba, hogy a leadott szavazatok kéziil hiny
érvényes és hany érvénytelen, majd pedig azt, hogy hdnyan szavaztak a
javaslat mellett és hanyan ellene, illetve valasztis esetén azt, hogy
személy szerint kire hany szavazatot adtak le.

Ezutan megillapitja, hogy a javaslat az alapszabédlyban meghatirozott
tobbségli szavazatot megkapta-e és igy a javaslat hatdrozattd vélt-e,
illetve vélasztds esetén azt, hogy a kiildéttgyiilés kit, milyen testiiletbe
¢s milyen minGségben valasztott meg.

1.8.2.4. A Szavazatszimlalé Bizottsdg a szavazds lefolytatdsit, a szavazatok

Osszeszamlalasit ¢s a szavazds eredményének megallapitisat
jegyzdkdnyvbe foglalja. Vdlasztas esetén a jegyzOkonyvben fel kell
tiintetni, hogy kit, milyen testiiletbe, milyen min8ségben és hdny
szavazattal vélasztott meg a kiildottgylilés. A jegyzdkényvet a
Szavazatszamlalo Bizottsag elndke és tagjai irjak ala.

A kiildattgyiilés jegyzdkanyve

1.9.1. Tartalmaznia kell

a kiildbttgy{ilés helyét, idejét,

a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd €s a hitelesitd személyét,

targysorozatat,

hatarozatképességét,

a hozzaszolasok ényeges tartalmat,

a hatdrozati javaslatokhoz eléterjesztett modositd, kiegészitd inditvanyok szd szerinti

szivegét,

a szavazas eredményét,

a hozott hatirozat pontos szévegét,




Borsod-Abatij-Zemplén megyei Keveskedelmi és Iparkamara Onkormdnyzati Testideteinek Szervezeti
és Mitkddési Szabdlyzata

o aliildstt kérelmére ellenszavazatat és a szavazas utan is fenntartott véleményét.

1.9.2. A jegyzokonyv elkészitésérol és megbrzésérdl a kamara titkara gondoskodik. A kamara
az elfogadastd! szamitott 30 napon belill killdi meg alapszabalyat, &nkormanyzati
szabalyzatait, hatirozatait a torvényességi feliigyeletet gyakorld iigyészségnek.

1.9.3. A jegyzdkonyv nem selejtezhetd. Mellékleteként meg kell Grizni
e ameghivét,

o az eredeti irasbeli elOterjesztéseket,

* ajelenléti ivet,

e atitkos szavazas eredményérdl felvett jegyzBkdnyvet.

1.9.4. A vonatkozd hatirozatot tartalmazé hiteles jegyzOkonyvi kivonatot igényelhet minden
olyan érdekelt, akire nézve a kiildottgytilés hatirozata rendelkezést tartalmaz.

1.95. A jegyzOkdnyvbe a Kamara tagjai, tisztségviseldi, meghatalmazottai és a titkar
szabadon betekinthetnek.

2. Elnékség

2.1. Az elnékség hataskare

Az elndkség — a kiildottgylilés kizdrélagos hataskdrébe tartozd dontések kivételével — barmely,
a Kamara hataskorébe tartozd {igyet sajat hatdskorébe vonhat.

Az elndkség hataskorébe tartozik az Alapszabaly I11. fejezet 2.2, pontjaban meghatarozottakon
tilmenden:

* aKamara mitkédésének a kiildottgytilések kozbtti id6szakokban torténd iranyitasa, ennek
koérében a Kamara onkeormanyzati és festiileti szerveinek, tisztségviseldinek és
munkaszervezetének funkcionalis tsszehangolasa,

e a kiildottgyiilés eldkészitése, a kiildttigy(ilés helyének, idépontjanak, az eldterjesziések
irasbeli vagy szdbeli jellegének, hirdetmény-szvegének és kozzétételi modjanak,
meghivd szdvegének &s forgatdkonyvének, érdemi és elbkészitd (technikai) bizotisdgai
javasolt dsszetételének, valamint a meghivandd személyek kirének meghatarozasa,

* aKamara Alapszabdly tervezetének és modositasara vonatkozo javaslatinak kidolgozasa,
¢és — jovahagyasra — a kiildottgyiilés elé terjesztése,
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a Kamara kéltségvetési tervének eldkészitése és a kiildsttgylilés elé terjesztése

a koltségvetési beszdmold elkészitése, és jovahagyas végett a killdottgylilés elé
terjesztése,

a kildottgy(lilés hatdrozatainak végrehajtisarol, valamint a két killdsttgylilés kozott
végzett munkars] sz0k0 beszamold kiildottgyilés elé terjesztése,

allandé vagy eseti munkabizottsag étrehozasa,
az elndkség az alabbi allandd bizottsdgokat hozza [étre:

az alapszabdly felhatalmazasa alapjan a kamarai feladatelldtishoz sziikséges tovabbi
szervezeti egységele létrehozisa, feladatkoriik, tovabbi a Kamara mas szerveihez vald
kapesolodasuk rendjének meghatarozasa, mitksdésiik irdnyitasa,

a tagozatok, rész-tagozatok (osztalyok) és testlileti szerveik segitése, koordindlisa, és
mikddésiik folyamatos figyelemmel kisérése

2.2. Az elntkség tagjai

2.2.1. Az elndkségi tag joga, hogy:

részt vegyen az elndkség testilleti munkéjaban, ¢és személyes tevékenységével
eldmozditsa a Kamara célkitiizéseinek, feladatainak megvalGsitasat,

irasban javaslatot tegyen az elndkség rendkivitli tilésének 6sszehivasara,

részt vegyen az elndkség iilésein, javasiatot tegyen az iilés napirendjére, a tArgyaldsra
keriilld napirendi pontokkal kapcsolatban &Eszrevételeit, javaslatait, véleményét
eldterjessze, felvilagositast kérjen,

barmely elbterjesztéssel, javaslattal szemben vita utan is fenntartott ellenvéleményének
Jegyzokonyvbe foglalasat kérje,

6nallé javaslattal éljen.

2.2.2. Az elndkségi tag kitelessége, hogy

részt vegyen az elndkség munkéjaban,

teljesitse azokat a megbizatasokat, amelyeket részére az elnbkség adott és azok
teljesitésérdl beszamoljon,

részt vegyen az elndkség, vagy az elndk felkérésére ériekezleteken és rendezvényeken,
stb., ott az elndkséget képviselje és tevékenységérdl beszamoljon,
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2.3,

s tAmogassa és segitse minden rendelkezésre 4llo eszkdzzel a killdotigytilés, az elnbkség,

valamint a kiild6tigyiilés és elntkség bizottsagainak munkajat.

223,

Az elntkségi tag feladatdt tArsadalmi megbizatasként latja el, - a Kamaraval
munkaviszonyt, vagy rendszeres munkavégzésre irdnyuls jogviszonyt- Kivéve,
oktatdst és vizsgaztatist - nem létesithet. Kozvetlen utasitasi, rendelkezési joga az

ligyintéz6 szervezet felé nincs, a Kamara barmely dolgozéjatdél azonban
felvilagositast, informaciot kérhet.

Az elndkség miikddése:

2.3.1.

2.3.3.

Az elndkség a kiildGttgylilésnek tartozik felelésséggel, munkajarol a kiildottgyiilésnek
szamol be.

Az elndkség, mint valasztott testiilet, munkajat az elnkségi iilésen fejti ki,

Az elndkség iiléseit az elndk, tivollétében az ezzel megbizott alelnsk, illetve az elndk
altal meghizott elntikségi tag hivja dssze.

Az elnokségi iilésre a meghivékat €s azzal egyiitt a napirendben szerepld irisos
elSterjesziéseket az {ilést 8 nappal megel6zden kell a tagok és a meghivottak részére

megkiildeni.

Az cinbkség iiléseire az Oket érintd ligyek targyaldsahoz tandcskozasi joggal az elnsk

meghivhatja:

. a kamarai tagozatok rész-tagozatok (osztalyok) képviseldit,

. a munkabizottsdgok képviseloit,

. a Kamara illetékes {igyintézd munkatirsat,

. egyes orszigos, megyel, varosi hatdskéril szervek és tarsadalmi szervezetek
képviseldit,

. sziikség esetén egyeb érdekelteket, meghivottakat.

Az éllandé és eseti meghivottakat tandeskozasi jog illeti meg.

Az elndkségi itlés dllandd meghivottja az Ellenérz6 Bizottsag, Etikai Bizottsag elntke,
a titkar, valamint az allandé bizottsdgok clndkei.

2.3.4. Az elndk javaslatot tesz 2 meghivoban szereplt, vagy attol eltérd napirend elfogadésara.

Gondoskodik az elfogadott napirend megtirgyaldsdrdl, és biztositja az iilés rendjét.

10
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23.5.

Kijeldli az iilés jegyzOkdnyvvezetdjét, és javaslatot tesz a két hitelesité személyére.

Az elnok az eldterjesztésben szerepld és a vita soran elhangzott javaslatokat egyenként
teszi fel szavazasra.

Minden elndkségi tagot egy szavazat illet meg.

Barmely elndkségi tag inditvanya alapjan az elntkség elhatarozhatja a titkos
szavazast.

Az iilésen hozott hatirozatokat, dllasfoglalasokat az elndk hirdeti ki.

Az clndkség Uléseird]l jegyzokonyvet kell vezetni, melynek elkészitésérol az lilést
kévetd 30 napon beliif a Kamara titkdra gondoskodik.

Ennek tartalmazni kell: az iilés helyét, idejét, a jelenlévdk nevét, a napirendeket,
hozzaszolasokat, a szavazds eredményét, a hozott hatarozatokat és kérelemre a
szavazas utin fenntartott véleményeltéréscket, ellenvéleményeket.

A jegyzdkonyvet a hitelesitd személyek hitelesitik és a jegyzOkéinyvvezetd irja ala.

A jegyzbkdnyv mellékleteként meg kell érizni:
- azeredeti irdsos el6terjesziéseket,

- ajelenléti ivet.

Az iilés irasba foglalt jegyz&kdnyvét meg kell kiildeni:
- az elndkség tagjainak,

- azellendrzd és az etikai bizottsag elndkének.

A jegyzbkonyvbe az elndkség tagjai és allandd meghivottai, valamint a Kamara
tisztségviseldi, a kildsttek ¢s a munkaszervezet vezetd dolgozdi szabadon
betekinthetnek,

3. Ellendrzo Bizottsag

Az Fllentrzd Bizottsadg a Kamara tevékenységének torvényességét, gazdilkodéisa szabilyossagat és

célszeriiségét feliigyelo testiileti szerv.
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3.1. Az Ellendrz6 Bizottsag Elndke

3.2,

3.3.

Az Ellen6rzé Bizottsig tagjai maguk kozil a killdottgyiilést kvetd 8 napon beliil elndkot

valasztanak. A véalasztas mddjat a bizottsdg maga allapitja meg.

3.1.1.

Az Ellendrzi Bizottsag elntkének jogkore:
iranyitja az Ellendrzd Bizottsag munkajat,
beszamol a kiildotigytilésnek az Ellendrz6 Bizottsag tevékenységérol,

gondoskodik az Ellendrzé Bizottsag iiléseinek megtartisarol, javaslatot tesz éves program
és az lilések napirendjének tervezetére, vezeti az ellendrzd bizottsag iiléseit,

gondoskodik a hozott hatarozatok végrehajtasardl, a hatirozatok és a vizsgalatok, illetve
ellenérzések alapjan javaslatokat terjeszt az elndkség elé.

Az elnokot tavolléte, vagy akadélyoztatdsa esetén az altala megbizott ellenédrzd bizottsagi
tag helyettesiti.

Az ellentrzd bizottsagi tag joga és kitelezettsége, hogy:

tisztségebdl és képviseleti megbizisabdl addddan részt vegyen az Ellendrzé Bizottsag
munkajaban, munkatervben meghatarozott vizsgalatok, ellenérzések megvalésitésaban,

részt vegyen az Ellendrzd Bizottsig iilésein ¢s a napirendi pontoldkal kapesolatban
Javaslatait, észrevételeit megtegye,

irasbeli javaslatot tegyen az Ellendrzd Bizottsag rendkivili tilésének dsszehivasara,

eloterjesztést tegyen az Ellenérzd Bizottsag programjanak Osszedllitasara és az iilések
napirendjére,

vizsgalataval, ellenérzésével Osszefilggd iigyekben a Kamara rendelkezésére alld
adatokrél, informaciokat kérjen és kapjon,

Az Ellenorzd Bizottsag tagjai vizsgélataik, ellen6rzéseik sordn operativ intézkedést nem
tehetnek.

Az Ellentrz6 Bizottsag miikodése

33.1. Az Elilendrzé Bizottsag tevékenységét éves munkaterv szerint végzi.

Szabalytalansag, vagy a miikodés torvényességében valo kétely esetén az Elndkség
hatérozatot hoz az ellenérzés lefolytatasardl,
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3.4.

3.5,

3.3.2.

Az ellendrzd bizottsagi tagok végzett vizsgilatatk megéllapitisairdl és a sziikséges
intézkedésekre vonatkozd javaslataikrél irasbeli jelentést, vagy feljegyzést készitenek,
amelyet az Ellen6rzd Bizottsag iilése elé terjesztenek. A jelentés, a feljegyzés
tartalmazza a vizsgalat (ellenérzés):

idopontjat,

» targyat,

* résztvevoit,

o részletes megallapitasait és javaslatait.

33.3.

A jelentést ismertetni kell az érdekelt személyekkel, akik a tartalmara észrevételt
tehetnek. Kisebb horderejii, vagy eseti vizsgalatokrdl az filésen tett szobeli tijekoztatis
is elegend® a megallapitasok, javasiatok ismertetésével.

Az Elndkség kiteles az Ellen6rz0 Bizottsag észrevételeit €s javaslatait a soron
kovetkez6 (siirgds esetben rendkiviili) @ilésen napirendre tiizni és dllasfoglalasairdl, tett
intézkedéseir6l legkésdbb 30 napon belill az ellendrzé bizottsdg elndkét irasban
tajékoztatni. Az Ellendrzd Bizottsipg elndke koteles az Elndkség kdzléseit az Ellenérzd
Bizottsag soron kovetkezd iilésein ismertetni.

Az Ellenérz6 Bizoltsag intézkedései:

- felhivja az Elnokséget a szilkséges intézkedések megtételére annak érdekében, hogy a
Kamara tevékenysége, gazdalkodasa megfeleljen a jogszabalyoknak, a Kamara

alapszabalyanak és mas onkorményzati szabélyzatainak,

- ha az Elntkség a felhivasnak nem tesz eleget, az Ellenérzd Bizottsdg kezdeményezi a

kildottgyiilés Gsszehivasat,

Az Ellenérzd Bizottsagot a kamarai {igyekben - a fenticken tilmend - operativ intézkedési jog

nem illeti meg.

Az Ellentrzé Bizottsag iilései:

3.5.1.

Az Ellendrzd Bizottsdg a feladatok altal megkivant gyakorisdggal, a munkatervben
meghatérozott litemezésben tilésezik.

Az lilést az Elndk hivja tssze és lésziti els, barmely tag kérésére az ilést soron kiviil
is Ossze kell hivni.

Az iilés hatarozatképes, ha azon a tagok kétharmada megjelent.
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3.6.

352

3.53.

3.5.4.

Az iilés irasbeli meghivdjat, valamint a napirendekkel kapcsolatos irdsbeli anyagokat
az lilést megeldzoen 8 nappal a résztveviknek meg kell kiildeni.

Az iilést az elndk, tavollétében az éltala megbizott tag vezeti le.

Az Ellendrz6 Bizottsagi iilésre elbterjesztést tehetnek az Ellendrzé Bizottsagi tagok,
vagy akiket az Ellen6rz& Bizottsig elndke felkért, illetve felhiv,

Az iilésen meghivottként részt vehetnek a Kamara napirendre tlizott kérdésekben
érdekelt vezetdi és dolgozdi, szakértdk, illetdleg mas érdekelt személyek, akiket az
Ellen6rz6 Bizottsag elndke meghiv.

Az Ellendrzb6 Bizottsdg hatarozatait 4ltaldban nyilt szavazassal, egyszerii
sz6tsbbségpel hozza,

Barmely tag inditvanyara titkosan kell szavazni,

Az iilésrol jegyzdkdnyvet kell vezetni.

A jegyzOkOnyvet az elndk, vagy az iilésen elndkld bizottsagi tag és a
JjegyzOkonyvvezetd {rja ala.

A jegyzokdnyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, idejét, a megjelentek nevét, a
napirendre tizott cldterjesztéseket, a meghozott hatirozatokat és a névszerinti
megjeloléssel a szavazds utan  fenntartott véleményeltéréseket, illetve az
ellenszavazatokat, amennyiben azt az Ellendrz6 Bizottsagi tag kéri.

A jegyztkonyv mellékleteként meg kell orizni az eredeti el8terjesziéseket és
jelentéseket.

Az iilésen elfogadott és jovahagyott jelentés alapjan hozott hatarozatokrdl az ellendrzd
bizottsag elncke tdjékoztatdst ad az Elnskségnek.

Az Ellenérzd Bizottsdg munkéja feltételeinek biztositdsa

Az Elnokség koteles az Ellendrzd Bizottsag tevékenységének technikai feltételeit biztositani

(helyiség, irattirozas, jegyzOkinyvvezetd, szilkkséges informdacidk rendelkezésre bocsatasa,

sth.)
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4. Az Etikai Bizotisag

Az Etikai Bizottsdg a Kamarai Térvény 10.§ c-f. pontjaiban foglaltak alapjin etikai eljaras
lefolytatasara hivatott testiileti szerv.

4.1. Az Etikai Bizottsig elntke

Az Etikai Bizottsdg tagjai maguk koziil a kiildottgyiilést kdvetd 8 napon beliil elndkot
valasztanak. A vélasztds madjat a bizoftsdg maga allapitja meg. A bizottsig jogosult alelnskot
is valasztani, aki az elndk dltal meghatarozott kirben helyettesiti az elndkiét.

Az Etikai Bizottsag elndkének jogkore:
- iranyitja az Etikai Bizottsdg munkajat,
- beszamol a kiild6ttgyiilésnek az Etikai Bizottsag tevékenységérol,

- a tanicskozasi joggal rendelkezd eseti meghivott jogallasa illeti meg az Elndkség és a
munkabizottsagok {ilésein.

42. Az Etikai Bizottsag miksdése

Az Etikai Bizottsag az MKIK Kiildttigylilése altal elfogadott, a tisztességes piaci magatartasra
vonatkozé etikai szabalyokat tartalmazé szabalyzat alapjan miiksdik.

Az Etikai Bizottsdg — hatékonyabb tevékenysége érdekében — szilkség szerint kézrem{ikodést
kérhet a Kamara tisztségvisel$itdl.

Az Ftikai Bizottsdg — eljarasdnak, intézkedésének jogi alatdmasztisa érdekében — igénybe
veheti a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara jogi osztalyanak (jogi megbizottjanak) szakmai
kozremukodését, szakvéleményét.

43. Az Etikai Bizotisag intézkedései

Az Etikai Bizottsag latja el a Kamarai Torvény 10.§ c-f pontjaiban meghatarozott kamarai
feladatokat az MKIK altal kiadott Etikai Kédex szabalyainak figyelembe vételével.

4.4. Az FEtikai Bizottsag munkéja feltételeinek biztositisa

Az Elndkség koteles az Etikai Bizottsag tevékenységének technikai feltételeit biztositani
(helyiség, irattarozds, jegyzdkonyvvezetd, sziikséges informacidk rendelkezésre bocsatasa,
sth.)
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1. Az Elndk

1.1.

1.2.

1.3

L.4.

II. Fejezet

A KAMARA TISZTSEGVISELOI

Az elndk feladatat tarsadalmi megbizatasként latja el.

Az elndk nevét és lakcimét, tovabba hiteles alairdsi cimpéldanyat a jelen szabalyzat melléklete

tartalmazza.

Az Elnokségnek az elntk hivatalbél tagja.

Az elnok hataskdre

Az Alapszabaly IV. fejezet 1.2, pontjdban megfogalmazottakon tlmenden:

Az elnok a kiildsttgytilés és az elndkség kizardlagos hataskdrébe tartozd dintések kivételével

barmely, a Kamara hataskérébe tartozo ligyet a sajat hataskérébe vonhat,
gondoskodik a kiildsttgy(ilés, az elndkségi iilés dsszehivasarsl, az tilésen elndksl,
biztositja a kiildotigyilés alapszabaly szerinti mitksdésének feltételeit,

a kiildotigyilés clé terjeszti az elndkség beszamoldjat a két kildottgyilés kbzott végeett
munkaral,

az elndkség munkatervének megfelelden meghatirozza az tilések idépontjat, dsszehivja
¢s levezeti liléseit, eldterjeszti napirendjét, biztositja az Ulés rendjét &s a jegyzOkinyv
vezelését, a hozott ajanldsok, hatdrozatok, 4lldsfoglalasok megszivegezését és kiadasat,

dsszehangolja és eldsegiti a kiildsttgy(ilés és az elntkség altal létrehozott bizottsagok

mitkodését,

a Kamara nevében megkoti az egyittmlkddési, tdmogatdsi &s  egyéb targyl
megallapodasokat.
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2. Altalanos alelnik

2.1.

2.2.

A Kamarat az altaldnos alelnk szdrmazékosan — esetenként és az iigyek meghatirozott

csoportjara korlatozottan — képviseli, a Kamara nevében jogokat &nalléan nem szerezhet,

kitelezettségeket 6nalldan nem vallalhat,

Feladata:

irasbeli meghatalmazas alapjan ellatja az akadalyoztatott elndk helyettesitését,
részt vesz a Kamara mikodésének elvi irdanyitasdban,
részt vesz az Elntkség munkijiban,

teljesiti azokat a megbizatasokat, amelyeket részére az elndkség adott és azok
teljesitésérdl beszdamol,

munkabizottsagi vezetéi mindségében az elndkségtd! kapott felhatalmazdsa alapjan eseti
munkabizottsigot allit fel,

részt vesz a tagokkal, tovabba az A4llami kozigazgatisi szervekkel, a helyi
onkorményzattal és mas hatosagokkal, valamint a tébbi gazdasigi kamaraval, gazdasagi
érdekképviseleti és egyéb tarsadalmi szervezetekkel vald kapesolattartas koordinalasédban,

tamogatja €s segiti minden rendelkezésre all6 eszkdzzel a killdottgytilés, az elndkség, a
kiildsttgyiilés és elnokség bizottsigainak munk4jat.

3. Alelndkik (tagozati elndkilk)

3.1

3.2

A Kamara Elnokétol irasban az iigyek meghatdrozott csoportjara korldtozva atruhazott

Jjogkorben képviseli a Kamarat.

Feladat

részt vesz a Kamara mikddésének szakmai irdnyitisdban,
részt vesz az elndkség munkajaban,

a tagozati elndk latja el az illetékes tagozat szakmai vezetését és iranyitisat, a tagozat
nevében szakmai nyilatkozattételre jogosult,

koordindlja az iranyitasa alatt 4116 tagozatban, rész-tagozatban (osztalyaiban) felmeriilt
kozos érdekeket, és azokat a megfeleld forumon nyilvinossagra hozza,

munkabizotisagi vezetdi minoségében az elndkségtd] kapott felhatalmazésa alapjan eseti
munkabizottségot allit fel,
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4. Titkar

4.1.

42

részt vesz az ¢lndkség, vagy az elndk felkérésére értekezleteken és rendezvényeken, sth.,
ott az elndkséget képviseli és tevékenységérdl beszamol,

tamogatja és segiti minden rendelkezésre 4lld eszkdzzel a kiildottgy(ilés, az elndkség, a
kiildottgytilés és elntkség bizottsdgainak munkajat

a kézmiiipari tagozat elndke feliigyeli a kamara mestervizsgaztatissal kapcsolatos
feladatait,

Tisztségviseld, a kamara vezetd allisti munkavallalgja. Munk4jat kézvetleniil a kamara elnoke

iranyitja.

Feladatai:

42.1.

Egyrészt a kamara Snkorményzati testiileti szerveivel, tisztségviselbivel, illetve egyéb
szervezeti egységeivel,

4.2.2. masrészt a kamara munkaszervezetével kapesolatosak.

ad. 4.2.1.
* biziosifja munkaszervezetének mikodését, a kitlddtigyiilés, az elndkség, mas
tnkormanyzati testiileti szerv hatdrozatainak végrehajtiséhoz,
¢ bizfositja a kamara Snkormanyzati testiileti szerveinek zavartalan miik6déséhez szitkséges
személyi és technikai feltételeket,
* kidolgozza és az Ellendrzd Bizottsdg, majd az Elndkség elé terjeszti a kamara
koliségvetését, mérlegét, pénziigyi beszamolojat,
» Dbiziositja a kamara gazdasagos, koltségvetési terv szerinti miikddését, a koltségvetés
teljesitésérdl az Elnskségnek rendszeresen beszamol,
ad.4.2.2.
¢ irdnyitja a kamara munkaszervezetét, a kamardval munkaviszonyban &llék felett
munkaltatdi jogot gyakorol,
» biztositja a munkaszervezet miikidéséhez sziikséges jogszabalyban rogzitett szabélyzatok
elkészitését és nyilvantartasok vezetését,
¢ biztositja a kamara dnkormdnyzati és egyéb szabdlyzatainak végrehajtasat,
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e biztositja a jogszabaly altal eléirt adatszolgaltatasi kotelezettségek hatariddben térténd
teljesitését,

o kidolgozza az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek iigyrendjét, munkarendjét, és
folyamatosan ellendrzi azok betartasat,

» meghatirozza a kozvetlen iranyitasa alatt dolgozé munkavillalok feladatait (munkakdri
lefras), értékeli munkajukat,

I3

* a kamardban utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik, ezt a jogosultsagat {risban a kamarival
munkaviszonyban allé dolgozé részére atruhazhatja.

e Az itruhdzott jogkorben foganatositott vtalvdnyozisok szabéalyszerliségét folyamatosan
ellendrizni koteles,

+ az Blndk utasitdséra ellatja mindazt a feladatot, amellyel az elndk meghfzza.

Il Fejezet
KAMARAI SZERVEZETI EGYSEGEK
1. Tagozatok

1.1. A Kamaran beliil 4 — a rész-tagozatokat (osztalyokat) magdban foglalé — tagozat miikddik,
melyek tagjait altalanos érdekeik azonossaga koti Hssze.

Ipari tagozat, melynek tagjaira elsdsorban a termeld tevékenység jellemzd,

Kereskedelmi és Turisztikai tagozat,

melynek  tagjaira  elsésorban a  kereskedelmi-  és
idegenforgalmi és vendéglatd szolgéltatasi tevékenység
jellemzo,

Szolgaltatasi tagozat, melynek tagjaira az fizleti szféra és a lakossig szamara végzett
szolgaltatasi tevékenység jellemzd

Kézmiiipari Tagozat, melynek tagjaira a kisipari szolgaltaté tevékenység jellemzo,
melyet athat egy kisvallalkozéi identitds tudat.
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2. Rész-tagozatok (Osztalyok)

Az 1. pontban felsorolt tagozatokon belill az Alapszabaly V. fejezet 2. pontjaban felsorolt rész-
tagozatok (osztalyok) alakultak. Miikodésiik részletes szabdlyait az Alapszabaly V. fejezet 2.1, 2.2, és
2.3. pontjai tartalmazzak.

3. Ugyvezetiség

3.1. Feladata:
Két iilés kozott operativ feladat meghatérozas, allasfoglalasok, hatirozatok —elSkészitése.
Az tigyvezet6ség munkéjat a Kamara elndke iranyitja.
32. Tagjai:
¢ Elnok
e Altalanos alelnsk
s Alelndkok ( tagozati elnikdk)
o  Titkar

» Az Elntkség altal meghatarozott mas személy(ek)

Az Ugyvezetdség iiléseire a napirendi ponthoz kapcsolédéan meghivhatdk az eléterjesztok,
valamint akiket az iigyvezetéség fontosnak tart

33.  Elbkésziti az Elnokség iiléseit és végrehajtja az Elndkség altal szdmira meghatirozott
feladatokat, errdl beszimol az Elnékségnek.

34. Mikddése

3.4.1. (Héseit sziikség szerint tartja, iiléseit 2 Kamara elndke hivia 8ssze és azon 6 elndkol.

3.4.2. Az iigyvezetdség iilése hatirozatképes, ha azon a Kamara elndke és legalabb az
igyvezetdség két tagja jelen van.

Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tibbséggel hozza.

Az ligyvezetdség munkajardl a Kamara elndke a legkdzelebbi elndkségi iilésen beszdmol.
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4. Fiatal Villalkozdsok Szekcidja:
A szekcio célja,fiogy bevonja a kamarai munkdba a fiatal generdcid villalkozdit.

A kamarai tagvillalatok kirében megkezddditt a generdcidvdltds és ennek sikeres
megvaldsuldsdhoz nylijt segitséget a Fiatal Villalkozdsok Szekcidja.

A szekeid megalakuldsdnak mdsik motivdcidja, hogy egyre tobb fiatal indit villalkozdst és
sziikségessé valt ezen kisvillalkozdsok szakmali segitése, tdmogatdsa.

A szekcid feladata, hogy a tagok megismerhessék egymdst és egymuds vdllalkozdsait, hasznos
gyakorlati tuddsra tegyenek szert mds villalkozdsokndl bevdlt tapasztalat megismerésével.

A Fiatal Viallatkozdsok Szekcidja munkaterv alapjin miikidik.

A Fiatal Villalkozdsok Szekciot a« Kamara elnike dltal javasolt és az Elnikség dltal elfogadoit
SJiatal vitllalkozo vezeti, szekcio elndki megbizdssal.

A Fiatal Vidlalkozdsok Szekcié Eindke tandeskozdsi joggal részt vesznek az elnikség
munkdjiban, elnokségi iilésekre meghivist kapnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek.

A Fiatal Villalkezdsok Szekcid mithidését iigyrendjében szabdlyozza

5. Szakmai kollégiumok

5.1, A Szakmai kollégiumok meghatirozasa:

5.1 A Szakmai kollégiumok a kamarai gazdasdgi, szakmai szervezetek legtekintélyesebb
képvisel6ibol, a kamarai vallalkozas-fejlesztésben &s - iranyitasban elktelezett szakértokbol allo,
a kamarai dnkormanyzaton beliil szakmai szervezeteként miikodé testiilet.

5.1.2 A Szakmai kollégium vezet6it a kamara elntke kéri fel a feladat ellatasara

5.1.3. A Szakmat kollégium vezeti tandcskozési joggal részt vesznek az elndkség

munkéjaban, elndkségi iilésekre meghivast kapnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek.

5.1.4 A Szakkollégiumok mitkédését tigyrendjében szabdlyozza
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5.2. A Szakmai kollégiumok megnevezése:

5.2.1 Gazdasagfejlesztési Kollégium

5.2.2  Teriiletfejlesztési Kollégium

5.2.3. Kutatasfejlesztési és Innoviciés Kollégium
5.2.4  Gazdasagi Kapcsolatok Kollégium

5.2.5 Nemzetkdzi Kapcsolatok Kollégium

5.2.6. HR, Oktatasi és Szakképzési Kollégium
52.7. Kisvéallalkozis-fejlesziési Kollégium

52.8 Kornyezetvédelmi és Energetikai Kollégium
5.2.9. Ipar 4.0 Kollégium

6. Kamara dltal alapitott dijak

6.1. A Kamara altal alapitott kitiintetések, dijak adoményozasanak rendje

A megye gazdasagi fejlédését €s szervezbdését, az iizleti forgalom biztonsdgat és a piaci
magatartas tisztességét szolgald kiztestillet, a B-A-Z. megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Kiildstigyitlése Ggy rendeikezik, hogy

- akivald gazdaségi teljesitményeket és elismert piaci magatartast,
- akamarai munkaban élenjardkat,
- akamara munkajat segité magatartast

kamarai elismerésben részesiti.

6.2. A B-A-Z. megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal alapitott elismerések a kovetkezd
kategdriakban keriilnek kiadasra:

6.2.1. A B-A-7Z. megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiemelkeds Gazdalkodd Szervezete
Védndki Tébla és Oklevél:

A kitiintetés minden év november 29-én, a Kamara Napjan Kkeriil kiad4sra.
A Kitiintetésre palyazni minden évben a kiirt feltételek szerint lehet.

A palyazati feltételek kiirdsat, a min8sitést, az ellendrzést az Elnskség dltal megbizott
6t f6s munkacsoport végzi.

A kitlintetést réztabla ¢és oklevél taniisitja.
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6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

A kitiintetés a cég valamennyi reklamhordozéjan feltintethetd. A Kamara a kitiintetett
cégeknek informacids rendszerén keresztill nyilvanossagot biztosit.

Egy évben 3-5 db elismerés adomanyozhatd.

A kitlintetést az adoményoz6 testiilet visszavonhatja.

Gazdasag Szolgalatdért Oklevél:

A kamarai munkéban élenjiré személyek, aktivistak és kamarai alkalmazottak részére
adomanyozhatd.

- A Kkitiintetés minden évben, november 29-én, a Kamara megalakulasanak
éviorduloja alkalmabdl keriil kiad4sra.

- A kitiintetésre indokoldssal ell4tott javaslatot adhatnak:
1. Szakmai tagozatok, rész-tagozatok (osztalyok),
2. Kamarai bizottsdgok,
3. szakmai kollégiumok
4. aKamara tisztségviseldi.
- A kitiintetést oklevé] tantisitja,

- Azoklevél odaitélésérdl az Elnskség dont.

Egy évben 5-7 f6 jutalmazhato.

Ajandéktargy:

A Kamara munk4jat segitd személyiségek és intézmények részére elismerésként, erre
a célra készitett, egyedi ajandéktargy adomanyozhaté.

A kitiintetd  ajindéktargy adoményozésira javaslatot a Kamara tisztségviseldi
adhatnak.

A megajandékozanddk személyérél az Elndkség dont. Az adomdnyozast oklevél
tandsitja.

Dr. Szentpali Istvan dij:

Célja, hogy lehettiséget teremtsen azon vallalakoza személyek munkdssiganak mélts
elismerésére és megorokitésére, akik tevékenységiikkel kimagaslé érdemeket
szereztek a varos fejlodésében, jo hirnevének terjesztésében, kapesolatainak
dpolasaban vagy az egyetemes emberi értékek gyarapitisaban.
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A B-A-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elismerését Kkitiintetd cim,
pénzjutalom, diszoklevél és kisplasztika testesiti meg.

Ezzel a kitiintetéssel a kamara a varos kdzvéleménye eldtt azt kivdnja tudatositani,
miszerint a véros vallalkozdi a helyi tarsadalmi és kozéleti szerepvallalasukkal
Miskolc életében meghatarozé stllyal vesznek részt. Emellett a kamara érvényt kivan
szerezni annak az elvarasnak, hogy a vallalkozéi tarsadalom érdekei is
érvényesiiljenck a véaros kézéletének formaldsa soran.

,,Dr. Szenipali Istvan® kamarai dij alapitdsa és adomanyozasa:

A B-A-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara dfjat alapit azon tagjai részére, akik
Miskolc véallalkozdi, gazdasagi szereplsi kozill sikeres iizleti tevékenységen il
kozéleti szolgalataban, a gazdasagi, szervez6i, tudomanyos, milvészeti, kbzoktatasi és
kézmilvelddési életében, a testnevelési és sportmozgalmaban, az egészségilgyi és
szocidlis ellatdsaban, valamint a kérnyezet- és természetvédelem teriileién kimagaslo
érdekeket szereztek, vagy az egész életmiiviik elismeréseként méltok erre a kamarai
kitiintetésre.

A dijat a BOKIK Elndksége adomanyozza. A dij adoményozasdra javaslatot tehetnek
az Elndkség tagjai, rajtuk keresztiil a varosban mikdd6 kozdsségek, intézmények,
gazdalkods és egyéb szervezetek, cgyesilletek, egyesiiletek, szakmai szdvetségek,
érdekképviseletek, egyhdzak vezetoi.

Az adomanyozisra vonatkozé kezdeményezést az ElSterjesztd Bizotisighoz kell
benyiijtani, legkésébb minden év marcius 31-ig “Jelold Adatlap” felhasznalaséval. A
jelolés legfébb kritériumai:

- avallalkozds miskolci székhellyel rendelkezzen,
- ajeldttill. vallalkozéasa kamarai tag legyen,

- a kamara felé tartozdsa nem allhat fenn.

Az adomanyozasra létrehozott  Elokészité  Bizottsdg véleményének
figyelembevételével a BOKIK elndke tesz javaslatot az Elndkségnek.

Az Elnokség dontését titkos szavazdssal, a jelenlévik voksaival, egyszer(i 15bbséggel
hozza meg. A legtibb szavazatot kapoti jeldlt szdméara adomanyozza a BOKIK a dijat.

2004, évben elndkségi tag nem jeltihetd a dijra.

Lvente egy SZENTPALI ISTVAN KAMARAI DIJ adomdnyozhats. A dij
adomanyozasardl diszes kivitelll, a varos cimerét is tartalmazé oklevelet kell kiallitani.
A Kitiintetéssel 100.000,-Ft pénzjutalom és kisplasztika jar. Az elismerést iinnepélyes
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62.4.1

6.2.5.

keretek k&zdtt Miskole Varos Napja, majus 1l-e alkalmébél a polgarmester és a
BOKIK elndke egylitt adja at a kitiintetettnek.

A SZENTPALI ISTVAN KAMARAI DIJ adomanyozasirél a kamara titkdra — a
személyi adatokat és az elismert érdemeket tartalmazd - névkdnyvet vezet.

A dij adomanyozasarél a varos lakosségat a helyi sajté Gtjan tdjékoztatni kell.

A BOKIK Elnsksége a kitiintetd dijat az Elnokség hdrom tagjanak javaslatira indokolt
esetben visszavonhatja attdl, aki arra méltatlanna valt. A dontést az Elnékség titkos
szavazassal, a jelenlévik kétharmadanak tobbségével hozhatja meg.

A kitiintetd cimek és dijak és az ezzel jard egyéb koltségek fedezetét az Elndkség az
éves koltségvetés elfogadasakor hatarozza meg.

HHelyl kozéleti dij” alapitasa €s adomanyozasa:

A B-A-Z. Megyei Keteskedelmi és Iparkamara dr. Szentpali Istvan kamarai dij
szabalyainak megfelelden clismers kozéleti dijat alapithat helyi kezdeményezésre
Borsod-Abatij-Zemplén megye véArosaiban, azon személyek dijazdsira, akik
villalkozoéi, gazdasagi szerepldi koziil sikeres tizleti tevékenységen til az adott viros
kozéleti szolgalatiban, a gazdasagi, szervezdi, tudomanyos, mivészeti, kozoktatasi és
kdzmiivelddési életében, a testnevelési €s sportmozgalmaban, az egészségligyi és
szocidlis ellatdsdban, valamint a k8rnyezet- és természetvédelem teriiletén kimagaslo
érdemeket szereztek, vagy az egész életmiiviik elismeréseként méltok erre a kamarai
kitlintetésre.

A helyi kozéleti dijakat olyan helyi neves személyrSl kell elnevezni, akinek
munkédssaga mélté nevének megdrokitésére, akik tevékenységiikkel kimagasld
érdemeket szereztek a varos fejlédésében, j6 Thirnevének terjesziésében,
kapcsolatainak dpolasaban vagy az egyetemes emberi érté¢kek gyarapitasaban.

Az clismerést iinnepélyes keretek kdzdtt az adott varos napjan, a polgirmester és a
BOKIK elndke egyiitt adja at a kitlintetetinek.

A helyi kozéleti dij szabdlyai egyebekben megegyeznek a Dr. Szentpali Istvin dij
rendetkezéseivel.

LBOKIK Dir:

Célja, hogy lehetdséget teremtsen azon véllalkozé személyek munkisséganak mélto
elismerésére és megdrokitésére, akik tevékenységiikkel kimagaslé érdemeket
szereztek B-A-Z. megye fejlddésében, jo hirnevének terjesztésében, kapesolatainak
dpolasaban vagy az egyctemes emberi értékek gyarapitasaban.
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A B-A-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elismerését kitiintetd cim, diszoklevél
és kisplasztika testesiti meg.

Ezzel a kitiintetéssel a kamara a megye kdzvéleménye elétt azt kivanja tudatositani,
miszerint a megye villalkozéi a helyi tarsadalmi és kozéleti szerepvallaldsukkal B-A-
Z. megye életében meghatirozd sillyal vesznek részt. Emellett a kamara érvényt kivan
szerezni annak az elvarasnak, hogy a villalkozdi tirsadalom érdekei is
érvényesiiljenek a megye kozéletének formalasa soran. Azok munkéjat is honorélni
kivanja a kamara, akik a BOKIK érdekében regionilis, orszégos vagy bdvebb kérben
onzetlentil cselekediek.

A B-A-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a fentiek érvényre juttatasa érdekében
dijat alapit azon tagjai €s tdmogatoi részére, akik
B-A-Z. megye véllalkozdi, gazdasagi szerepldi kozill sikeres tizleti tevékenységen til
a megye kozéleti szolgdltatisiban, a gazdasigi, szervezd, tudomdnyos, miivészeti,
kozoktatasi és kozmiivelddési életben, a testnevelési és  sportmozgalmaban,
coészségligyi 6s szocidlis ellitisiban, valamint a kdrnyezet- és természetvédelem
teriiletén kimagaslé érdemeket szereziek, vagy az egész életmiiviik elismeréseként
méltdk erre a kamarai kitiintetésre.

Kategdriak:

I. A BOKIK tagjaként a kamara és a megye gazdasigi életében végzett kiemelkedd
tevékenységéért BOKIK CEGVEZETOL DIJ

2. A BOKIK érdckéhen végzett kiils6 partold tevékenységért BOKIK TAMOGATOI
DiJ

3. A BOKIK keretein belill végzett munka, valamint a megye gazdasagi életében
betsltstt szerep atapjan BOKIK VALLALKOZOI DIJ

A jelolés legfobb kritériumai:
- avallalkozas megyei székhellyel rendelkezzen,
- ajelslt illetve vallalkozasa kamarai tag legyen,
- akamara felé tartozasa nem allhat fenn.

A dijat a BOKIK Elndksége adomanyozza. A dij adomanyozasira javaslatot tehetnek
az Elnokség tagjai, rajtuk keresztiil a vdrosban és megyében miikodd kdzdsségek,
intézmények, gazdalkodé és egyéb szervezetek, egyesiiletck, szakmai szévetségek,
érdekképviseletek, egyhazak vezetdi. Az adomanyozésra vonatkozd kezdeményezést
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6.2.6.

az Elbterjesztd Bizottsdghoz kell benytjtani. A dijak évente egy alkalommal, a
Kamrai Balon keriilnek 4tadéasra.

Az adomanyozasra létrehozott El8készitd Bizottsig (melynek tagja a kamara
BOKIK Elnoke tesz javaslatot az Elnskségnek. Az Elndkség dontését titkos
szavazissal, a jelenlévék voksaival, egyszerli tobbséggel hozza meg. A legtobb
szavazatot kapott jellt sziméra adoményozza a BOKIK a kategoria dijat. Ugyanaz a
személy 5 ¢ven beliil ijra nem dijazhato.

A dij adomanyozasirol diszes kivitelii, B-A-Z. megye cimerét is tartalmazé oklevelet
kell kiallitani. A kitiintetéssel kisplasztika jar. A BOKIK dfjak ataddsa a Kamarai
Balon torténik. A BOKIK DIJ adoményozasardl a kamara titkdra — a személyi adatok
és az elismert érdemeket tartalmazd — névkdnyvet vezet. [Ebbe a kdnyvbe
visszamendlegesen bejegyzésre keriilnek az eddigi kamarai dfjazottak is. A dij
adomanyozasardl a varos és a megye lakossagat a helyi sajté utjan téjékoztatni kell. A
kitiintetd cimek és dijak és az ezzel jaré egyéb kiltségek fedezetét az ElnGkség az éves
kdltségvetés clfogadasakor hatdrozza meg,.

LA tanuloképzés kiemelkedd gazdalkodd szervezete”

Célja, hogy lehet8séget teremtsen azon vallalkozd személyek munkassaganak méltd
elismerésére és megbrokitésére, akik tevékenységiikke! kimagasld érdemeket
szereziek a tanuldk gyakorlati képzésében.

A B-A-7Z. Megyei Kereskedelni és Iparkamara elismerését kitiintetd cim, diszoklevél
testesiti meg.

Ezzel a kitiintetéssel a kamara a megye véllalkozoi el6tt azt kivanja tudatositani, hogy
a gazdalkodé szervezetek fontos szerepet tdltenck be a tanuldk gyakorlati képzésében.

A jeldlés legfobb kritériumai:

a villalkozis megyei székhellyel rendelkezzen,

» ajeldlt illetve vallalkozasa kamarai tag legyen,

= akamara felé tartozasa nem allhat fenn.

» A gyakorlati képzohely akkrediticids mindsitése (Tantsitvany)

* A szervezet ellen az elmilt 5 évben nem sziiletett etikai elmarasztalds

» A gyakoriati képzési tevékenység idétartama minimum 3 folyamatos év.
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» Tanuldszerzodéssel foglalkoztatott tanuldk létszama legalabb 3 £

. A dijat a BOKIK Elngksége adomanyozza. A dij adomanyozasara javaslatot tehetnek
az Elnckség tagjai, rajtuk keresztiil a megyében mikadd vallalkozasok vezetdi. Az
adomanyozésra vonatkozd javaslatot az Oktatasi és Szakképzési Bizottsag nyijtja be a kamara
elntkségének.

. A dij évente egy alkalommal, keriil &tadasra, minden év junius honapjaban.

6.2.7. BOKIK-Szentpali Istvan Kutatéi Di:

A B-A-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara dijat alapit fiatal kutatok munkajanak
clismerése érdekében.

A dij alapitasanak a célja, hogy lehetdséget teremtsen azon fiatal Lkutatdk
munkassaginak méltd elismerésére és megbrokitésére, akik tevékenységiikkel
kimagasld érdemeket szereztek a megyei tudomany fejldodésében, kutatdsaik révén a
gazdasagi ertékek gyarapitasdban.

A Dij formaja: oklevél és 100 ezer Ft,

Atadésara minden évben a Tudoméany Napjan, a MTA Teriileti Bizottsiga altal
szervezett linnepségen kertiil sor,

7. Egyéb rendelkezések

7.1.

72

Ugyintézés

A kamara Snkormanyzati és munkaszervezeti feladatkérével kapcesolatos figyintézés csak a
kamara titkarsagan keresztiil,

* a kamara hivatalos levélpapirjanak felhasznalasaval,

* akamara irat-nyilvantartasi rendszerébe t06rténo felvétellel (iktatas),

*  és a kamara elndkével, illetve titkaraval vald elézetes egyeztetés fitjan torténhet.

Hirk$zl6 szervek tajékoztatasa

7.2.1. A kamara elndke jogosult a kamara nevében nyilatkozat tételre, a vallalkozdkat
altalanosan érintd allasfoglaldsok kiadaséra, nyilvanossagra hozasara.

Fentiek gyakorlasaval esetenként a kamara alelntkeit felhatalinazhatja.
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7.2.2. A kamara alelntkei jogosultak az elndkségi munkamegosztasban vallalt feladatokhoz
kapcsolodd kérdésekben, illetve az irdnyitdsuk ald tartozéd szakmai tagozat tagjai
nevében nyilatkozni, a kamara elnSkével toriént eldzetes egyezietés utan.

7.23. A kamarai rész-tagozatok (osztalyok) vezet6i jogosultak az Altaluk vezetett szakmai
osztaly tagjai nevében nyilatkozni, a kamara elntkével tortént elzetes egyeztetés
ntan.

724 A kamara titkdra jogosult nyilatkozni a feladatktrébe tartozd tigyekkel kapcesolatban,
valamint az elndk 4ltal tortént felhatalmazas alapjan a kamara nevében.

Szakmai kérdésekben a titkar éltal felhatalmazott munkatars nyilatkozhat.

1V. Fejezet
HATALYBALEPES

Jelen Szervezeti és Miikiidési Szabilyzatban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi kamarakrdl
sz0l6 1999. évi CXXL torvény, 2011.&vi CLXXV. torvény, a 2013. évi V. torvény valamint az
Alapszabalyban foglalt rendelkezések az iranyaddk.

Ezen Szervezeti és Mikadési Szabalyzat modositisait a Borsod-Abalj-Zemplén Megyei

. ‘_f/\\ ,
Bihall Tamas
/ elndk

Alulirott Dr. Deme Ldszloné iigyvéd igazolom, hogy a Szervezeti és Mifkddési Szabdlyzat egységes
szerkezetbe foglalt szivege megfelel a Szervezeti és Miikodeési Stabdlyzat mddosttdsok alapjdan
késziilt hatilyos tartalomnak. Tovibbd igazolom, hogy a Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat
viltozdsait a a 1999. évi CXXI. térvény, a kamara alapszbdalya, 2011, évi CLXXV. tiorvény, valamint
a 2013. évi V. tirvény alapjin készitettem, és a 2011. évi CLXXXI. tirvény 38. §-dnak (2) bekezdése
szerint foglaltam egységes szerkezetbe és jegyeztem ellen Miskolcon, 2017. november 29. napjin.

//’ﬂ
NI B
Dudas Tiborné
titkar

Deme Lasziéné Ugyvédi Iroda \
Dr. Derme Laszioné ugyvéd O D
3525 Miskolc, Szentpali . 1. dr. Deme Ldszléné
‘Adészim: 18444687-3-05 e L
Myilv. Eln.:52/2004 } digyvéd

Alulirott Bihall Tamds elndk igazolom, hogy a Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat egységes
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szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat -médositisok alapjdn
hatdlyos tartalmdnak. Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére az , V.4. pontjainak viltozdsa V.5.,
V.6. pontjainak dtszdmozdsa adott okot. Tovdbbd igazolom, hogy az Alapszabdly viltozdsai a
médositasok alapjin hatdlyos tartalomnak megfelelden késziiltek,

Miskole, 2017.november 29. napjin.

/—‘L y

—_— X
Bihall Tamuis

elnok
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