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A 2012. év a kamara és a megye gazdasagaban rendkivil fontos, de nehéz év is lesz, mivel
tobb olyan feladattal kell megbirkéznunk, amelyben folyamatosan kell kiépiteni a
megoldasokat és miikddtetni a meglévd rendszereket.

A gazdasagi kamarakrdl sz6l6 torvény mdodositasa 2012. januar 1-jét6l megteremti annak a
jogszabalyi hatterét, hogy - az onkéntes tagsagon alapulé kamarai rendszer megtartasa
mellett - a gazddlkodd szervezetek kotelez6en regisztraljdk magukat a kamaraknal.
Alldspontunk szerint, jelentés elérelépés tortént a gazdasdg megszervezése érdekében.
A modositas az elmult id6szakban megkezdett folyamat tovabbvitelét jelenti, amelynek
keretében a kamardk gazdasagszervezési feladatokat kaptak az allamtdl, elsGsorban a
szakképzés és az épitGipar teriletén.

A kotelez6 regisztracio nagymértékben hozzajarul a kamarai feladatok hatékonyabb
elldtasdhoz, tovabba a létrejové adatbazis segitségével részletes és naprakész informacio
nyerhet6 a gazdalkodd szervezetekrél, mely megkdnnyiti a gazdasagi folyamatok elemzését,
és igy iranyt mutat a gazdasagi fejl6édéshez. A nyilvantartas elGsegitené az lzleti forgalom
biztonsagat mind a vallalkozasok egymas kozti, mind a fogyasztok és a vallalkozasok kdzotti
szerz8déses kapcsolatokban.

A kamara feladatait is alapjaiban atstrukturaljdk a 2011-ben megalkotott jogszabalyok,
amelyek a gazdasag fejlesztését, elsGsorban a kis- és kozépvallalkozdi réteg megerGsitését
hivatottak szolgdlni, killonos tekintettel a kozbeszerzési torvényre. JelentGs valtozasok
indultak el a kozigazgatasban, az igazsagszolgaltatdsban. Az Onkormanyzati
egyuttmikodések soran szorgalmazzuk, hogy a testiiletek a lokalpatridta gazdasagpolitika
megvaldsitasat tlizzék ki célul. A kormanyzat felé azt kell kommunikalnunk, hogy a kis- és
kozépvallalkozasok kapjanak segitséget az Uzleti kapcsolatok, a finanszirozas, a hatdsagi
dgyintézés terén.

A 2012. év a kamarai rendszer szempontjabdl is jelentds lesz, mivel - az 6nkéntes tagsagon
alapulé kamarai rendszer megtartdsa mellett - bevezetésre keriilt a gazddlkodd szervezetek
kotelezd regisztracioja a kamaraknal. A kotelezd regisztracié mellett feladatunk az 6nkéntes
kamarai tagsag iranyaba a szolgaltatasok, tajékoztatasok bbvitése. Erdsiteni kell a szolgaltatd
kamarai arculatot.

Kiemelkedd eseménye az idei évnek a kamarai valasztasok lebonyolitasa, mely a tisztujitasig
jelentés feladatokat ré a kamarakra.

2012. évi munkaterviinket a kotelez6 regisztraciobdl fakadd adatbazisok hatékony
kialakitasa, az 6nkéntes kamarai tagsag intenziv kiszolgdldsa, a megye gazdasagaban a helyi
vallalkozasok részvételének megerGsitése és a hatdsagok preventiv ellendrzési gyakorlatanak
figyelemmel kisérése alkotja.



Gazdasagfejlesztés

Manapsag barmely telepllés gazdasagi sikere azon mulik, hogy képes-e alkalmazkodni a
dinamikusan valtozod helyi, orszagos és nemzetkozi piacgazdasaghoz. Az, hogy egy koz0sség
képes-e novelni az életszinvonalat, tud-e Uj gazdasagi lehetfségeket teremteni és legySzni a
szegénységet, azon mulik, mennyire képes atlatni a gazdasagfejlesztés folyamatait és
mennyire képes hatékonyan fellépni a valtozo és egyre inkabb versenyszellem( piacgazdasag
kihivasaival szemben.

A sikeres maganvadllalkozdsok, valamint az allami és a maganszektor produktiv
egylttmUikodése jolétet teremt a helyi kozosségek szamara. A magéanvallalkozasok
eredményes muikodéséhez ugyanakkor vallalkozdbarat kornyezetre van szikség, mely
el8segiti a gazdasag felviragoztatasat. Az 6nkormanyzatok Iényeges szerepe abban van, hogy
megfelel6 kornyezetet teremtsenek az Uzleti élet prosperdldsa és sikeressége érdekében. A
helyi gazdasagfejlesztés - természeténél fogva - a vallalkozdi szféra, a kozosség és az
onkormanyzatok egylittmUkodésén alapul.

Borsod-Abauj-Zemplén megye vallalkozasainak doéntd része hosszu évek ota kizd a
fennmaradasért, a piacok megszerzéséért, a vallalkozdas megerdsitéséért. Kamarank is
szamos kezdeményezéssel élt a gazdasagi kornyezet javitasa érdekében. Helyzetlink
attekintése, Ujabb javaslatok megfogalmazdsa érdekében, a tavalyi évben a kamara
valamennyi osztalydaban megbeszéléseket, osztalyliléseket tartottunk, hogy a személyes
konzultacié tapasztalatait beépithessiik a munkankba. A kamarai osztalyértekezletek
meggydzték a kamarat arrdl, hogy a vallalkozasok hajlanddak és készek a sajat sorsukon
valtoztatni, oly mddon, hogy részt vesznek olyan szakmai férumokon, ahol a mult
tapasztalatait, kreativitdsukat kinaljak fel annak érdekében hogy olyan tervek, célok
sziilessenek, amelyek végrehajtasaban mindenki részt tud vallalni és azokat tamogatni tudja.
Ezért az ilyen jellegl megbeszéléseket ebben az évben is folytatni kivanjuk, mert a jelen
gazdasagi helyzetben csak a kozds gondolkodas és a kdzosen kialakitott megoldasok
vezethetnek a térség gazdasagi fellendiiléséhez felemelkedéséhez.

A kereskedelemfejlesztés teriiletén meg kell vizsgalni a vallalkozasok mikodési feltételeit,
mivel a vallalkozasok Uzleti érdekei kilonb6zG6ek. Gazdasagi rangsort kell kialakitani, hogy
mely vallalkozdsok fejl6dése az, amely a megye szempontjabdl is meghatarozo, és ehhez
megfelel6 szabdlyozd rendelkezéseket kell kapcsolni. Tudatos és igényes vasarlasi szokdsok
felé kell terelni a fogyasztokat, melyben a helyi termékeknek kell elényt biztositani, oly
modon, hogy az intézmények latvanyosan jo példaval jarjanak el ezen a teriileten.
A gazdasagi kamaraknak nagy szerepik van a gazdasag fejl6désének és szervez6désének
el6mozditasaban, a gazdasdgi tevékenységet folytatdk dltalanos, egylittes érdekeinek
érvényre juttatasaban, az lzleti forgalom biztonsaganak és a piaci magatartas tisztességének
megteremtésében és megbrzésében, valamint a gazdasaggal 6sszefligg6 egyes kozigazgatasi

3



feladatok ellatasaban. A piacszerzésnek, piackutatasnak és piacvédelemnek éridsi szerepe
van a megye gazdasdgi életében, ez vonatkozik ugy a belféldi, mint a kilfoldi piacokra.

A gazdasagi élet szerepl6i szamara az egyik legfontosabb, a véllalkozoi szféra miikodésére
legjelent6sebb hatassal bird jogszabaly a kézbeszerzésekrdl sz6lé torvény. A kamaranak, az
onkormanyzatnak és a megyei vallalkozasoknak is érdeke a helyi vallalkozdasok eredményes
piaci szereplése. A jogszabalyi lehet&ségek keretén belil a BOKIK segiti tagjait a tendereken,
kdzbeszerzési eljarasokon valo részvételben. Tobb esetben lehetdséget biztositottunk a helyi
termékeknek, példaul az ugynevezett ,Vedd és védd!” akcié keretében, melyet ki kivdnunk
terjeszteni az dnkormanyzati mikodési teriletekre is, és évente kétszer — esetleg nagyobb
varosi rendezvényekhez kapcsoléddan — kozosen meg kellene szervezniink és rendezniink,
nemcsak Miskolcon, hanem a megye egyéb nagyvarosaiban is.

Vilagszerte az uUjratermel6dé energia kiakndzasara iranyuld beruhdzdsok sinylették meg a
legkevésbé a recesszidés idGszakot. Ez az agazat tovdbbra is vonzza a tékét, mivel a
befektet6k figyelme egyre inkdbb a fenntarthatd fejlédést kinald Gzletagak felé iranyul. A
megujuld energiaszektor |ényege pedig éppen a fenntarthatd energiagazdalkodas.
Magyarorszagon jelenleg a megtermelt energiamennyiség minddssze 6-7 szazaléka
szarmazik megujulé forrasbdl. igy még van mit tenniink, kiilldndsen, ha azt is figyelembe
vesszik, hogy az Eurdpai Unidban 2020-ra atlagosan 20 szdzalékra novekszik majd az
Ujratermel6dd forrasok aranya az energiatermelésben. A lényeg, hogy mindenitt a helyi
adottsagokhoz alkalmazkodjon az energiatermelés, mert akkor a zéldenergia el6allitasa és a
hozza két6d6 egyéb beruhdzasok - f6leg a gyartasi kapacitasok helybe telepitése - jelent8s
mértékben segitheti egy-egy terllet gazdasagi fejl6dését. A zbldenergia-agazat igényli az
energiatermelésre alkalmas novénytermesztést, igy a mez6gazdasag mellett kihat az
erd6gazdalkodasra is. A megujulé energiadgazat felvevGpiaca a gépipari termékeknek is.
Emellett jelent6s megrendel6je a kutatas-fejlesztési muhelyeknek, vagyis Osszességében
nagyszamu munkahely teremtésével jar, ha Ujabb és ujabb kdrnyezetbarat energiatermeld
egységek épllnek.

Az iparteriiletek fejlesztése, el6készitése soran a BOKIK tdbb ponton is kapcsoldédhat a
hasznositashoz. Egyrészt az iparteriletek kialakitasara kiirandd kozbeszerzési eljaras
eredményessége érdekében célszerli a kiirast a kamaran keresztil vallalkozé tagjainkkal
megismertetni. Masrészt a teriilet elGkészitéssel a BOKIK tagjai is bekapcsolddhatnak a
tervezési, kivitelezési munkakba. Ezen kivil rendkivili fontossaggal bir a kamara
kozremUkodése a teriletek kiajanlasaban, hasznositasaban.

Szlikségesnek tartjuk tovabba a Miskolchoz tartozd vagy Miskolc kérnyéki és a megyében
taldlhatd tobbi ipari park kozotti kommunikacid megerdsitését, szoros egylittmikodés
kialakitdsat annak érdekében, hogy a megyében megjelené befektet6k komplexebb
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kiszolgalasban részesiiljenek. Tovabbi fontos szempont itt az is, hogy ha a befektets részére
felajanlott iparterilet valamilyen oknal fogva nem megfelel§ szamara, ne engedjiik elmenni,
hanem prébéljunk meg el8szdr a megyében keresni szamara mas lehetdségeket. Ugy véljik,
hogy az ipari parkok 6sszefogasaval kamarank ezen a teriileten hathatds segitséget tudna
nyujtani mind a befektet6k, mind az ipari parkok szamara.

A korabban elfogadott gazdasagfejlesztési stratégia megvaldsitasa a tovabbi huzdagazatok
vallalati fejlesztéseinek generaldsat, az innovativ egylttmikddések kezdeményezését igényli,
ennek érdekében szakmai csoportokban szamos programot, kdzés gondolkodast, a felek
Osszehozasat tervezziik, bevonva az egyetemek és kutatdintézetek szakembereit is. Célunk,
hogy a vallalati érdekeket megjelenit6 fejlesztések Ugy szervezGdjenek, hogy egymashoz
kapcsolddva, beszallitéi vagy kiegészité tevékenységként egymast erdsitsék. Fontos, hogy e
gazdasagszervez6 munkaban a helyi 6nkormanyzatokkal, kistérségi szervezetekkel is egyutt
dolgozzunk, hiszen a fejlesztéseknek szervesen kell erésiteni a kisebb térségek gazdasagat.

A foglalkoztatas bdvitése megyénkben kiemelt jelentéségld. A munkaigyi kdzpontokkal,
onkormanyzatokkal egyutt igyeksziink kozvetiteni a vallalkozasokhoz a foglalkoztatasi
tamogatasokat, szakképzési felméréseink kapcsan nemcsak a palyavalasztast segitjik,
hanem a munkahelyeket jelentd szakmakra valo atképzést, feln6ttképzést is. Ezen a téren is
szoros kapcsolatban lesziink a megyében mikoédd TISZK-ekkel.

A vallalkozasok fejlesztéseihez, napi miikodéséhez tartds és biztonsagos finanszirozas
sziikséges. Az Uj Széchenyi Terv pélyazatainak informacids pontjait valamennyi kamarai
irodankban kialakitottuk. Ehhez munkatdrsaink a MAG Zrt. altal szervezett képzésen vettek
részt. A palyadzatokhoz is kapcsolédodan, a Széchenyi Kartya program ujabb termékei jelennek
meg folyamatosan, amelynek kozvetitése, regisztralasa bdviti eddigi tevékenységilinket.
A megnyilé forrdsok mellett a hagyomanyos banki hitelekre is folyamatos igény van. A
kereskedelmi bankokkal egylttmikddve, egyéb banki termékeiket is megismerve, azokat
sziikség és lehet6ség szerint a vallalkozasok felé kozvetitjlk.

A lokalpatriota gazdasagpolitikanak, a helyi termékek preferalasanak a vallalkozoi kérben is
egyre tOobb jele van, ezt az igényt szakmai szempontbdl sz(rt listak készitésével, bbvitésével,
megjelentetésével segitjuk.



Nemzetkozi kapcsolatok

A belfoldi piacokon tul a nemzetkozi lehetGségeket is fel kell kutatnunk. Borsod-Abauj-
Zemplén megye sulyos gazdasagi helyzetét figyelembe véve, az elsGdleges cél olyan
kiilgazdasagi tevékenység tervezése és végrehajtasa, amely a megyében a gazdasag- és
kereskedelemfejlesztési tevékenységet elGsegiti és tdmogatja, a cégeknek és
vallalkozdsoknak segitséget nyujt a valsdg okozta kdrok enyhitésében vagy
kompenzalasaban, illetve Uj munkahelyek teremtésében, eziltal a foglalkoztatottsag
novelésében.

A kulgazdasagi terileten folyd tevékenység megtervezésénél figyelembe kell venni a megye
teriiletén mikodé cégek igényeit, mely jelen esetben nagymértékben egybeesik a
kormanyzat altal preferalt terlleti egyuttmikodési elképzelésekkel, nevezetesen, hogy a
Karpat-medencén beliil illetve annak kornyezetében (Szlovakia, Lengyelorszag, Romania,
Ukrajna, Csehorszag), valamint a hatalmas lehetGséggel bird orosz piacon erdsitsiik
pozicidinkat. Természetesen a tervezésnél nem hagyhatdk figyelmen kiviil a hagyomanyos
export- és importpiacaink, mint Németorszag, Ausztria, Olaszorszag és Franciaorszag sem,
valamint az egyre nagyobb jelent6séggel bird tavol-keleti piacok, mint Kina, India, Japan és
Dél-Korea sem.

Nemzetkozi palydzataink is sok segitséget nyujtanak a szlovakiai, ukrajnai és romaniai tzleti
kapcsolatok bévitésére, tobb rendezvény keriil megtartasra Romanidaban, Ukrajnaban és
Szlovdkidban. Ugyanakkor terveziink ukran Uzleti utakat, lengyel-magyar Uizletember
talalkozét is. A Karpati Kamarak Szovetsége ezt a karpat-medencei gazdasagi kdzosséget
tudja bGviteni, amely a hamarosan EU-programma valoé Duna-stratégia része is.

Hagyomadnyos eurdpai partnereinknél (Németorszag, Ausztria, Olaszorszag, Franciaorszag) a
gazdasagi valsag atrendezte a beszallitdi kordket, itt Ujabb piaci rések megtaldlasa a cél,
piacfeltaré (zleti utak és kamarai latogatdsok szervezésének segitségével (Minchen,
Wiesbaden, Aschaffenburg, Bécs, Linz).

Tovabb mikddtetjik a 2006-ban indult Kilkereskeddk Klubjat, tovabba beszallitdi napokat
szervezlink a kamarai és klaszter tagsag szamara, Uj Uzleti, kereskedelmi és kooperacids
lehet8ségek felkutatdsa céljabdl.

A gazdasagi folyamatok alakulasat folyamatos elemzé munkaval nyomon kévetjik, ennek
eredményeit jelezve, javaslatokat dolgozunk ki uj feladatokra. A megye és a nagyobb varosok
Onkormanyzataival egyuttmikodve, segitséget nyujtunk a befektet6k szervezésére, a
nemzetkdzi bemutatkozasra iranyuld programokhoz.



Szakképzési rendszer atalakitasa

Az onkéntes tagsagu kamarai rendszer legjelentGsebb kozjogi feladata a szakképzés. A 2011.
decemberében elfogadott Uj szakképzési torvény tovabb erdsiti a kamara szakképzési
feladatait, melyek megvaldsitdsa a 2012-es évben kovetkezik be. A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara szakmai iranyitasa és koordinacidja mellett magas szinvonalon kell megoldanunk
kib6vilt feladatainkat.

A teljes Orszagos Képzési Jegyzék (OKJ) atdolgozasa a gazdasag igényeinek megfelelGen, az
atadott 124 szakma gondozasa, a tananyagok fejlesztése, atalakitasa, a szakmai és vizsga-
kovetelmények, szintvizsga-kovetelmények  kidolgozasa  orszagos koordinacidban,
szakért6ink bevonasdval torténik. A megsziilet6 anyagok széles korl véleményeztetése, a
vélemények visszacsatoldsa; az Uj szakképzési rendszer bevezetésében a TISZK-ekkel, a
szakképz6 intézményekkel vald egyuttmikodés a megyei kamara feladata.

A foglalkoztatas novelését szolgdlja a kamarai fejlesztésl, harom éves szakiskolai képzés
bevezetése, mely a gazdasag egyre nagyobb mérték( részvételét teszi sziikségessé.
Altalanossa valik a dudlis (vallalati) képzés, melyhez komoly szervezé munkat kell kifejteniink
annak érdekében, hogy a jelenleginél jéval tobb gyakorlati képzGhely jojjon létre.

A tanuldszerz6déses tanacsaddi tevékenység az Uj szakképzési torvény szerint kib6vil az
egyluttmUkodési megallapodasokkal, palyaorientacidval kapcsolatos  tanacsadasi
feladatokkal, valamint a gyakorlati képzést végz6 gazdalkodo szervezetek nyilvantartasaval.
A 124 kamarai gondozdsba keriilt szakképesités a vizsgadelegalas szempontjabdl tobb
vizsgaelnok, egyéb szakképesitések esetén tobb vizsgabizottsagi tag delegalasat jelenti.

A 124 szakképesités esetén a gyakorlati képzés minGségérdl, tartalmardl a gyakorlati
szintvizsga szervezése, lebonyolitdsa soran kapunk képet. A bdvilé feladatot a meglévs
létszam hatékony szervezésével, atcsoportositasaval valdsitjuk meg.

A feladatbdviilés érinti a Szakma Kivalé Tanuldja Versenyt, az Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Versenyt, amely egyrészt a helyi irasbeli el6dont6k megszervezését jelenti, masrészt kozel
400 altaldnos iskolai, szakiskolai tanulé utaztatasat a HUNGEXPO teriiletén megrendezenddé
dontére.

Az U] szakképzési torvény szerint a kamaranak elsGsorban a gyakorlati képz6helyek
minGsitésében, ellen6rzésében hatdsagi feladatot kell elldtnia. Ezt a folyamatot a
Kbzigazgatdsi Eljarasi Torvény, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 3altal
kdzpontilag szabalyozott eljaras alapjan kell végezni. Ez a feladat a kamara szakképzési



munkatarsai szamara is Uj tipusu folyamatot, feladatot jelent, melyre az év soran kell
felkészilni.

Orszagos koordinacié mellett a kamara el6késziti és megvaldsitja a regionalis fejlesztési és
képzési bizottsag (RFKB), megyei fejlesztési és képzési bizottsaggd (MFKB) alakitasat.
A Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsag kamarai koordinatori munkait tovébbra is a mi
kamarank Iatja el. Legfontosabb feladatunk a munkaeré-piaci igények feltardsa kérddives
kutatdssal, mely alapjan a képzési szerkezetet meghatarozo ,arany-irdny” javaslatot tesz a
bizottsdg szamdra. Cél a szakképzési szerkezet atalakitasa, a gazdasag igényeihez valo
alkalmazkodas, de emellett fontos a jelzés a palyavalaszto fiatalok és szileik részére. A
sikeres palyavalasztas, a palyaorientacié a feltétele a kés6bbi foglalkoztatasnak, a
munkahelyek megtaldlasanak. A koordindtor ellatja a szakképzés-fejlesztési forrasokkal
kapcsolatos pdlyaztatas regiondlis és megyei szinten jelentkez6 feladatait.

A vallalkozék és alkalmazottaik szakmai felkésziilését erGsiti a mesterképzés és
mestervizsgaztatds, amelyhez ebben az évben talan anyagi segitség is elérhet6 lesz
palydzatok révén.

A szakmai tudas megmérettetésének legnagyobb eseménye a Kézmdives Kupa, amely a
szépitészeti iparban az orszagban a legnagyobb rendezvénnyé valt. Emellett mas
szakmaknak is hasonld latvanyos bemutatkozast terveziink.



Allamigazgatas, 6nkormanyzatisag

A magyar kozigazgatasi rendszer atalakitdsa mar az elmult évben is megkezd6dott, 2011.
januar 1-jét6l megkezdték munkajukat a kormanyhivatalok. A hatalyos jogszabalyok rendezik
az allam és az onkormanyzatok kozotti feladatmegosztast. A jovSben is szamos feladat
marad az 6nkormanyzatoknal, azonban az allam az eddiginél nagyobb szerepet vallal az
oktatasban, az egészségligyben, az dallamigazgatas és a katasztréfavédelem teriletén. A
jelenlegi rendszerben donkormanyzati hatdskérben marad a teleplilések lizemeltetése, az
ovoda és bolcs6de fenntartds, a szocidlis és kulturdlis feladatok pedig szintén az
onkormanyzatokhoz tartoznak. Varhatd, hogy az 4dllam a nagyobb informatikai hattérrel
gyorsabb kiszolgdlast tud biztositani.

A megyék szerepe alapvetéen megvaltozik; a jelenlegi intézményfenntartd szerepiik teljesen
megszUlnik, a megyék a jov6ben teriletfejlesztési és a teriiletrendezési feladatokat latnak el.
Az iskolak helyzetét nem az Onkormanyzati torvény szabdlyozza, hanem a koznevelési
torvény. A mult év végén elfogadott Uj 6nkormanyzati torvény Uj szakaszt nyit az
onkormadnyzati rendszerben, mert egy teljesen Uj szemlélet és teljesen Uj feladatrendszer
alapjan kell a helyhatésagoknak a jov8ben a feladataikat ellatni. 2013. januar 1-jétél mar
valdban az Uj szellemben mikodik majd a magyar 6nkormanyzati rendszer.

A kamardknak ki kell alakitaniuk stratégidjukat az Uj kozigazgatasi rendszerrel vald
egyuttmikodéshez. A hatdsagi feladatokat a kormanyhivatalok Iatjak el, a kormanyhivatalok
jelentds partnereivé valnak a kamardknak, igy az egyuttmikodés szikségszeri a két
szervezet kozott.

A kamarak ellatnak kozfeladatokat, ilyen az elmult évben elinditott épitGipari regisztracio.
Fontos cél, hogy a szlirkegazdasag tisztulasa megkezdddjon és épitSipari tevékenységet csak
az arra alkalmas, regisztralt vallalkozé végezhessen.

Fontos kozjogi feladata a kamardknak, hogy a Békéltets Testliletek m(ikodése biztositott
legyen, mivel egyre nagyobb szamban fordulnak fogyasztdk a testiilethez.



A BOKIK 2012. évi koltségvetési terve

A kamara 2012. évi koltségvetési tervét a szokasos feladatok, az allami finanszirozasu
kozfeladatok, az Uj elemként megjelend kamarai regisztracid, valamint az elnyert palyazatok
varhaté bevétele és koltségigénye alapjan allitottuk dssze.

A 2012. évi bevételek nagysagat 320 815 EFt-ra tervezziik.

Az el6z6 évihez képest csokken a tagdijbevétel, amelynek két oka van. A gazdasagi visszaesés
miatt a vdllalkozasok arbevétele altalaban csokkent, igy az ezzel ardnyos tagdij is csokken.
A varhaté tagdij 60 MFt lenne, azonban levontuk bel6le az 6nkéntes kamarai tagok 5 000 Ft-
os kamarai hozzdajaruldsat, igy végeredményben 50 MFt-ot tervezink.

A tavalyi szinthez hasonldan varhatd az okmanyhitelesités és a Széchenyi Kartya, valamint a
szolgaltatasok bevétele.

A pdlyazatok esetében figyelembe vettik a 2011-ben kifizetett, elszamolt, de id6ben meg
nem kapott tamogatasokat, valamint a nyertes és folyamatban lév6é palyazatok varhaté
Osszegét.

A szakképzési feladatok finanszirozasara éves szerz6déssel rendelkeziink, igy az abban
foglaltak szerint 79 MFt-tal szamolunk. Ugyanez vonatkozik a Békéltet6 Testilet
mikddésének finanszirozasara is.

A kamarai hozzajarulds netté bevételét (vagyis az MKIK-nak tovabbitott 10 %-kal csokkentett
Osszegét) 81 000 EFt-ra becsiljuk. (18 ezer vallalkozas regisztracidjat feltételezve). A BOKIK
Nonprofit Szolgaltatd Kft. torlesztését 5 MFt-tal, a kamatbevételeket 3 MFt-tal tervezziik.

Kiadasainkat takarékosan, a feladatok koltségigényének figyelembevételével 297 000 EFt-
ra tervezziik.

Az idei hideg tél és az lUzemanyagarak drasztikus emelkedése, valamint a regisztracidoval
kapcsolatos feladatok irodaszer igénye miatt, az anyag- és rezsikoltségeket magasabb
értékre, 16 MFt-ra iranyozzuk el6.

A kikuldetési koltségek a palyazatokhoz tartozd utazdsokat, a varos és a megye Uj tavol-keleti
kapcsolataibdl adodé kilfoldi utakat, valamint a piacfeltard, els6sorban Kozép-Eurdpai
orszagokat érint6 utazasokat tartalmazzak.
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A posta- és telefonkoltségek részben a dijak emelkedése miatt nének, emellett a
regisztracidos kotelezettségnek eleget nem tevd vallalkozasok tértivevényes felszdlitasa
tovabbi jelentds koltségekkel jar.

A tovabbi szolgaltatasi jellegl koltségek az el6z6 évi szinten maradnak.

A személyi jellegl kiaddsok kozott a f6allasu dolgozdk bére a létszamvaltozds (elsésorban a
szakképzés teriiletén), valamint a kdtelez6 bérkompenzacio végrehajtasa miatt nének.

Az egyéb szolgaltatasok és a raforditasok a tavalyi szinten maradnak, a vissza nem
igényelhetd AFA részben a koltségszerkezet, részben az AFA mértékének emelkedése miatt

né.

2012-ben 10 MFt értékben terveziink beruhazast, ami elsGsorban informatikai fejlesztéseket,
Ugyfélszolgalati iroda atalakitasat tartalmazza.
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