8. napirend

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAM ARA

3525 Miskolc, Szentpdli u. 1.

A BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
2013. EVI MUNKATERVE ES KOLTSEGVETESI TERVE

El6terjeszto:

Bihall Tamas elnok
Dudas Tiborné titkar

2013. aprilis 3.



A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara feladata a megye gazdasaganak
erésitése a vallalkozdsok mikddését segité kozvetlen szolgaltatasokkal, a kamarai
kapcsolatrendszer fejlesztésével és a gazdasagi szerepl6k felé vald kdzvetitésével, a gazdasag
dinamizalédasat seqité Uzleti kornyezet kialakitasaval, a kdzjogi feladatok hibatlan ellatasaval.
E hivatasnak akkor tud eleget tenni, ha elfogadottsaga mind a vallalkozéi szférdban, mind a
tarsadalmi-politikai kornyezetben tovabb erdsodik, tagsagi kdre nem csokken, inkabb né,
szakmai munkaja tovabbra is magas szinvonald, innovativ, a felmerilé problémakra gyorsan
reagalé marad.

2013-ban a kamaranak arra kell térekednie, hogy karakteresebbé véljon, és torekedjen az
egyeéni ,kamarai hang” megtalaldsara. A kamara szoljon személy szerint a vallalkozdsokhoz,
adjon nekik testreszabott segitséget, tanacsot. Védje a helyi vallalkozasokat, 6sztén6zzon a
helyi termékek vasarlaséra. Fontos, hogy a kamara 2013-ban hangsulyosan a véllalkozasokrol
és a vallalkozdsokhoz széljon.

Az idei év a kamara és a megye gazdasagaban rendkivil fontos, de nehéz év is lesz! Tébb
olyan feladattal kell megbirk6znunk, amelyben folyamatosan meg kell talalni a megoldasokat és
mdkodtetni a meglévdé rendszereket, kilonds tekintettel az atalakult kdzigazgatasra é€s a
kotelezé kamarai regisztraciobol adédo feladatokra.



|. Gazdasag- és kereskedelemfejlesztés

1. Az éves munka célja

Borsod-Abauj-Zemplén megye a vilaggazdasagi vélsag hatasait sajnos a mai napig nem
heverte ki, sokkal nehezebben és lassabban l|abal ki, mint akdr az Eurdpai Unio, akar
Magyarorszag mas régidi. Alacsonyak a novekedési mutaték és a foglalkoztatas mértéke, a
munkanélkiliség rata pedig magasabb az orszagos atlagnal.

Ezt a helyzetet figyelembe véve, a kamaranak az elsédleges célja olyan gazdasag- és
kereskedelemfejlesztési tevékenység tervezése és végrehajtdsa, amely a megyében a fejlédést
segiti és tAmogatja. A cégeknek és véllalkozdsoknak segitséget nyujt a valsag okozta karok
enyhitésében, vagy kompenzélasaban, illetve Gj munkahelyek teremtésében, ezaltal a
foglalkoztatottsag névelésében.

Rendkivul fontos hangsulyozni az innovéacios terilet jelentéségét is, ugyanis innovécionak az
elkbvetkezend§ tervezési idészakban meghatarozé szerepe lesz Ugy az orszagos, mint a
kamarai tervek és programok kozott. Az Uj Széchenyi Terv programjai kozott szerepel a
»tudomany és Innovéacio” program, melynek célkitiizése olyan magyar gazdasagi és tarsadalmi
modell megvaldsitdsa, amelyben a nemzetk6zi 1éptékl ipari és vallalati innovacié a gazdasag
ndvekedési palyajanak motorja lesz. Az Eurdpai Uni6é ,Europe 2020” stratégiai terve is kiemelt
kulcsterlletként jeldli meg az innovaciot.

Vildgszerte az Ujratermel6d6é energia kiakndzasara iranyuld beruhdzésok sinylették meg
legkevésbé a recesszids iddészakot, ezért ez az 4gazat tovabbra is vonzza a tékét. A megujuléd
energiaszektor lényege a fenntarthatd energiagazdalkodas, jelenleg azonban a megtermelt
energia mindodssze 6-7 szazaléka szarmazik itthon ebbdl a forrasbol. Ezért a kamaranak ezen a
tertleten is mindenképpen aktivan kell fellépnie, kilondsen, ha azt is figyelembe vesszik, hogy
az Eurdpai Uniéban az energiatermelésben 2020-ra atlagosan 20 szdzalékra névekszik majd az
Ujratermel&dé forrasok aranya.

Ennek kezd6 lépéseként kamarank az Eurochambres partnereként uniés palyazat benydjtasara
készlil az intelligens energiak minél nagyobb |éptékl népszerlsitése és felhasznalasa
erdekében.

Az éves munka célja tovabb4, hogy olyan rendezvények, programok és akciok valésuljanak
meg, amelyek lehetéség szerint a teljes kamarai tagsag érdeklédését felkeltik (természetesen
nem feltétlentll egyazon program keretén belll).

A kulénbdzé kamarai programokat, rendezvényeket és akciokat propagalni kell a kamaran kivili
vallalkozasok korében is, foként a kotelezd kamarai regisztracié kapcsan nyilvantartasba vett
cégek és vallalkozok felé, annak érdekében, hogy megismerhessék munkankat, és ennek
kapcsan kamarai tagokk& valjanak.

A kamarai munka tovabbi célja, hogy a tagsag részére a felmerllt igényeknek megfeleld
szolgéltatdsokat nyujtson, fuggetlendl attol, hogy ezek a szolgaltatdsok Uzleti, régidés vagy
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orszagos informéacidkat, partnerkereséseket, hitelezési informécidkat, Széchenyi Kértyaval
kapcsolatos Ugyintézést, palyazatfigyelést, palyazati tanacsadast stb. takarnak.

A kilgazdaséagi teruleten folyd tevékenység megtervezésénél f6 szempont a megye teriletén
mikodé cégek igényeinek, elvarasainak figyelembevétele. Ezek az igények tdbbnyire
egybeesnek a kormanyzat altal preferalt tertleti egyuttmikodési elképzelésekkel, a Wekerle-
tervben megnevezett fejlesztési iranyokkal, nevezetesen, hogy a Karpat-medenceén beldl, illetve
annak kornyezetében (Szlovékia, Lengyelorszag, Romania, Ukrajna, Csehorszag) erésitsuk
pozicidinkat. Természetesen a tervezésnél nem hagyhatdk figyelmen kivil a hagyoméanyos
export- és importpiacaink, mint Németorszag, Ausztria, Olaszorszag és Franciaorszag sem,
valamint az egyre nagyobb jelentéséggel biré tavol-keleti piacok, mint Kina, India, Japan és
Dél-Korea, de a hatalmas lehetéségekkel bird toérok és orosz piac sem.

A gazdaségfejlesztéssel dsszefliggésben elengedhetetlen, hogy a kamara részt vegyen a 2013-
2020 kozotti tervezési id6szak megyénkre vonatkozd terlletfejlesztési  koncepcidinak
kialakitdsdban, kidolgozasaban és azok megvalositasaban is.

2. Tervezett rendezvények és akciok
A tervezett rendezvények és akciok korét 2013-ban is célszer( két csoportra bontani:

2.1. Palyazatokhoz kapcsoldédo rendezvények, tevéken  ységek és akciok
(olyan rendezvények, amelyek megvalositasa mar elnyert nemzetk6zi vagy hazai
palyazati forrasbol finanszirozhato)

» JOBGUIDE — Kéarpéatokon atnyul6 allaskeresési iranyt  d (HUSKROUA)
A Maramarosi Kamara altal vezetett palydzat ebben az évben a végéhez ér, a
fennmarado6 négy hénap alatt sor kerlil még egy-egy ukran és magyar rendezvényre,
illetve a nagybanyai zar6 konferenciara, elsédlegesen a foglalkoztatottsag,
munkaerdpiac és munkalehetéségek témakdrében.

e DECC - A gazdasag, a kultira és a kreativitas fejl 6édésének tamogatasa a
Magyarorszag-Romania-Ukrajna hatarokon atnyulé régi  éban
A kétéves projekt ez évtdl kezddédben szintén a Maramarosi Kereskedelmi és
Iparkamara vezetésével valésul meg, melyben partner még az ukrajnai TES
alapitvany. A projekt tevékenységei kozott szerepel tanulmanyok kidolgozdsa a
kultdra menedzsment és a turizmus terlletén, valamint egy-egy vandorkiallitas
megszervezése szintén mindharom helyszinen, melyek el&segitik a kreativ és
kulturdlis ipardgakban dolgoz6 véllalkozdsok és szervezetek megismerését és
megismertetését.

e CVBI-Erasmus palyazat
A virtualis inkubator témakdrével foglalkozé palyazat szintén ebben az évben
befejezédik egy olaszorszagi zar6 rendezvénnyel, melyen kamarank is képviselteti
magat.



Miskolc Belvarosi Gazdasagfejleszt 6 Klaszter palyazat

A 2012-ben elindult palyazat folytatdsaként ebben az évben megvaldsitasra kertl két
belfoldi (Szeged és Debrecen), valamint egy kilfoldi (Kassa) tanulménydt, valamint
egy szabadtéri rendezveény (kitelepulés vasar) Miskolc varos napjahoz kapcsolodva.

MKIK kullgazdasagi kapcsolatok fejlesztésére iranyul 6 palyazata

Az MKIK kozvetitésével és az NGM tdmogatasaval kamarank 2012-ben nagy siker(
rendezvénysorozatot hajtott végre a Kéarpati Kamaradk Szovetségének tagkamarai
segitségével, 6t orszagban, o6t kulonbdzé szektorban (Magyarorszag, Miskolc -
gépipar, Romania, Nagybanya - épitéipar, Ukrajna, Ungvar - vegyipar, Szlovakia,
Kassa - kdrnyezeti ipar €s megujuld energiak, Lengyelorszag, Krosno - konnydipar).
Ebben az évben az MKIK pélyazati feltételei sajnos megvaltoztak, ezért a kordbbi
rendezvénysorozatot a kedvezé fogadtatas ellenére sem tudjuk megismételni, illetve
a mar bevezetett formaban folytatni.

Az MKIK-n keresztul az 0j pélyazati feltételeknek megfeleléen ezért mas tipusa
rendezvényekre, illetve akcidkra szandékozunk forrast biztositani erre az évre, az
alabbiak szerint:

a) Magyar vallalkozasok kilpiacra lépését vagy beszallitéi kompetencigjat elésegité
belféldi rendezvények cimsz6 alatt egy-egy tavaszi és 6szi Uzletember-talalkozoét
kivanunk megvaldsitani, a Kéarpati Kamardk Szovetsége kamardinak
kozremikodésével.

b) Piacfeltar6 kiutazd Uzleti delegacio és/vagy kulféldi vasari részvétel szervezése
cimsz6 alatt részvétel egy finnorszagi (tamperei) beszallitéi rendezvényen,
valamint egy Uzleti talalkoz6 megszervezése az Autocluster NRW (Németorszag)
tagjaival.

c) Kis- és kozépvallalkozdsok szdmara szervezett kilgazdasagi képzés belfoldon
cimsz6 alatt a kamara székhelyén és a kamarai képviseletek helyszinein
kétnapos képzéssorozatot kivanunk elinditani alapvetd kulkereskedelem-
technikai ismeretek, kuilpiacra lépés feltételei, piacelemzés, piacszerzés,
marketing témakordkben.

MKIK innovacios palyazatok

A gazdasagi fejlédés érdekében a cégek és vallalkozasok életében az innovacio és
az innovaciés tevékenységek egyre nagyobb és fontosabb szerepet téltenek be.
Ezen indokok miatt az MKIK az innovacié oktatasara népszer(isitésére, és egyre
novekvé mértékben torténd hasznositasara kiulonbdzd palyazati forrasokat biztosit a
tertleti kamaradk szamara szintén palyazati rendszer formajaban, melyet a BOKIK
folyamatosan igénybe kivdn venni, innovaciés adatbazisok és tanulmanyok
készitése, innovacios oktatasok, tandcsadasok végzése és innovaciés konferenciak
szervezése céljabol.



2.2.

Egyéb rendezvények, tevékenységek és akciok

(olyan nemzetk®zi rendezvények, utak tartoznak ide, amelyeket az éves munka céljanal
meghatérozott kritériumok alapjan célszeri és szikséges megvaldsitani, de ezek
finanszirozasa egyelére sajat forrasbél torténhet)

» Belvarosi Gazdaséagfejleszt 6 Klaszter m dkodtetése

A Belvarosi Gazdaséagfejleszté Klaszter palyazati tevékenysége ebben az évben
befejezddik, azonban az altalunk létrehozott klasztert tovabb kell mikédtetniink,
egyrészt palyazati kotelezettség, masrészt pedig Miskolc varosara gyakorolt
- reményeink szerint - pozitiv hatasai miatt. Az év masodik felében mar palyazati
forras nem fog rendelkezésunkre 4&llni, ennek ellenére a Miskolci Kulturdlis
Szévetséggel egyuttmikodve legaldbb még egy kitelepilés kézmdives, illetve helyi
termékeket arusité vasar megtartdsat tervezzik, illetve hasznosnak veéljik egy a
klaszter eddigi mikodését és eredményeit bemutaté klaszterkonferencia
megszervezéset is.

» Eszak-magyarorszagi Autoipari Beszallitoi Klaszter (NOHAC) m dkodtetése

A kamarank vezetésével 2006-ban Iétrehozott autbipari klaszter szamtalan sikerrel,
eredménnyel buszkélkedhet, igy ennek tovabbi milkddtetése, fenntartasa
szilkséges. Nemcsak a korabbi palyazati fenntartdsi kotelezettség miatt, hanem
ismertsége, a vallalkozdsok szamara nyujtott segitsége, tamogatasa miatt is.
Jelenleg a klaszter mikddtetésére palyazati forras nem &ll rendelkezésre, ennek
ellenére kamarank vezetése a klaszter tekintetében az ,Akkreditalt innovacios
klaszter” mindsités megszerzése mellett dontott. A cim elnyerésével a késébbiek
soran mind a klaszter maga, mind a tagjai kedvezdébb tdmogatasi feltételekkel
nyljthatnak be palyadzatokat a gazdasagi operativ programok keretén beldl. A
klasztertagok részvételével ebben az évben legaldbb egy belféldi beszallitéi napot
tervezink, illetve a korabban az MKIK pélyazatnal jelzett északrajna-vesztfaliai
program is féként szamukra kerul megszervezésre.

e Ipari parkok egyittm dkoédésének koordinaladsa

2012-ben mar elkezdtik az ipari parkok kozotti egyuttmikodések koordinalasat, a
kozottik lévé kommunikacio megerésitését annak érdekében, hogy a megyében
megjelend befekteték komplexebb kiszolgalasban részesiljenek. Ebben az évben e
tevékenység folytatdsdét mindenképpen hasznosnak tartjuk, kihelyezett
megbeszélések, tanacskozdsok megtartasaval, illetve az Ipari Parkok
SzOvetségének  segitségével egy esetleges ipari  parki  konferencia
megszervezésével megyénkben.

» Széchenyi Kartya
A Széchenyi Kartya Program tovabbra is kiemelt jelentéségi terllete a kamarai
munkanak mind a miskolci kdzpontban, mind a képviseleti irodakban. Borsod-Abadj
Zemplén megye a megyék kozul a legnagyobb igénylési darabszamot mondhatja
magaénak. Ez kozel 16,5 ezer igénylés, az orszdgosan beadott kérelmek 7%-a.
Fellendilést hozhat a konstrukcioban az Agrar Széchenyi Kartya és az EU-s
palyazatokhoz kapcsolodd Széchenyi Oneré Kiegészité és Széchenyi Tamogatast
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Megeldlegezé Hitel. A megye nagyobb varosaiban ebben az évben megrendezésre
kerll egy eléadassorozat, amely a Budapest Bank altal kialakitott, futamidé kdzbeni
bankvéltasra lehet6séget ado termék megismertetését tizi ki célul.

Kulkeresked 6k Klubja

A 2006-ban létrehozott Kilkereskeddk Klubjanak tovabbi rendszeres mikddtetése,
lehetbleg a tagsag folyamatos bdvitésével. Mivel az eddig folyamatosan a miskolci
kézpontban megtartott rendezvényeken a cégek és vallalkozék egy meghatarozott
kore vett, illetve vesz részt rendszeresen, célszeriinek tartjuk a tagsag bévitését oly
maodon, hogy egy-egy rendezvényt a kamarank kilonb6zé képviseleteinek
helyszinén tartsunk meg, igy az eddig kevésbé mobilizalhaté cégek is bevonhatok
lesznek a tevékenységbe, és a képviseletek kindlati palettaja is szinesedik. A klub
tevékenységébe be Kkivanjunk vonni a HITA helyi munkatarsait, illetve a
killgazdasagi szakdiplomata hal6zat munkatérsait is.

Onkormanyzati Szekcio m dkodtetése

Az Onkormanyzati Szekcid, mely az orszag kamarai kozil talan egyedul
megyénkben mikodik, fontos szerepet jatszhat a befektetdk tajékoztatdsaban, az
egyes helyszinekre torténé beteleplilésikben, a helyi cégek és vallalkozok
tdjékoztatdsaban. A szekcié tovabbi fenntartasa mindenképpen indokolt, de az
alakulas ota eltelt id6 alatt megvaltozott feltételek miatt, elsédlegesen az elndkség és
a tagsag megujitasa a feladat. Ezen tulmenéen és az elndkségi és szekcio Uléseken
kivul célszerl legaldbb évente egy befektetéi konferencia megtartasa a szekcio
tagjai szamara.

Kinai piacfeltaro ut

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Onkormanyzat kinai Gtja kapcsan a szervezési
nehézségek miatt tobb kamarai tagvallalat részérél is felmerilt az a gondolat, hogy a
kamara szervezésében vegyen részt kinai piacfeltaré tton. Kell6 szadmu érdeklédé
esetén a Shandong tartoménnyal alairt kamarai egyuttmikodési megallapodas
keretében, esetlegesen az MKIK magyar-kinai tagozatanak segitségével
megvaldsithaténak véljuk az lzleti it megszervezését.

TOP 100 rendezvény

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal Eszak-Magyarorszagi Regionalis Féigazgatésagaval, valamint az Eszak-
Magyarorszag napilappal kdzosen évek Ota hagyomanyosan megjelenteti és
Unnepélyes keretek kdzott egy nagyszabasu rendezvény keretén belll bemutatja a
TOP 100 kiadvanyt, mely egy hianypétld elemzés, ami angol nyelven is megjelenik,
és lehetdéséget ad arra, hogy dontéshozék, befektetdék, kulfoldi beruhdzok és
érdeklédék talaljanak benne szamos fontos adatot, 6sszefliggést megyénk
gazdasagardl.

Részvétel mas kamardk és szervezetek rendezvényein
Természetesen kamarankat a tevékenysége sordn mas kamardk és egyéb
szervezetek is felkérik egyluttmikodésre, rendezvényeiken valdé részvételre,
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melyeken a tagvéllalataink érdeklédésének fliggvényében természetesen részt
veszunk.

A teljesség igénye nélkll ebben az évben az aldbbi események varhatok:
- ukran informéciés rendezvény a MUKIK szervezésében,
- szlovék épitbipari cég bemutatkozasa, partnerkeresése,
- részvétel az Karpataljai KIK V4-es palyazataban,
- részvétel a Nemzetkozi Kontaktnapokon Ungvéron,
- az Aschaffenburgi KIK delegaciéjanak fogadasa kamarankban,
- esetleges latogatas a Wiesbadeni KIK-hoz, eseménytdl fiiggéen,
- sepsiszentgyorgyi kiallitasi részvétel,
- részvétel a katowicei SME konferencian.

Részvétel az MKIK rendezvényein, értekezletein

Az MKIK Nemzetk6zi Igazgatésaga és az MKIK tagozatai rendszeresen szerveznek
informé&cios napokat és tajékoztatd rendezvényeket a vilag kulénbdzd orszagairol,
melyet az érdekléd6ék szamara mindig tobb férumon is meghirdetiink. Ugyanakkor
ezek a rendezvények szamunkra is rengeteg Uj informéaciét szolgaltatnak, melyet a
tagok szaméra végzett tanacsadasi tevékenységink kapcsan hasznosithatunk, ezért
szikséges, hogy az egyes rendezvényeken kamarank részérél legalabb egy-egy
munkatérs lehetéség szerint vegyen részt.

Palyazati tanidcsadas

Kamarank az USZT info pontjaihoz tartozik, igy elengedhetetlen a palyazati kiirasok
figyelése és nyomon kovetése, valamint az érdeklédd vallalkozoknak és
szervezeteknek torténd palyazati tandcsadas. A naprakész palyazati ismeretek
alapjan van lehetdéségunk tovabba elddnteni, hogy mely palyazatokban kivan
kamarank is részt venni, amelyeket a tagvallalatok és egyéb vallalkozdsok
érdekében hasznosithat, ugy Uzleti, mint oktatési tertleteken.

Annak érdekében, hogy teljes korl informécio alljon rendelkezésiinkre, nem elég
csupan az interneten és egyéb fellileteken rendelkezésre all6 informéaciok
begyUjtése, hanem kollégainknak rendszeresen részt kell venniik a meghirdetett
palyazati informacidés napokon is. Ugyanakkor palyazati referenseink maguk is
tartanak a rendelkezésiikre &ll6 informéacio alapjan pélyazati szeminariumokat
koézpontunkban és képviseleti irodainkban is.

A palyazati tevékenységgel 0Osszefliggésben kollégaink feladata tovabba a
kamaraban futd palyazatokkal kapcsolatos pénzigyi elszamolasok, beszamolok és
fenntartasi jelentések elkészitése is.

Képviseletek

A kamarai képviseleti irodak a kozpontban végzett tevékenységek nagy részét
maguk is végzik napi feladataik soran, természetesen a tagvéllalatok mindenkori
igényeinek megfeleléen. A képviseleti irodak tobbsége rendszeresen szervez
kulonféle tajékoztatd rendezvényeket is a térséghen mikodé vallalkozasok szamara,
ezek azonban tobbnyire a kovetkezd témakoroket oOlelik fel: jogi tanacsadas,
palyazati el6adasok, tanacsadasok, ado- és munkalgyi informacidk, Széchenyi
Kértyaval, illetve szakképzéssel kapcsolatos rendezvények.



Ezért a képviseleteket az egyes kozponti rendezvények szervezési munkélataiba
fokozottabban be kell vonni, és a meghirdetett rendezvényekhez a részvevék
toborzasat is ki kell terjeszteni rajuk is. A képviseleteken folyé munkat pedig
szinesiteni szikséges, hogy az egyes térségek vallalkoz6i — akik Miskolcra ritkan
jutnak el — szintén elsd kézbdl kaphassanak naprakész informaciokat. Ezért egyes
nemzetkdzi informacids rendezvények megtartasat célszerl egy-egy adott képviselet
varosaban megszervezni, illetve az MKIK kilgazdasagi pélyazataban meghirdetett
képzéseket is ezért kivanjuk a miskolci kdzponton kivil minden képviseleten is
megtartani.

A képviseleti munka kapcsan fontos kiemelni, hogy ebben az évben a sarospataki
iroda megnyitasaval bévul a képviseleti irodak szama, a Sarospataki Polgarmesteri

Ve

megerésodéseét jelzi.

2013-ban vjabb fontos feladatot r6 a képviseleti munkara, hogy napi tevékenysége
soran és az egyuttm(kodd partnerek meghatarozasa kapcsan alkalmazkodjon a
megvaltozott kozigazgatasi, jarasi rendszerekhez, és ezeket szolgéltatdsaival
teljesen lefedje.



Il. Foglalkoztatas, szakképzés

Az onkéntes tagsagu kamarai rendszer legjelentésebb kozjogi feladata a szakképzés. A 2011
decemberében elfogadott U] Szakképzési torvény tovabb erfsiti a kamara szakképzeési
feladatait, melyek megvalositasa a 2013-as évben kovetkezik be. A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara szakmai iranyitasa és koordinacidja mellett magas szinvonalon kell megoldanunk
kib6évult feladatainkat.

Az U] szakképzési rendszer bevezetésének, a kamara boévil6 szakképzési feladatainak
megismertetése, egylttmikodés kialakitasa a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont
szakképzéssel foglalkoz6 munkatarsaival, Borsod-Abaulj-Zemplén megye jarasi tankerileti
vezetlivel és a szakképzb intézmények egyéb (egyhaz, alapitvany) fenntartoival.

A foglalkoztatds novelését szolgdlja a kamarai fejlesztésl, harom éves szakiskolai képzés
mikodtetése, mely a gazdasadg egyre nagyobb mértékl részvételét teszi szikségessé.
Altalanossa valik a dudlis (vallalati) képzés, melyhez komoly szervezd munkat kell kifejteniink
annak érdekében, hogy a jelenleginél jéval tobb gyakorlati képzShely j6jjon létre. Az Uj
Szakképzési tbrvény szerint a kamaranak elsésorban a gyakorlati képzéhelyek mingsitésében,
ellendrzésében hat6sagi feladatot kell ellatnia. Ezt a folyamatot a Kozigazgatési Eljarasi
Torvény, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal kdzpontilag szabalyozott eljaras
alapjan kell végezni. Ez a feladat a kamara szakképzési munkatarsai szadmara is 0] tipusu
folyamatot, feladatot jelent, melyre az év soran kell felkésziini. 2013-ban a szakképzési térvény
szerint bévil a gyakorlati képzést végzbé szervezetek kore. Egészségugyi, szocidlis
intézmények is bekapcsolodhatnak a gyakorlati képzések megvaldsitdsdba, melyek
nyilvantartasba vétele, ellenérzése szintén a kamara feladata.

Az (j Szakképzési torvény szerint a tanuloszerzédéses tanacsadoi tevékenység kibovil az
egyuttmikodési megallapodasokkal kapcsolatos tanacsadasi és nyilvantartasi feladatokkal.

A 124 kamarai gondozasba kerllt szakképesités a vizsgadelegalas szempontjabdl tébb
vizsgaelnok, egyéb szakképesitések esetén tébb vizsgabizottsagi tag delegalasat jelenti.

A 124 szakképesités esetén a gyakorlati képzés mindségérdl, tartalmardl a gyakorlati
szintvizsga szervezése, lebonyolitasa soran kapunk képet. A bévulé feladatot a meglévd
létszam hatékony szervezésével, atcsoportositdsaval valdsitjuk meg.

A feladatbdvilés érinti a Szakma Kivalé Tanuléja Versenyt, az Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Versenyt, amely egyrészt a helyi irasbeli el6donték megszervezését jelenti, masrészt kdzel 400
altalanos iskolai, szakiskolai tanul6 utaztatdasat a HUNGEXPO teriletén megrendezésre kerlldé
dontére.

Orszagos koordinacié mellett a helyi kamara mikodteti a megyei fejlesztési és képzési
bizottsagot (MFKB). Az MFKB kamarai koordinatori munkait tovabbra is kamarank latja el.
Legfontosabb feladatunk a munkaeré-piaci igények feltarasa kérdbives kutatassal, mely alapjan
a képzési szerkezetet meghatarozé ,ardny-irany” javaslatot tesz a bizottsag szamara. Cél a
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szakképzési szerkezet atalakitasa, a gazdasag igényeihez vald alkalmazkodas, de emellett
fontos a jelzés a palyavalasztd fiatalok és szileik részére. A sikeres palyavalasztas, a
palyaorientacio a feltétele a késdbbi foglalkoztatdsnak, a munkahelyek megtalalasanak.
A koordinator elldtja a szakképzés-fejlesztési forrasokkal kapcsolatos pélyaztatds megyei
szinten jelentkezé feladatait.

Az Uj Szakképzési torvény megerésiti a kamara palyavélasztassal kapcsolatos feladatait. A
palyavélasztasi tanacsado tajékoztatd, szervezd munkét végez az altaldnos iskoldkban a
péalyavélasztas el6tt allo didkok részére. Eldadasokat, izemlatogatasokat, szakmai bemutatdkat
szervez és bonyolit le a megye vallalkozdsainak kbzremiikbdésével.

A vallalkozék és alkalmazottaik szakmai felkészilését er6siti a mesterképzés és
mestervizsgaztatds, amelyhez ebben az évben taldn anyagi segitség is elérhetd lesz
palyazatok réven.

A szakmai tudas megmérettetésének legnagyobb eseménye a Kézmilves Kupa, amely a
szépészeti terlleten az orszag legnagyobb rendezvényévé valt. Emellett mas szakmaknak is
hasonlé latvanyos bemutatkozast tervezink.

Boéviulé feladataink kdzé tartozik a felséoktatas és az iskolarendszeren Kivili szakképzés

(feln6ttképzés) gyakorlatorientaltsdganak kezdeményezése, mely a képzési programok
jévahagyasat, illetve a gyakorlati képzdhelyek mingsitését jelenti.

11



ll. Ugyfélszolgalat, szolgaltatasok

1. Kotelez 6 kamarai regisztracio

A rendelkezésuinkre bocsatott kb. 43.000 vallalkozéast tartalmazo adatbazisbol 27.000
regisztralt és 22.000 rendezte kamarai hozzajarulasat. Amennyiben az MKIK terv szerint
kikldi a felszdlitasokat, ez nagyjabdl a tavalyi év adatbearamlasanak felét jelenti
mennyiségben 0] regisztraloként. Figyelembe véve a 2012. évi befizetés elmaradast és az
idei évi kivetést, idedlis esetben ez az el6zd évi pénzugyi feladatok masfél-, kétszeresére
torténdé novekedését jelentheti. Fentiekbél adéddan, egyre surgetébb a pénztari befizetések
automatikus atvételére alkalmas program fejlesztése.

A kamarai regisztraciés program fejlesztése is folyamatos, ennek tesztelésében eddig is
jelentds szerepet toltottink be, melynek folytatdsa sziikséges ahhoz, hogy tevékenységunk
a vallalkozokban ne ellenérzést valtson ki, hanem a szolgaltatds gordiulékenységét segitve,
elégedettséget keltsen.

Tovabbi feladatot fog jelenteni az év soran az Agrarkamaraval térténé egyeztetés, mely
sorén a parhuzamossagokat ki kell szlrni, az elhatarolasokat vilagossa kell tenni.

2. Regisztracioval 6sszefiigg 6 fejlesztések

Annak a logikanak a mentén, mely szerint a kotelezd regisztracid szolgaltatasfejlesztéssel
parosul, az MKIK A&ltal fejlesztett lehetéségeken tul esedékes sajat elképzelések
megvizsgalasa, tovabbgondolasa:
* a nyelvtanulas tavoktatdsos modszerének kamarai tdmogatassal valé kiajanlasa
véllalkozasok felé;
» elektronikus piactér létrehozasa;
* atanacsadasok kdzponti megoldasan tdl a helyi szolgéltatasok bdvitése.

3. Epitéipari regisztracio

Az épitési beruhdzasok megvaldsitasanak elésegitésére, a lanctartozasok visszaszoritasa
érdekében, 2009. oktober 1-jétél kotelezévé valt az épitbipari vallalkozasok nyilvantartasba
vétele és vezetése a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranal. Ez idaig kamaranknal 2095
épitéipari vallalkozés regisztralt a rendszerbe. Az épitSipari véallalkozasok regisztracioja
folyamatos, havi kb. 10, igy évi 100-150 regisztraldssal biztosan lehet szamolni. Ezen
ugykezeléssel parhuzamosan kotelezettség az épitdipari vallalkozasok ellenérzése is, ez a
tavalyi év soran kb. 70-80 céget érintett. Idei el6iras még nincs, de hasonlé
nagysagrendben varhato ellendrzési kitelezettség. A regisztracioé folyamatos, az ellenérzés
kampényokban valosul meg.
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A tevékenység eredményeképpen szdmos Onkorményzat €s mas szervezet keresi meg
kamarankat vallalkozoéi szerzédések és kivitelezések tigyeinek tisztdzasa érdekében. Ennek
kdre varhatdan tovabb bévul, ami el6seqiti az épitési piac tisztulasat.

Békéltet 6 Testilet

2012-ben 379 beékéltetd testlleti Ggy zarult le, mely heti egy, idénként két targyalasi nap
beiktatasat tette szikségessé. Tekintettel az Ugyek ndvekedésének egyértelmi
tendencidjara, 2013. évben 400 feletti lgyszam prognosztizalhato.

Elektronikus tajékoztatési fellletek

Az eddigi elektronikus tajékoztatasi formakon tul (e-hirlevél és kamarai honlap) Uj lehet6ség
nyilt meg: nehézkesen ugyan, de lehetséges a regisztralt vallalkozasok e-mailben torténd
megkeresése is. Ezt a lehet6séget alkalmazva eddig tajékoztatokat, figyelmeztetéseket
kuldtink ki. (Reklam céld megkeresést nem!) Fontos felhasznalasi felllet, mert az (j
kotelezettségekre torténd figyelemfelhivas, az Uj adézési formak ismertetése pozitiv
hangulatot teremt a kamara megitélésében. Mindemellett az eddigi formak is tovabb
mikodnek, a honlap latogatottsaga folyamatosan névekszik (kbzponti fejlesztés is varhato).

Mindemellett fontos az angol nyelv(i honlap felllet 2013. évi frissitése. A felllet elavult
informacidkat tartalmaz, szikséges angol nyelvi anyagok beszerzése (kamarai
munkatarsaktol angol nyelvi palyazati Osszefoglalok elnyert palyazatokrol, TOP 100
kiadvany angol nyelv( anyaga).

Ugyfélszolgalat

A gazdaséagi kapcsolatok bévilése sziikségessé teszi az lgyfélszolgalati irodak szamanak
novelését. Jelenleg megyénk minden kamarai képviselettel rendelkezd nagyobb varosaban
ugyfélszolgalati irodat mikodtetink (Ozd, Kazincbarcika, Tiszaudjvaros, Mezékovesd,
Szerencs, Satoraljadjhely).

Onkormanyzati egyittmikodéssel — 2013 marciusatél — Sarospatakon nyilik a BOKIK
hetedik képviseleti irodaja, amely reményeink szerint a helyben torténd lgyintézéssel és a
szakmai rendezvényekkel jelentds segitséget nyujt majd a térség vallalkozasainak.

A kamara 2012 8szén megvalasztott Uj elndksége kifejezte igényét, hogy a BOKIK miskolci
székhazaban is szukséges az ugyfélszolgalat mikodtetésének Ujragondolasa. Ennek
szellemében mar elkezdédoétt egy modern, egyterli, egyablakos kamarai Ugyfélszolgalat
kialakitasanak el6készitése. Az Ugyfélszolgélat a kamara székhazanak fdldszintjén kap
helyet, és itt a vallalkozék egy helyen intézhetik majd a koztestilet hataskodrébe tartozo
Ugyeiket, befizetéseiket, é€s a tanacsadas is ugyanitt veheté igénybe.
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IV. Jogi hattér, hatdésagi kapcsolatok

A kamara fontos feladata, hogy a gazdalkodd szervezeteket érinté jogszabalyok alkotasaval,
maédositasaval kapcsolatos véleményének hangot adjon, észrevételeit érvényesitse a kamarai
térvényben biztositott jogositvanyok alapjan.

Az 6nkormanyzati képviselbtestiiletek hataskérébe tartozd gazdasagi tipusu déntéseknél el kell
érni, hogy az elékészitésben a kamara véleményezési szerephez jusson.

A gazdaségi tarsasagok, egyéni vallalkozasok ellenérzését végzé szervezetekkel, hatésagokkal
a szakmai egyuttmikodést szorosabbra kell flizni, a kamaranak segitenie kell a vallalkozékat
abban, hogy az 0] allamigazgatasi rendszer kialakitasaval 6sszefliggé eljarasokat megismerjék.

Kamarank kiemelt hangsulyt fektet a tisztességes piaci magatartds preferalaséra, valamint a
gazdasaggal 6sszefliiggd egyes kdzigazgatasi feladatok ellatasara.

A gazdasagi élet szerepl6i szamara az egyik legfontosabb jogszabaly a kdzbeszerzésekrél
sz0l6 torvény. A kdzbeszerzésben résztvevék és a kamara szamara egyarant fontos, hogy
atlathato, ellendrizhetd és ennek kovetkeztében tiszta kdzbeszerzési eljarasok lefolytatdsara
keriljon sor.

Az ©Onkormanyzatoknak is érdeke a helyi vallalkozasok eredményes piaci szereplése. A
jogszabalyi lehetéségek keretén belil a BOKIK tanacsadassal segiti tagjait a tendereken,
kozbeszerzési eljardsokon valé részvételben. El kell érni, hogy az ©6nkormanyzat és az
onkormanyzati tulajdonrésszel mikodé vallalkozdsok beruhazési projektjeirél a kamara
tdjékoztatast kapjon, annak érdekében, hogy tagjait kdzvetlendl informalhassa az ajanlattétel
lehet6ségekrol.

Kamarank tevékenységében Kkitlintetett szerepet jatszik a megye vallalatainak és
véllalkozdsainak tamogatasa, amely magaban foglalja a helyben el6allitott termékek illetve
szolgaltatasok propagalésat is.

A jovbben szeretnénk még hangsulyosabba tenni a megyei produktumok pozitiv
megkllonboztetését, hiszen meggy6zédésink, hogy a vallalatok, intézmények,
onkorményzatok beszerzéseiknél, beruhdzésaiknal évente tobb tizmillidrd forintot kdltenek el
aruk és szolgdltatasok megvasarlasara, és szamos esetben a bevétel az orszag mas
megyéiben mikodé vallalkozasokhoz kerdl.

A célunk olyan lokalpatriéta magatartas indukalasa, amely a vasarlasoknal, valamint az igénybe
vett legszélesebb korl szolgaltatasoknal egyarant, elétérbe helyezi a megyei értékeket, s
mindezt a szabalyok, térvények betartdsa mellett teszi. Ezért ,Vedd és Védd” cimmel tovabbra
is folyamatosan felhivjuk a figyelmet a helyi értékekre.

Szeretnénk tovabbra is szorgalmazni a vallalkozasbarat hatdésagi gyakorlat alkalmazasat. A

kamara ezen a terlleten jelent6s sikereket ért el, ma mar a legtdobb hatésag egyetért a
prevencio alkalmazéaséaval.
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A véllalkozasbarat hatosagi gyakorlat azt jelenti, hogy a hatéségok és a kamara egyuttmikodik
- a feladat- és hataskoriket meghatarozé jogszabalyok keretei kozt - és segitik a
vallalkozasokat a jogszeri muikodes feltételeinek elérésében és megvalositdsdban. A
vallalkozdsok jogkovetd magatartasanak fokozasat a hatdsagokkal kozosen képzések,
tdjékoztatdsok szervezésével prébaljuk elérni.

A megye vallalkozdsainak tevékenységére hatassal van, hogy a hatésagok tirelemmel,
preventiv segité szandékkal, vagy kifejezetten a blntetés kiszabasénak szandékéaval végzik-e
az ellenérzéseiket.

Tovébbra is mikodtetjuk a Hatosagi Klubot, amelynek rendezvényein minden hénapban mas
hatéségot latunk vendégil.

Ebben az évben vendégeink lesznek a kovetkez6 hatésdgok munkatarsai, szakemberei
elézetes egyeztetés utan.

« Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi lgazgatdsag
« Epitésiigyi Hivatal

» Fogyasztévédelmi Felugyel6ség

« Kozlekedési Felligyel6ség

+ Kulturalis Orokségvédelmi Iroda

e Mérésligyi és Mliszaki Biztonsagi Hatésag

* Munkatgyi Fellgyel6ség

* Munkavédelmi Fellugyel6ség

Minden évben el6adast szervezink a Konyvel6i Klub keretében az adojogszabélyok
valtozasairol, valamint a koérnyezetvédelmi termékdijjal kapcsolatos valtozasokrol a NAV
munkatérsainak bevonasaval.

Az elmult években egyuttmikddési megallapodasokat kotottliink

* aB-A-Z. Megyei Kormanyhivatallal,

+ aB-A-Z. Megyei Onkormanyzattal,

+ Miskolc varos Onkormanyzataval,

» valamint a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal regiondlis €s megyei szervezeteivel.

Az egyuttmikodési megallapodasok értelmében a hatésagokkal abban allapodtunk meg, hogy

* ajogszabdlyvaltozdsokat k6zos rendezvények keretében ismertetjik;

* a hatésagok - a jogszabalyi lehetéségek keretén belll - thjékoztatast adnak az ellenérzések
vallalkozasokat érintd altalanos tapasztalatairol;

* a hatésagok az ellenérzés soran prevenciot alkalmaznak;

* a hatésagok a vizsgélatok befejezését kovetden tajékoztatjdk a kamarat az ellendrzések
tapasztalatairél, a fogyasztok széles korét érint6, illetve a tébbszords, vagy a fogyasztok
életét, testi épsegét veszeélyeztetd jogsértések esetén tdjékoztatjak a kamarat a véllalkozas
neveérol;

« a hatésagok és a kamara egyuttmikodnek a gazdalkodé szervezetek oktatasaban,
tovabbképzésében, a mindenkori hatdlyos jogszabalyok egységes értelmezésének
kialakitasdban, és kolcsondsen megjelentetik kiadvanyaikban egymas hiranyagat;
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* a kamaréakhoz érkezd jelzéseket, észrevételeket is figyelembe véve, egyuttmikddnek a
jogszabalyi eléirasok modositasanak kezdeményezésében.

Az dnkormanyzatokkal kotott egyuttmikodés keretében megallapodtunk abban, hogy

« a helyi rendeletek el6készitésében, a gazdasdggal Osszefiggd szabalyozasok
kidolgozdsaban az énkormanyzat és a kamara munkatérsai egyuttmikodnek;

* az Onkormanyzat lokalpatriota gazdalkodast folytat. A kamara mindsitett véllalkozoi
listakkal segiti az o©Onkormanyzatot a megfelelé felkésziltségli vallalkozdk
kivalasztasaban;

e« az Onkormanyzatok rendszeres megjelenést biztositanak a kamaranak a helyi
médiakban.

Az elmult években a kamara otthont adott a kdzbeszerzési konferencidknak, ahol neves
el6adok tajékoztattak a kdzbeszerzéssel foglalkozé szakembereket a jogszabalyi valtozasokral.
Elmondhaté hogy a megyében szadmos kozbeszerzéssel kapcsolatos feladat a kamaraban
kerilt ellatasra: kialakitottuk a kdzbeszerzési referensképzés és vizsgaztatas feltételeit, tébb
szaz hallgato végzett a BOKIK Nonprofit Szolgéltaté Kft. altal szervezett tanfolyamokon, ezt
tovabb folytatjuk az idei évben is.

Aprilis hénapban tervezziik megtartani a Kdzbeszerzési Konferenciankat.

A Miskolci Torvényszék birdinak bevonasaval a 2014. marcius 15-én életbe 1ép6 Polgari
torvénykonyv vallalkozdsokkal torténé megismertetését tervezzik, kulonds tekintettel a
szerzddéses jogviszony létesitéseére.

2013 év legjelentdsebb valtozasa, hogy az allamigazgatasi és a helyi 6nkorméanyzati feladatokat
elvélasztjdk egymastol - a polgarmesteri hivatalok a helyi kdziigyekhez szilkséges hattérmunkat
végzik a jovBben - a jarasok és jarasi kormanyhivatalok a megyei kormanyhivatalok szervezeti
egységeiként kerultek feléllitasra 2013. januar 1-jével.

Az éves feladatainknak az egyik legjelentdsebb része lesz a térségi kapcsolatok kialakitasa a
jarasi hivatalokkal. A feladat végrehajtasahoz szikségunk lesz kulon akciéterv kidolgozasara,
mivel a megyei vallalkozisokat jelentésen érinti a hatésagi engedélyek jarasi hivatalokhoz
torténd telepitése. A jarasi hivatalok most alakitjak ki a rendszeriket, igy méajus hénaptdl
tervezzik a kapcsolatfelvételt a hivatalok vezetdivel.
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V. A kamara PR tevékenysége

A Gazdasagi Iranyti 11 alkalommal jelenik meg egy évben, vagyis augusztus kivételével
minden hénapban egy alkalommal az Eszak-Magyarorszag cim( napilap mellékleteként.
A hagyomanyos megjelenés minden hénap harmadik szerddja, amelytél csak indokolt esetben
lehet eltérni.

A Gazdasagi Iranyt G harom fontos célja:

1.

Tajékoztatas

A BOKIK tagvéllalatait és a regisztralt tagokat tajékoztatja

» akamaréban folyd munkardl (szakképzés, klaszterek tevékenysége, kilkapcsolatok,
Uzleti talalkozék stb.)

* akamara rendezvényeirél,

» akamara tagoknak és regisztralt tagoknak sz6l6 szolgaltatasirdl,

e a palyazati lehetéségekrél,

» akamara kirendeltségeinek munkdjarol, szolgaltatasairol,

* akamara vezetd testileteiben folyd munkaral,

« az MKIK legfontosabb eseményeirdl,

e amegye gazdasagi helyzetérél,

* agazdasagpolitika alakulaséral,

e ajogszabalyvaltozasokrol.

2. A BOKIK tagjai szamara bemutatkozasi lehet  6ség

A Gazdasagi Iranyti folyamatosan bemutatjia a BOKIK tagvallalatait. Ezekben az
anyagokban a vallalkozdsok tevékenységét, sikereit, nehézségeit, az adott agazatban
tapasztalhaté gazdaséagi tendencidkat, a foglalkoztatasi kilatasokat, a fejlédés, tovabblépés
lehet6ségeit (innovacio, kutatas-fejlesztés, palyazatok stb.) mutatjuk be.

3. A véleménynyilvanitas féruma

A BOKIK tagvéllalatainak vezet6 munkatarsai, illetve neves gazdasagi szakemberek a honap
témajahoz kapcsoldédva véleményt mondanak aktualis gazdaségi Ugyekben. Ezek a témak
elsésorban a megye gazdasagat érintik, de kapcsolédnak orszagos gazdasagpolitikai
kérdésekhez is.

A Gazdasagi Iranyt( tartalmat a szerkeszté a havonta 6sszell6 szerkeszt8bizottsag javaslatai
alapjan allitja 6ssze.

Sajtékapcsolatok, kommunikacio:

» sajtotajekoztatok szervezése, sajtbanyagok készitése;
» rendszeres kapcsolattartds a megyei médiumokkal;
» aBOKIK szamara fontos, aktualis ttmék megjelenésének megszervezése a sajtoban;
* a BOKIK média-szerz6déseinek figyelemmel kisérése, a szerzédésekben foglaltak
teljesitésének ellendrzése;
» kapcsolattartds az MKIK sajt6osztalyaval.
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A kamara mikodésének egészére vonatkozoan folytatni és tokéletesiteni kell mindazon
harmas kovetelményrendszert, amellyel eddig is a kitizott célok megvaldsitasat kivantuk
elérni. Nevezetesen, annak harmas, 6sszehangolt egységét, hogy

« a kamarai munkaszervezet a szakmaisag talajan maximalis képességeit nyljtsa a
vallalkozasok felmeruld igényeinek kiszolgalasaban, tdjékoztatasaban;

e a szamos oOnkormanyzattal, hatdésaggal, tarsszervezettel Kkotott egyuttmikodési
megallapodasai hatékony Ugyintézést, problémakat megel6z8 segitséget nyljtsanak;

* végul mindez helyesen kialakitott PR tevékenységgel parosulva, megfelel ismertséget
nyerjen.
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VI. A kamarai munkaszervezet és a kamarai testiile tek
egyuttm Gkodése

A kamara a teveékenységét szabalyozo torvényben el6irt feladatait egyrészt az osztalyaiban és
kollégiumaiban végzi, masrészt a tisztljitds sordn megvalasztott tisztségvisel6i Gtjan. A kamarai
tag tevékenységét kozvetlenll a testllet szakmai osztalyaiban fejti ki. Az osztalyok olyan
szakmai 0sszetartozasi forumok, amelyek hivatasrend szerint osztjdk be a véllalkozasokat, és
ezen forumokon lehet a vallalkozasoknak el6terjesztéseket, észrevételeket, javaslatokat tenni.
A kamarai osztalyok mellé a munkaszervezetbél referenseket rendeltiink, akiknek feladata az
osztalyok munkajdnak koordindlasa és szervezeti mikodésuk el8segitése. Az
osztalyreferensek évente két alkalommal - az osztalyok témamegjeldlésével és elSterjesztések
elékészitésével - osztalytléseket hivnak 6ssze, az osztaly vezet6jének irAnymutatasa alapjan.

A szakmai osztalyok a kamarai kuldottvalasztast és tisztljitast kovetdéen szervezeti egységként
mikoddnek, szakmai forumot biztositanak a vallalkozasoknak.

A szakmai kollégiumok a gazdasag és a szakma legtekintélyesebb képvisel6ibdl allé szakértéi
testlletek, amelyek a kamara min6ségi feladatainak elvégzését segitik.

A kamara tagjai altal ellatott tarsadalmi és Onkéntes feladatokat a munkaszervezet
munkavallaléi az operativ feladatok elvégzésével segitik. A kamardban a titkar vezetésével
négy szervezeti egység munkatarsai latjdk el a feladatokat, éves munkaterv alapjan, az
EInbkség altal elfogadott stratégia figyelembevételével.

Kamarai szervezeti egységek:

» Titkari szervezet

* Nemzetkozi kapcsolatok és gazdasagfejlesztés
» Oktatas és képzés

e Koordinacio és ugyfélkapcsolatok
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A BOKIK 2013. évi koltsegvetési terve

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2013. évi koltségvetési tervét az
allami finanszirozasu kozfeladatok, a kamarai regisztracié, az altalanos kamarai feladatok,
szolgéltatdsok, valamint az elnyert pélyazatok varhatdé bevétele és koltségigénye alapjan
allitottuk 6ssze, a takarékossagi szempontok figyelembevétele mellett.

2013. évi koltségvetésiinket 391.082 ezer Ft bevétel lel és 349.400 ezer Ft kiadassal
tervezzik.

Bevételek:
Az elhiz6d6 gazdasagi valsdg miatt a vallalkozasok arbevétele altalaban csokkent, igy az ezzel
aranyos tagdijbevétel is csokken.

Az okmanyhitelesités, a Széchenyi Kartya, valamint a szolgaltatasok bevételeit az el6z évi
adatok alapjan tervezzik. A palydzatok esetében csak a nyertes palyazatok varhaté dsszegével
szamolunk.

A szakképzési feladatok és a Békéltetd Testllet mikodésének finanszirozasara éves
szerzddéssel rendelkezlnk, igy az abban rdgzitett tamogatas 6sszegével tervezink.

A kamarai hozzajarulds nettd bevételeként 120.000 ezer Ft-ra szamitunk, ez kozel 27.000
véllalkozas befizetését feltételezi.

Kiadasok:

Az egyéb igénybe vett szolgaltatas koltségeinek ndvekedését az indokolja, hogy a MKIK-val
kotott tamogatasi szerzddésben foglaltak alapjan jelentésen ndvekedtek a szakképzéssel
kapcsolatos feladatok, Uj elemként jelent meg a palyavalasztas, palyaorientacio. A kib6vilt és U
feladatok maradéktalan ellatasa létszambdvitési igényt vetett fel, ez indokolja a személyi jellegl
koltségek névekedését.

Nemzetk6zi palyazatainkhoz kapcsoléddéan ndvekszik a kikuldetési, a kiallitasi, a kiadvany
készitési és forditasi koltségek mértéke. A kiklldetési koltségek egy része pedig a nemzetkozi

kapcsolataink erésitését is szolgalja.

2013. évben 15.000 ezer Ft értékben terveziink beruhazast, ami elsésorban informatikai
fejlesztéseket, Ugyfélszolgalati iroda kialakitasat tartalmazza.
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