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2019-EGY JELES
ESZTENDO

Tobb szempontbdl is jeles esztenddként
keriil be kamardnk torténetébe 2019. Eb-
ben az évben tinnepeltitk a BOKIK ala-
pitasanak 25. évfordulojat, amit a megu-
jult kamarai székhaz birtokba vétele tett
igazan kiilonlegessé és teljessé. Kétéves
munka végére tett pontot az oktober 7-i
tinnepélyes székhdzavatd, és biiszkék
vagyunk arra, hogy ezt a nagyszabasu
beruhdzast onerébdl, tagvallalataink tAmogatasaval valdsitottuk meg. A célunk, hogy a jovében a vallalkozok
otthon érezzék magukat ebben az épiiletben, igénybe vegyék rendezvényeik, targyalasaik helyszinéiil, és ugy
gondoljanak az épiiletre, hogy ez valoban a gazdasag haza.

Kiemelkedd volt a mogottiink hagyott 12 honap megyénk gazdasaga szempontjabdl is, hiszen Borsod-Aba-
tij-Zemplén az orszagos lista egyik sereghajtsjabol a kozépmezdnybe kiizdstte fel magat. Elen jarunk a beruha-
zasokat tekintve, tudatos, tervszer( fejlesztés zajlott és zajlik szinte minden agazatban, igy a vegyiparban, a jar-
miiiparban és a turizmusban is. Jelentds gép és technoldgiai beruhdzasok torténtek, tizemcsarnokok, kiilonb6z6
létesitmények épiiltek, épiilnek. Mindezeket a beruhdzasokat a gazdasag novekedése hajtja, és 6romteli, hogy a
kiilfoldi cégek mellett a hazai kis- és kozépvallalatoknal is meghatdrozd ez a tendencia.

A gazdasagi folyamatok tamogatasa, élénkitése érdekében kamarank minden energiajaval azon volt, hogy szol-
galtatasaink bévitésével segitsiik, timogassuk a vallalkozasok napi tevékenységét, céljaik elérését. Uj programo-
kat inditottunk, megyeszerte kistérségi férumokat, céglatogatdsokat szerveztiink.

Munkéank eredményessége érdekében 6t kiemelten fontos teriiletre koncentraltunk: a kiilkapcsolatok fejlesztésé-
re, a szakképzésre — ezen beliil a foglalkoztatdsi problémak megoldasara —, a kutatas-fejlesztésre és innovaciora,
a digitalis technoldgidk magas szinvonalu alkalmazasdra — ez utdbbi két témahoz szervesen kapcsolodik az Ipar
4.0 témakore —, valamint a klasztereink és egyéb halozataink miikodtetésére.

Terveink megvalositasaban segitségiinkre voltak partnereink, igy tobbek kozott a Borsod-Abatj-Zemplén Me-
gyei Kormanyhivatal, a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Onkormanyzat, Miskolc varos vezetése, a megye meg-
hatarozo varosainak vezetdi, a Miskolci Egyetem, a Miskolci Akadémiai Bizottsag, a szakmai kamardk és a kii-
16nb6z6 szakhatdsagok. Magas szinvonalt szakmai hatteret jelentettek a munkdhoz kamarank vezetd tisztségvi-
sel6i, valamint jol felkésziilt munkaszervezetiink.

Mozgalmas, megujulast hozé év volt 2019, fontos szamunkra, hogy képesek voltunk elérni, megmozgatni a me-
gye vallalkozoinak jelentds részét, és szolgdltatasainkkal hozzajarulni gazdasagi eredményeikhez, fejlédésiikhoz.
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I. GAZDASAGFEJLESZTESI ES KULGAZDASAGI TERULET

1. CEGLATOGATASOK, TAGSZERVEZES

A megye gazdasagi folyamatainak felmérése, a vezetd vallalkozasok, valamint a kis- és kozépvallalkozasok tevé-
kenységének, igényeinek megismerése érdekében a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra 2019-ben folytatta céglatogatds-sorozatat.

A céglatogatdsok megvaldsitasdban részt vettek az elndkség tagjai, a munkaszervezet munkatarsai és vezet6i
is. Mara mar elmondhatjuk, hogy az elmult évek soran a felkeresett vallalkozasok szdma tobb szazra tehetd,
amelybe beletartoznak a kamarai tagvallalatok és azok a cégek is, amelyek — reményeink szerint — belépnek koz-
testiiletiink tagjainak soraba.

2. VALLALKOZOI FORUMOK

A kamara altal végzett hagyomdanyos feladatok folyamatosan valtoznak és tjabb tevékenységekkel béviilnek,
ezért fontosnak tartottuk — az el6z6 évek gyakorlatanak megfeleléen — olyan vallalkozoi forumok megszerve-
zését, amelyeken a cégek képviseldi személyesen ismerhették meg munkankat, megoszthattdk veliink problé-
maikat, valamint elvarasaikat, igényeiket a kamara vezetdivel, munkatdrsaival szemben. Emellett tandcsokat,
segitséget is kaphattak szakembereinktdl.

Az elmult évben a foglalkoztatasi paktumokkal egyiitt szervezett rendezvényekkel egyiitt tobb, mint 30 vallal-
kozoi férumot tartottunk megyeszerte. A férumokon 0sszesen tobb szaz vallalkozas vett részt, akik a megye gaz-
dasagi életének szinte minden teriiletét képviselték, sok esetben még az agrarvallalkozasok is hozzank fordultak
tanacsadasért.

3.NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

A nemzetkozi, gazdasag- és kereskedelemfejlesztés teriiletén {6 feladataink kozé tartozott az elmult évben is a
vallalkozasok versenyképességének javitasa, exportképességiik novelése, iij piacok feltarasa, a potencialis {izleti
lehetdségek minél nagyobb mérvii kiakndzasa. Céglatogatasaink és a tagszervezés soran szerzett tapasztalataink
alapjan ezen a teriileten is torekedtiink arra, hogy a rendezvényeinket, kereskedelemfejlesztési akcidinkat a val-
lalkozdi igényekhez maximalisan igazodva szervezziik meg.

4. KERESKEDELEMFEJLESZTESI RENDEZVENYEK
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A fentieket szem el6tt tartva, kiilonféle belfoldi rendezvényeket és kiutazdsokat szerveztiink a tagvallalatok,
regisztralt vallalkozasok szdmara, illetve lehetdvé tettiik a kamarai munkatarsak részvételét a kiillonb6z6 — mun-
kajukat segit6 — tajékoztatd rendezvényeken is.

A 2019-BEN MEGSZERVEZETT BELFOLDI RENDEZVENYEINK

Fokuszban a Brexit

Részvétel a nemzetkozi klasztertalalkozoén, Miskolcon

MAJOSZ autéipari férumon valo részvétel

Részvétel a ,Menjiink vilagga!” utazasi kiallitdson

Kinai delegdacio6 (Zheijan) fogadasa, befektetdi, {izleti talalkozoval egybekotve

Svéjci nagykovet fogaddasa, konzultacids lehetéséggel

Részvétel a Putnokon megrendezett Gomor Expon

HUSKROUA projektmegbeszélés megszervezése

Részvétel a Mach-Tech kiallitason

SPRI spanyol ipari szervezet fogadasa, tizleti talalkozokkal egybekotve

Katowicei kamara elnokének latogatasa, iizleti taladlkozokkal, konzultacids lehetéséggel
Talalkozé a Magyarorszagi Olasz Kamara elnokével

Halmi delegacio6 fogadasa

MKIK Magyar-Német tagozatanak gazdasagi féoruma, céglatogatassal, konzultacios lehetdségekkel
Részvétel az OPEN4 Business rendezvényen, Pécsett

Részvétel az Automotive Hungary kidllitdson

Portugal befektetd cég fogadasa, iizleti targyaldsok

Flamand gazdasagi és befektet6i forum

HUSKROUA projekt végrehajtasi workshopon vald részvétel

Részvétel az MKIK kiilgazdasagi értekezletein

PIACFELTARO UTAK, KULFOLDI KIUTAZASOK

Szlovén-magyar tizleti forum Alsémaracon

Sepsiszentgyorgyi tizleti talalkozo

Bolgar-magyar gazdasagi férum és iizletember talalkozd Burgaszban
Besztercebanyai ,Radvanyi Kézmftives Vasar”

Nagybanyai Gesztenyefesztival és tizletember talalkozo

KKV-k Eurdpai Kongresszusa és B2B talalkozd Katowicében
BOKIK-NOHAC piacfeltaro tit Vietnamba (Hanoi)

Mindezek mellett kiilonféle szakmai el6adasokat, céglatogatasokkal egybekotott export és piacra 1épési tandacs-
adasokat szerveztiink a tagjaink szamara, latogatdst tettiink tobbek kozott az Opel cégnél is.

Rendezvényeink és kiilgazdasagi akcidink megszervezése soran, valamint a mindennapi kereskedelemfejlesztési
tevékenységiink és tandcsadasaink, az iizleti partnerkeresd szolgaltatas végzése kapcsan szorosan egytittmiikod-
tiink a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Kiilgazdasagi Igazgatosagaval. Emellett szoros volt a kapcsolatunk
az MKIK altal létrehozott vegyes kamarakkal, viszonylati tagozatokkal, a kiilgazdasagi szakdiplomata hal6zat-
tal, més kiilfldi vegyes és teriileti kamarakkal, a HEPA Magyar Exportfejlesztési Ugynokséggel, a HIPA Nem-
zeti Befektetési Ugynokséggel, valamint a CED Kozép-Eurdpai Gazdasagfejlesztési Halézat Nonprofit Kft.-vel.

5. EGYUTTMUKODES A KARPATI KAMARAK SZOVETSEGEBEN

Folytattuk és megujitottuk az egyiittmtkodésiinket a Karpati Kamardk Szovetségének tagjaival is, amelyben a
BOKIK mellett szlovak, lengyel, ukrdn és roman kamarak a tarsult partnerek.

2019 tavaszan elnoki talalkozot szerveztiink Miskolcon, amelyen tisztazddtak a jovét illetd {6 irdnyvonalak, il-
letve a szovetségen beliil az elndki, titkarsagi feladatok ellatdsanak helyzete is. Megallapodas sziiletett tobbek
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kozott arrdl is, hogy a szovetség tagjai minden esetben értesitik egymast a relevans rendezvényeikrdl, annak
érdekében, hogy azokon lehetdség szerint a tobbi tagkamara véllalkozasai is részt tudjanak venni, bévitve a ki-
alakithaté nemzetkozi kapcsolatok korét.

6. SPECIALIS RENDEZVENYEK,JO GYAKORLATOK

Tapasztalataink szerint, a megyei vallalkozasok részérdl egyre nagyobb az igény gazdasagi forumokon vald
részvételre, amelyeken a megyében miikodé cégek bemutathatjdk egymasnak, tizleti partnereiknek, meglévo és
jovenddbeli beszallitdiknak sajat tevékenységiiket, azt hogy eredményeiket milyen mddszerekkel érik el.

Ezt a rendezvénytipust 2017-ben kezdtiik el, és azota természetesen folytatjuk. Az elmult évben a Joyson Safety
Systems Kft.-nél és a Robert Bosch Kft.-nél szerveztiink ilyen talalkozot.

7.PALYAZATI TEVEKENYSEG

2019-ben a folyamatosan végzett palyazati feladatok pontos és magas szinvonalt ellatasa éppoly fontos volt,
mint az elmult években. Tovabbra is alapvetd volt ezen a teriileten a palyazati forrasok figyelése és hatékony
kommunikaldsa a vallalkozasok felé személyes vagy telefonos tdjékoztatdsok, tjsagcikkek, hirlevelek, valamint
tajékoztato rendezvények utjan. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a palyazatokat koordinald kozremiikodo
szervekkel. A naprakészség megdrzése, a minél magasabb szinvonalu felkésziiltség érdekében részt vettiink pa-
lyazati tjékoztatokon.

Palyazatfigyel6 és palyazati tandcsadd tevékenységiink mellett sajat projekteket is megvaldsitottunk. Ez utob-
biak természetesen a megyei vallalkozasok szamara nyujtottak potldlagos szolgaltatasokat, az alabbiak szerint:

INNOSERVICE PALYAZAT,

2017 végén indult el a Magyar-Szlovak Hataron Atnytilé Alapbdl finanszirozott , Innoservice” cimd, tobb éves
projektiink, amelyben a besztercebanyai, kassai, nogradi és hevesi kamarak vettek részt rajtunk kiviil. A projekt
célja volt: erdsiteni és fejleszteni a szlovak és a magyar teriileti kereskedelmi és iparkamarak kozotti egyiittm-
kodést, novelve a munkatdrsak ismereteit és tapasztalatait a véallalkozok szamara nyujtott egyedi innovacios
szolgaltatasok terén. A projekt soran a kamarak Osszegyfijtotték az informdciokat a K+F infrastrukturaval és
innovacios szolgaltatasokkal kapcsolatban a délkelet-szlovakiai és északkelet-magyarorszagi teriiletekrdl, s egy
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tjonnan kifejlesztett online eszkoz segitségével elérhetévé tették valamennyi érdekléd6 szamara a nap 24 draja-
ban. A megvaldsitas soran a kamarai munkatarsak projekttalalkozokon és tematikus workshopokon vettek részt.
A projekthez kapcsolddtak B2B talalkozok is, minden résztvevd kamaraban, kiilonb6z6 tematikakban. A projekt
utolsd partneri taldlkozdjat és tematikus workshopjat Besztercebanyan, zard konferencigjat pedig Zoélyomban
tartottak 2019 elején. A projekt lezarasa, a pénziigyi elszamolas még folyamatban van.

INPROTOOL PALYAZAT

Az InnoService projekt sikeres megvalositasa kapcsan a konzorciumi partnerek az elmult év végén j palyazatot
nytjtottak be InProTool néven ugyancsak a Magyar-Szlovak Hataron Atnyulé Alapbdl torténd finanszirozasra.
Az 4j projekt célja az innovaciévédelem fontossaganak tudatositdsa és megértésének javitasa a vallalkozasok
korében. A projekt varhatd eredményei, outputja: Az ,Ipari tulajdon hatdrokon atnyulo el6zetes értékelési esz-
kozét” (InProTool) ITC-megoldasként fogja kifejleszteni, interneten keresztiili hozzaféréssel. Az ipari tulajdon-
jogok (IPR) el6zetes értékelését nyujtja a vallalatok, kiilondsen a kis- és kozépvallalkozasok szamara, a szellemi
tulajdonhoz f(iz6d6 minden informacioval egytitt. A szellemi tulajdonjogok jobb megértése novelheti a vallala-
tok versenyképességét, és lehetdvé teszi szamukra, hogy teljes mértékben kiaknadzzak a hazai és a kiilfoldi piacok
kinalta lehet6ségeket. A fenti projekt jelenleg elbiraslas alatt all.

KRA’GAS PALYAZAT)

Az elmult év végén indult a HUSKROUA hataron atnyuld alapbdl finanszirozott KRA’GAS, , A kézmivesség
és gasztronomia, mint a Karpatok Eurorégio kulturalis 6rokségének promotaldsa” cimii palyazatunk. A projekt
vezetd partnere a Mdaramaros Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, egy-egy magyar, roman és ukran gazda-
sagfejlesztési szervezet és egyetem vesz részt benne. A kétéves projekt célja: antropoldgiai elemzés elvégzése
a hatdrmenti régioban a kézmdipar és a gasztrondmia témakorében, mely egy atfogd elemzés a tudasrol és a
kozosségek fejlédésérdl, kiemelve a kiilonbségeket és hasonldsagokat a regiondlis kozosségeken beliil és kozott.
Feladat tovabba a hatarokon atnyuld térségben két tematikus turisztikai atvonal meghatdrozasa, feltérképezése
és tesztelése: ezekbdl egy tematikus, hatdrokon atnyulo turisztikai atvonal és egy tematikus, hatdrokon atnyualo
gasztrondmiai-turisztikai titvonal létrehozasa. Ezek révén a projektrégio, mint kozos idegenforgalmi célpont
fejlesztése a két feltérképezett, hatdrokon atnyulo turisztikai ttvonal tAmogatasaval, mint a kézmtvesek és az
idegenforgalmi piacok 0sszekapcsolasanak eszkozei (webes platformok fejlesztése, promdcids tirdk a tematikus
turisztikai ttvonalakon, képzések, specialis nemzetkozi kozos események, kommunikécié és promdcid).

8. KULGAZDASAGI, KERESKEDELEMFEJLESZTESI FELADATOK

Mindezek mellett kamarank gazdasagfejlesztési és nemzetkozi tevékenysége soran a kovetkezd szervezési és
tandcsadasi feladatokat is folyamatosan végezte:

* tandcsadasi tevékenység az egyes kamarai munkateriiletek felelseinek részvételével a kamara teriileti iro-
daiban

uizleti partnerkeresd szolgaltatas

kiilfoldi izleti ajanlatok kozvetitése

uizleti ajanlatok kozvetitése belfoldre

hirdetések, iizleti ajanlatok tovabbitasa a kamara elektronikus hirlevelében

hirdetések, tizleti ajanlatok megjelenitése a kamara honlapjan

céginformacids anyagok kiildése a kiilgazdasagi szakdiplomatak szdmara

cimszolgaltatas, céglistak kérése

céginformacid beszerzése

tajékoztatas belfoldi piaci informacidkrol

kiilfoldi piaci informaciok tovabbitasa

altalanos tajékoztatas, informacionyujtas az Eurdpai Uniordl, EU-programokrol
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* A hazai kis- és kozépvallalkozasok jelentds része figyelmen kiviil hagyja a digitalizacié robbanasszerti fejlo-
dését. Ezért europai versenytarsaikkal szembeni lemaradasuk az infokommunikacios eszk6zok, mddszerek
alkalmazasanak teriiletén egyre novekszik, és ennek hatdsa nemzetgazdasagi szinten is érzékelhetd.

* A Modern Vallalkozasok Programja (MVP) azért jott 1étre, hogy meggydzze a kkv-k vezetdit a digitalizacid
jelentéségérdl, és segitse a vallalkozasokat elmozdulni ebbe az irdnyba.

A kovetkez6 teriileteken ajanl téritésmentesen segitséget minden hozza fordulo, tamogathato vallalkozasnak az

MVP:

Személyre szabott, dijmentes infokommunikacids tanacsadas

Mindsitett informatikai megoldasok

Erdekes, konnyen fogyaszthaté szemléletformdlé tartalmak

® )
q =1 IT

Tajékoztato napok, rendezvények

Kizardélag az MVP keretében elérhetéek a Digitalisan Felkésziilt Vallalkozas (DFV), valamint az emelt szint
Digitalizaciora Felkésziilt Vallalkozas (eDFV) mindsitések. A mindsitésekkel a vallalkozasok pénzbeli és egyéb
elény6khoz juthatnak kiilonb6zd palyazatokon.

Borsod-Abatj-Zemplén megyei eredmények 2019-ben:

¢ Informatikai tanacsaddsok szdma: 271

¢ Digitdlisan felkésziilt vallalkozasok szama: 90

* Beadott informatikai palyazatok szama: 36

Munkahelyi képzések tdmogatisa

A GINOP-6.1.7-17 azonosité szamu ,,Munkahelyi képzések tdmogatasa mikro-, kis- és kozépvallalatok és nagy-
vallalatok munkavallaloi szadmadra inditott képzések szakmai tdmogatd programja” 2019. évi tevékenysége:

A program a gazdalkodo szervezetek képzési igényeinek megvaldsuldsat tdmogatja, a szektor sajatossagainak
figyelembevételével, biztositva a vallalkozasok altal megszervezett, megvaldsitott képzések megfelel6 mindségét
és nyomon kovetését.

A megyei ligyfélszolgalati és képzési tandcsado egyik feladata a GINOP-6.1.5., GINOP-6.1.6, valamint a GI-
NOP-6.1.8. programban tdmogatdsban részestilt vallalkozadsoknak a projekt sikeres megvaldsitasaban vald segit-
ségnyujtas. Emellett személyes tandcsadas a monitoring és palyazati ellendrzések soran.

A GINOP-6.1.7 palyazat masik kiemelten fontos feladata a szemléletformalas a vallalkozasoknal, annak érdeké-
ben, hogy lehetdséget és forrast biztositsanak munkavallaloik képzésére.

A projekt keretében informacids napokat tartottunk, amelyeken a vallalkozasok tajékoztatast kaptak a felndtt-
képzés helyzetérdl. Miskolcon 2019. majus 30-an és szeptember 30-an volt ilyen rendezvény, mindkettét nagy
érdeklédés kisérte.

Elkésziilt a GINOP-6.1.7-17 projekt keretében fejlesztett informatikai rendszer is, amely elérheté a www.kepezz.
hu honlap cimen. A fejlesztés célja egy olyan komplex, képzést tamogato portal létrehozasa volt, amely segitséget
nyujt az MKIK megyei szervezeteinél miikodé GINOP-tanacsaddi és -ligyfélszolgalati halozatnak, valamint a
képzdintézményeknek, -cégeknek az alabbiakkal:

* egységes képzdbi adatbazisban torténd megjelenés lehetdsége,

e aktualis képzések meghirdetése,
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képzési adatok karbantartasa,
jelentkezdk online fogadasa,
szakmai videdk elérése,

online tigyfélszolgalat igénybevétele.

A felné6ttképzések irant érdeklédé vallalkozasoknak a kovetkezdkkel:

* boOngészés az aktualis képzési kinalatban,

a képzések megtervezését és lebonyolitasat tamogatod szakmai videok elérése,
online tigyfélszolgalat igénybevétele,

képzésre torténd online jelentkezés,

igénybe vett képzések értékelése.

Orszagos Vallalkozoi Mentorprogram,

Az Orszagos Vallalkozo6i Mentorprogram (OVM) azoknak a mikro-, kis- és kozepes vallalkozdsoknak szdl, ame-
lyek kiilpiacra 1épés elétt dllnak, vagy novelni kivanjak kiilpiaci részesedésiiket, illetve kozvetleniil beszallitova
valas elétt dllnak, vagy novelni kivanjak beszallitdi részesedésiiket a magyarorszagi hazai és multinacionalis
nagyvallalatoknal. A program lényege a szdban forg¢ vallalkozdi kor — esetiinkben a mentoraltak — elméleti és
gyakorlati felkészitése, szakmai ismereteik bSvitése, fejlesztési céljaik elérése érdekében.

A programhoz megyénkben 6t cég csatlakozott 2019-ben mentorként, ezek a kovetkezdk: beszallitoi teriileten
a Robert Bosch Power Tool Kft., a Starters E-Component Generators Automotive Hungary (S.E.G.A.) Kft., és a
Joyson Safety Systems Hungary Kft.; kiilpiaci teriileten pedig a FUX Zrt., valamint a Weinberg "93 Kft.

Mentoraltként a kovetkezé megyei vallalkozasok kapcsolodtak be a programba: beszallitova valas: Zemp-
lén-Vektor Kft., Technometall Kft., Sheldon Invest Kft., Toto Metal Kft., Hungarofék Kft., PandP Fémiapari Kft.,
Rufém Kft.,, Para-Mis Kft., LenoPack Kft., Whist Kft., Kriston Mtihely Kft., H6detektiv Bt., HutkaiésM4djer Kft.;
kiilpiacra jutds: Prémium [z Elelmiszerfeldolgozé Kft.,, NaturGold Hungéria Kft., Technoplast Group Kft., Gaz-
dafi-Electronic Kft., Borsod Plasztik Kft., Fobutech Component Production Kft., Eszak-Uvért Kft., Velis Europe
Kft., Diésgy6ri Fogaskerék Gyart6 Kft., Fehér Lajosné ev., Varb6-Eden Kft., Aluszefém Kft. és a Festék Csodak Kft.

A program elényei: A mentoraltak a szakma legjobbjaival konzultdlva sajatithatjak el a beszallitova valashoz
és a kiilpiacra jutashoz nélkiilozhetetlen ismereteket. Kézvetlen kapcsolatba Iéphetnek olyan mentorcégekkel,
amelyek beszallitokat keresnek. Kivald lehetdséget kinal a program a kapcsolatépitésre is.

A megyei programkoordinator folyamatos kapcsolatban 4ll mind a mentorokkal, mind pedig a mentoraltakkal
annak érdekében, hogy a 2020-ban kezd8d6 mentoraldsi folyamat a lehet6 legnagyobb hatékonysaggal valdsul-
jon meg, és a résztvevo kis- és kozépvallalkozasok profitaljanak a projektbdl.
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10. SZECHENYI KARTYA

A Széchenyi Kartya Program keretében a legaldbb egy éve mikod6 mikro-, kis-

és kozépvallalkozasok részére minden eddiginél alacsonyabb kamattal mar hat

hiteltermék — akar egymadssal kombindlva is — igényelhetd.

e Széchenyi Kartya Folydszamlahitel: likviditasi problémak athidalasara.

* Agrar Széchenyi Kartya: a mez&gazdasagi szektorban dolgozo egyéni val-
lalkozdk, mezdgazdasagi Ostermeldk, csaladi gazdalkodok (csaladi gazda-
sag vezetdje), erddbirtokossagi tarsulatok, gazdasagi tdrsasagok, egyéni
cégek, illetve szovetkezetek részére.

e Széchenyi Forgdeszkozhitel: a konstrukcid hosszabb, akar 36 honapos futa-
mideje miatt kifejezetten forgdeszkozok (alapanyagok, arukészletek) finan-
szirozasara alkalmas.

e Széchenyi Beruhazasi Hitel: a vallalkozas beruhazasai, fejlesztései megvalositasat segitd hitel.

*  Széchenyi Onerd Kiegészité Hitel: az Eurdpai Unids palyazati forrdsok sikeres felhasznaldsat segiti azzal,
hogy a megalapozott {izleti és fejlesztési tervekkel rendelkezd kkv-k elegendd 6nrész hianyaban is belevag-
hatnak beruhézasi céljaik megvalositasaba.

* Széchenyi Tamogatast Megel6z6 Hitel: a projekt befejezését kovetden folydsitott vissza nem téritendd allami
tdmogatasok el6finanszirozasara szolgal.

TITTTTYYRNREN]
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A BOKIK-nal 6sszesen 555 db Széchenyi Kartya igénylést nyujtottak be 2019-ben (2018-ban 588 darabot), ebbdl
314 darabot a kamara miskolci irodéjaban intéztek (2018-ban 304 darabot).

A 1étrejott tigyletek szama 430 (83%), 2018-ban 446 (85%).

A kihelyezett hiteldllomany 5,82 Mrd. forint, (2018-ban 5,37 Mrd.). A kihelyezett hiteldllomany a darabszam
csokkenéséhez képest némi novekedést mutat az el6z6 évi szamokhoz képest. Ez azt jelenti, hogy nétt a haté-
konysag és a kihelyezett hitelek nagysaga.

Tovabbra is a klasszikus Széchenyi Kartya a legnépszertibb, de novekeddben van az Agrar, valamint a Beruha-
zasi Hitel, viszont nem kezd6dott el a palyazatokhoz kapcsolodd termékek felfutasa.

Az épitdipari regisztracio és a kotelezd kamarai hozzajarulds megfizetését minden esetben ellendrizziik a ké-
relem feldolgozasa soran, tehat a Széchenyi Kértyaval rendelkez6 cégeknél ezek a kritériumok megfelelnek az
elvarasoknak.

Az tigyintézOket a KAVOSZ Zrt. munkatarsai rendszeresen ellendrzik, tovabbképzésiikrdl, oktatasukrol minden
évben gondoskodik. 2019-ben is sokszor szerepelt a sajtdban a Széchenyi Kértya Program, most december ho-
napban is f6 miisoridében a legnépszer(ibb TV csatorndkon mentek a reklamok.
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11. INNOVACIO, KUTATAS-FEJLESZTES

Az MKIK vezetésével kidolgozott innova-
cids tandcsadast a vallalkozasok szdmara a
kamara az elmult évben is fenntartotta, és
karbantartotta az innoportfolio és a klasz-
terportfolio internetes oldalakat is.

2018 végén meghirdettiik — a BOKIK altal
hagyomanyteremtd céllal létrehozott — In-
novacids Dij tjabb pélyazatat a megye val-
lalkozoi és cégei szamara. A palyazatra a
vallalkozasok széles korébdl érkezetek pa-
lyamunkak. A biralat utdn 2019 elején adtuk
at az innovacids dijakat.

Szakértéink dontése alapjan a kovetkezd két
palyazé nyerte el a BOKIK Innovacids Dijat:
e Ablonczy Kft.

* Rubway Magyarorszag Kft.

A biradlobizottsag javaslata alapjan, kovet-
kezetes fejlesztd tevékenységéért a BOKIK
elismerd oklevelét kapta:

* Hoker Kft.

A dijak tinnepélyes atadasat az Orszagos
Innovacidés Forum palyazati workshopja ke-
retében tartottuk, ez a program a Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatallal
koz0s szervezésben valdsult meg.

2019 aprilisaban az Orszagos Innovacios Fo-
rum miskolci rendezvényét szerveztiik meg
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovéci-
0s Hivatal, valamint a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara tdmogatasaval. A kkv-fo-
kuszt szakmai rendezvénysorozat azt a célt
szolgalta, hogy eldkészitse a KFI stratégiat,
valamint a palyazati rendszer hatékonysa-
ganak fokozasa érdekében széles korben
bevonjak a hazai innovacios okoszisztéma
szerepldit a konzultacids folyamatba.

Az innovacids tevékenységek tamogatdsa
érdekében kamarank tagja lett a Miskolci
Egyetem Teriileti Innovacios Platformjanak
is.
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2019-ben 78 tagja volt a klaszternek, két cég csatlakozott az elmult évben — a 3D Technology Kft. (Kecskemét) és
a SELB Consulting Hungary Kft. (Budaodrs) —, illetve egy cég, az NHSZ Miskolc Kft. torlésre keriilt.

Klaszteriink az elmult évben is szamos sajat programot szervezett, illetve tobb kamarai, illetve mas szervezet
altal meghirdetett rendezvényen, kiutazdson vett részt:

autdipari panelbeszélgetés Zélyomban,

klaszterbizottsagi iilések, klasztergytilések,

részvétel a Klasztermenedzser Klub miskolci rendezvényén, ahol az akkreditalt klaszterek cseréltek tapasz-
talatot egymassal és ismertették jo gyakorlataikat,

Szlovén-Magyar gazdasagi forumon valo részvétel a muravidéki Alsdémaracon,

izleti taldlkozo Miskolcon a Magyar Jarmiialkatrészgyartok Orszagos Szovetsége, a Német-Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara, valamint a NOHAC kozos szervezésében, ahol a régidt kozel félszaz jarmtiipari
vallalat képviselte,

a ,LEAN gyakorlati alkalmazasa a kkv szektorban” cimmel egynapos képzést szervezett a NOHAC a tagjai
szamara,

latogatas az OPEL szentgotthardi gyaraba,

részvétel a MACH-TECH kiallitason sajat standdal,

részvétel a Mobil Zalaegerszeg rendezvényen, melyet a Zala-Zone Autdipari tesztpalyan szerveztek,
részvétel a budapesti Kiilgazdasagi Ertekezleten,

meghivast kaptunk egy 1j GINOP konstrukcid el6készitése alkalmaval a Pénziigyminisztériumba, melynek
eredményeként ujfajta palyazati konstrukcio sziiletett. Ez szeptemberben kiirasra is keriilt, GINOP-1.2.10-19
Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok technologiai modernizaciojanak tAmogatasa cimen, melyben elényt jelent
az akkreditdl klasztertagsag. Ennek igénybevételéhez igazolast is allitottunk ki tagjaink szamara,

részt vettiink a német-magyar autdipari megbeszélésen Budapesten, melyet a HIPA készitett elS. Felvettiik a
kapcsolatot a Saxen-Anhalt-i MAHREG Autdipari Klaszterrel, mely érdeklédik a magyarorszagi kapcsolatok
irant.

Partnerségi egyiittmiikodési megallapodast kotott a NOHAC Eszak-magyarorszégi Autéipari Klaszter, a
LAuGEA Litvan Autdipari Klaszterrel, valamint a lengyel Metal Processing Cluster-rel és a Dél-Dunantuli
Gépipari Klaszterrel, ennek tovabbvitele k6zos rendezvények el6készitésében valosulhat meg.

Emellett el6készitési fazisban van az ACICAE nevii baszk autdipari klaszterrel és a vietndami VAMA autdipa-
ri szovetséggel a lehetséges egylittmiikodés el6készitése.

Részt vettiink a Pécsett megrendezett Open4Business rendezvényen, ahol nemzetkozi targyaldsokat folyta-
tott klaszteriink, elsésorban torok és litvan partnerekkel.

Részt vettiink az Automotive Hungary kidllitdson a Hungexpo-n, klaszteriink és néhany tagvallalat Miskolc
varos standjan mutatkozott be.

Fogadtuk a COFICAB portugal cég delegacidjat, ennek apropdja a COFICAB cég kozép-europai letelepedé-
sének el6készitése volt.

Autdipari mindségiigyi alapismeretek képzést tartott klaszteriink az érdekl6ddk szamara.

Az elmult év novemberében vietnami piacfeltdrd titon vett részt a klaszter kiildottsége, melynek keretében tar-
gyalasokat folytatott a Vietnami Gépipari Szovetséggel, a Vietnami Autdipari Szovetséggel, a Kereskedelmi és
Iparkamaraval és a tartomanyi vezetOkkel. Reményeink szerint, tagjaink beszallitdjava valhatnak a vietnami
auto- és buszgyartasnak.

A GINOP 1.3.2 nyertes pélyazat lehetdségeket
biztosit klasztertagjaink magasabb szint(i ta-

mogatdsdra versenyképességiik novelése érde-

kében. A projekt keretében az ECEI mindsitd

szervezetnél az ESCA Cluster Management Ex-

cellence bronz fokozatat nyerte el klaszteriink, ®
amelyet 2018. 04. 27-t6] két évig jogosult hasz-

nalni a NOHAC.
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Szintén palyazati tdmogatassal elkésziilt a NOHAC tagvallalatok termékeit, szolgaltatasait, szabad kapacita-
sait megosztd szoftver fejlesztése, melynek segitségével a tagok novelni tudjak kapacitds-kihasznaltsagukat, 1j
megrendelésekhez juthatnak. A rendszer varhatéan az utdbbi idék legnagyobb hatast gyakorld fejlesztése lesz a
klaszter életében, melyet a lehetd legszélesebb korben kivanunk népszertsiteni mind a belfoldi, mind a kiilfoldi
piacokon.

A NOHAC tagot delegélt a Specialis Gép- és Jarmiigyartasi Agazati Készségtanacsba. Klaszterként meghivast
kaptunk a 2021-27. kozotti tervezési iddszak el6készitése érdekében a Pénziigyminisztérium altal létrehozott
Stakeholder Bizottsagba.

Belvdrosi Gazdasagfejlesztési Klaszte

A Miskolc Belvéarosi Gazdaséagfejlesz-

tési Klaszter 2019-ben folytatta a 2011- \SROLC

ben megkezdett munkajat. {(}\h

A klaszter 2019-ben négy, a miskolci .Q?-

belvéros életében meghatdrozé ren- &?:' MISKOLC BELVAROSI

dezvényen jelent meg egyiittmiikodo

partnerként vagy tamogatoként. Az g GAZDASAGFEJLESZTO
] KLASZTER

egylittmiikodés minden esetben - az
el6z6 évekhez hasonloan — barteralapa
volt.

e 2019. februar: Becherovka Miskolci Farsang — A klasztertagok iizleteiben elhelyezésre keriiltek a program
szordanyagai.

® 2019. majus: Avasi Borangolas — A klaszter logoja az esemény kapcsan megjelent térképeken tdmogatdként.

e 2019. janius: Bartok+ Nemzetkozi Operafesztival - A klaszter logdja szerepelt az esemény hivatalos prog-
ramfiizetében, amely tobb ezer példanyban jelent meg. A klasztertagok elhelyezték az Operafesztival szord-
anyagait tizleteikben. A klaszter — az Operafesztivallal k6z0s arculatban — A5 mérett plakatokat készittetett,
amelyen a klasztertagok és az Operafesztival k6zos akcidja szerepelt (kedvezmények biztositasa az opera-
fesztivali belépdjegyekkel rendelkezdknek a klasztertagok tizleteiben.

® 2019. szeptember: CineFest 16. Nemzetkozi Filmfesztival — A f6utcai tizlethelyiségekkel rendelkezd klaszter-
tagok elhelyezték az esemény szordanyagait tizleteikben. A klaszter logdval jelent meg a fesztival honlapjan
és misorfiizetében, a program hivatalos partnereként.

Egyéb események:

A Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében rendezték meg a ,Négy égtaj a févarosban” cimii kere-
kasztal beszélgetést, amelyre meghivast kapott a Belvarosi Klaszter is. A BUM Nonprofit Kft. (Bevasarléutca Me-
nedzsment) bemutatkozasat kovetden Szeged, Miskolc, Pécs és GyOr varos képviseletében érkezett szakemberek
tapasztalatcseréje, beszélgetése zajlott.

A BOKIK és Miskolc Megyei Jogu Varos egyiittmtikodésének koszonhetden, a helyi kézmiivesek, népi iparmii-
vészek és mesterek részére 4 db fahazban téritésmentes megjelenési lehetdséget biztositottunk az Adventi Vasar
keretein beliil.
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Kamarank kiemelked$ eseménye az évente
megrendezett TOP 100 rendezvény, mely-
nek 2019-ben a DVTK Stadion VIP terme
adott otthont. A Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Add- és Va-
migazgatésagaval és az Eszak-Magyarorszag
napilappal kbzosen szervezett esemény a me-
gye gazdasagi életének egyik legrangosabb
Osszejovetele. Ezen a programon adjuk at a
megyei TOP 100 kiadvanyt, amely tartalmaz-
za az addhatdsag részletes elemzését a megye
gazdasagardl, illetve harom szempont szerint
—hozzdadott érték, nettd arbevétel, foglalkoz-
tatottak szama — mutatja be a 100 legnagyobb
Borsod-Abatj-Zemplén megyei céget.
Ugyancsak itt adjuk at a TOP 100 Gazdasagi
Dijat, melyet 2019-ben Fiikd Laszld, a Robert
Bosch Power Tool Kft. {igyvezetdje kapott
meg.

14.ONKORMANYZATI SZEKCIO

A 2015-ben megkezdett munkét az elmult évben is folytatta kamarank Onkormdanyzati Szekcidja, amelynek
mintegy 80 onkormanyzat tagja a megyénkbdl. A szekcio tevekenysegével kapcesolatos informaciokat a BOKIK
honlapjan, az Onkorményzati Szekcié szamara kialakitott feliileten tessziik kozzé.

15.FIATAL VALLALKOZOK SZEKCIOJA

A 2017 végén alapitott Fiatal Vallalkozok Szekcidjanak célja, hogy informacidkkal és rendezvényekkel segitse a
vallalkozast indito6 fiatalokat az elsd 1épéseknél. A vallalkozast miikodtetSk szamara pedig egy feliiletet szeret-
nénk teremteni, ahol a kozosségépités mellett tuddsukkal, tapasztalatukkal masokat és egymast is tAmogathatjak.
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16.IPAR 4.0

Az Ipar 4.0-val kapcsolatos feladatok megvaldsitasara kamarank egy vallalkozdkbol, intézeti szakemberekbdl
és kamarai munkatdrsakbdl allé munkacsoportot hozott létre az elmult év soran. A munkacsoport tobb megbe-
szélést tartott annak érdekében, hogy kijeloljék azokat a feladatokat, tennivalokat, célokat, melyeket meg kell
valdsitani annak érdekében, hogy a megyénk kis- és kozépvallalkozasai is felkésziilhessenek az Ipar 4.0 altal
megkovetelt valtozasokra, kihivasokra.

17.START-UP CEGEK

A fejlédés altal meghatarozott egyre fontosabb feladat a start-up cégek tAmogatasa.
Ennek a tevékenységnek a megvaldsitasa érdekében egylittmiikodtiink és tovabbra is egytiittmtikodiink a Mis-
kolci Egyetemmel, a start-up cégeket tdAmogatd helyi, régids és orszagos szervezetekkel.

18.EGYEB SZOLGALTATASOK

Természetesen kamarank az elmult évben is folyamatosan a vallalkozasok rendelkezésére allt hagyomanyos
kamarai szolgaltatasaival is:

* iparjogvédelmi szolgaltatasok,

e heti elektronikus hirlevél kikiildése az aktualis informaciokrol,

* igazoldsok, kamarai referencia levelek kiadasa.

19. FOGLALKOZTATASI PAKTUMOK

Kamarank kotelezd egytiittm(ikodd partnerként részt vesz a megyei foglalkoztatdsi paktumok munkéjaban.
Megyénkben 13 foglalkoztatdsi paktum jott 1étre, melyek koziil egy a megye egész teriiletére kiterjed, egy pak-
tum Miskolc varos vonzaskorzetében tevékenykedik, illetve 11 tigynevezett helyi paktum az egész megyét lefedi.
A paktumok kozvetlen célja az egyes tarsulasok telepiiléseit lefedd, széles partnerségen alapuld foglalkoztatdsi
egylittmiikodés 1étrehozdsa, és a kialakitott stratégia mentén képzési és foglalkoztatdsi program megvalositasa a
munkaerdpiac bévitése érdekében.

A megvaldsuld6 munkaerd-piaci program célja a paktum szerinti munkaerd-keresletnek megfeleld munkaerd
biztositasa, az adott térségben munkat vallalni szandékozo, allaskeresd, hatranyos helyzet(i személyek és inak-
tivak foglalkoztathatdésdgnak javitasa, a nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedésének tdamogatésa. A projektek Ossze
kivanjdk hangolni a térségek munkaerdpiacan megjelené munkaerd keresletet és kindlatot.

Kamarank tevékenysége a paktumszervezetek munkajaban féként arra irdnyul, hogy a megye vallalkozoéit meg-
felel6 szamu és megfeleld képzettséggel bird munkavallaldval, szakemberrel tudjuk ellatni.

Az altaldnos feladatokon talmenden, kamarank megbizasi szerzédést kotott tobb térségi paktumszervezettel,
dijazas ellenében. Ezekben véllalkozoéi forumok tartasat, helyi ingatlankataszter Osszedllitasat és befektetdi tar-
gyalasok szervezését vallaltuk fel.

Ezen megbizasok alapjan kamarank az elmult évben az alabbi tevékenységeket végezte el:
¢ vallalkozdi forumok megszervezése és tartasa tobb mint 30 helyszinen,

e 3 térségiingatlankataszter adatainak begytijtése, az ingatlankataszterek elkészitése,

e 2Kkiilfoldi befektetdi férum megszervezése potencialis befektetOk részvételével.
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II. SZAKKEPZES

A SZAKKEPZESI FELADATOK EREDMENYEINEK OSSZEFOGLALASA

A megyei sajatossagok beépitése a rendszerszintli szakképzési programfeladatainkba Osszetett mtvelet, ezért
rendszeres kapcsolattartdsra van sziikség az intézményfenntartdkkal, az érintett onkormanyzatokkal, a Kor-
manyhivatal illetékes szerveivel, a Foglalkoztatdsi Fosztallyal, a megyei és jarasi tankeriiletekkel, a Pedagogiai
Szakszolgalattal, a Nemzeti Agrarkamaraval, a munkaaddi és munkavallaldi érdekképviseletekkel.

Az 1j szerz6déses idOszak elején, decemberben Osszedllitottuk az éves munkaterviinket, valamint a kollégakkal
részletesen egyeztettiik az évre a szerzédésben vallalt és teljesitendd iranyokat, elvart eredményeket.

A feladatfinanszirozas nyujtotta rugalmasabb munkavégzésbdl eredd lehetdségeknek koszonhetben, a kollégak
teljesitési és feladat meghatarozasanak szempontjabdl is komplex, Osszefiiggd rendszert alakitottunk ki.

Gazdalkodoi kapcsolatok:

Gyakorlati képzdhelyek mindsitésének hatosagi ellendrzési gyakorlata

Tandcsadodi képzdhely latogatdsok

Kamarai Vallalkozoi Forum: megyei, jarasi szintd vallalkozdi el6adadssorozat

Rendszeres partner egyeztetések: pl. BOSCH, Miskolc Holding, Joyson, MOL, BorsodChem, stb.
HR-Klub: vallalati HR vezet&i forum

Kamarai szakképzési tdjékoztato és szakértdi rendezvények

Kozoktatasi jelenlét:

e Szakképzési centrumokkal torténd rendszeres egyeztetés, igazgatdi értekezletek, konferencidk
e Egyéb fenntartdkkal, intézményekkel vald kapcsolattartas

e Megyei és jarasi tankertiletek, pedagogiai szakszolgalat egyeztetései

e Miskolci Egyetem

Megyei kozigazgatas:

Megyei Kormanyhivatal, Foglalkoztatasi Féosztaly

B.-A.-Z. Megyei Kozgytilés

Miskolc MJV és egyéb megyei dnkormanyzatok

Foglalkoztatasi Paktumok: megye, Miskolc MJV + 11 helyi paktum
Jarasi hivatalvezetdi egyeztetések

Egyéb szomszédos megyéket érintd kapcsolatok

A TANULOSZERZODESES TANACSADOI HALOZAT MUKODTETESE

A hatalyba lépett 0j tanuloszerzédések szama, megoszlasa, valtozasa

Hatalyba lépett TSZ-ek szama ; 5
- len beszamoloval érintett Valtozas
az el6z6 id6szakban ajelen _esz”amo oval erinte (jelen — el6z06)
id6szakban

nappali nappali nappali
rendszer( felnott- Ssszesen rendszer( felnott- Ssszesen rendszer( felnott- Ssszesen

iskolai oktatasban iskolai oktatasban iskolai oktatasban
oktatasban oktatasban oktatasban

2656 634 3290 2429 787 3216 -227 153 -74
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A SZINTVIZSGAK ORSZAGOS RENDSZERENEK MUKODTETESE

Az eddig elvégzett munka szamokban

El6zetesen A tamogatasi A teriileti kamarahoz | A ténylegesen A sikeres A potlo-
az MKIK-nak szerz6désben beérkezd szintvizsga | szintvizsgazd | szintvizsgazok | javitovizsgat
megkiildott meghatarozott jelentkezési lapok tanulok létszama tett tanulok

szintvizsgazoi szintvizsgazdi szama létszama (f6) létszama
létszam (f6) létszam (f6) (db) (f6) (f6)
1724 1699 1605 1337 337 4
A megvalositott A szintvizsgak megvaldsitasaba bevont | A szakképesitések szama, amelyekben
szintvizsgak szama (db) iskolak, gazdalkoddk szama (db) volt megvaldsitott szintvizsga (db)
119 92 27
A koltségvetési hozzajarulasban nem részesitett A koltségvetési hozzajarulasban nem részesitett
képzésben részt vevo tanuldkhoz tartozé szintvizsga képzésben részt vevo szintvizsgazott tanuldk
jelentkezési lapok szama (db) 1étszama (f6)
18 17

A GAZDALKODOSZERVEZETNEL FOLYO GYAKORLATI KEPZES ELLENORZESE

Lebonyolitott ellendrzések Szerzddés szerinti ellen6rzési Ellendrzott képzohelyek
szama keret szama
Bevezet6 ellendrzések szama 126
Koztes ellenorzések 510 363
Megujitd koztes ellendrzés 21

SZAKMAI VIZSGADELEGALAS

Vizsgaadatok:
iskolai rendszerti iskolarendszeren 0sszes sz. V. 0sszes sz. V.
szakmai vizsga tipusa sz. v. delegalasok kiviili sz. v. bejelentett bejelentett
szama (db) delegalasok szama (db) | vizsgaszam (db) | létszam (f6)
komplex szakmai vizsgak 308 606 914 10495

A szakmai vizsgaelnoki névjegyzéken érvényes kinevezéssel 1év§ vizsgaelnokok szama: (a kamaranak atadott

szakképesitésekben teriileti bontasban):

® (nive.hu nyilvanos adatbazis alapjan): 153 £6,

e aszakmai vizsgabizottsagi tagi névjegyzéken érvényes kinevezéssel 1év{ teriileti vizsgabizottsagi tagok sza-
ma: 393 {6,

e az adott iddszakban névjegyzékre felkeriilt 0jj vizsgabizottsagi tagok szama (£6): 31 £6.
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A 2018/2019. IANEV ORSZAGQS SZAKMAI VERSENYEK (OSZTV, SZKTV)
ELODONTOINEK SZERVEZESE, LEBONYOLITASA, ) ;
VALAMINT VIDEKI DIAKOK UTAZTATASA AZ ORSZAGOS DONTORE

Az el6donté lebonyolitasa

Mo szakma Sztar
L1

#TeVagyASztar

Az el6zetesen az iskolak altal jelzett szamokhoz képest végiil 320 f6 jelent meg és irt feladatlapot dsszesen 36
szakmaban. Az el6dontdk lebonyolitasa zavartalanul zajlott, a dolgozatok megtekintése kapcsan néhany esetben
tettiink jelzést a javitok felé észrevételezett kérdésekkel kapcsolatosan.

Tapasztalatként Osszefoglalhato a képzd intézmények részérdl érkezett jelzések, amelyek a kiilonb6z6 SZVK-k
alapjan parhuzamosan fut6 képzések miatt, a teljesitmény beszamitdsanak korabbi rossz tapasztalatai elbizony-
talanitottdk mind a képzdket, mind a jelentkezdi létszamokat.

Az el6dontékbdl végiil 16 tanuld jutott tovabb, akik hét szakmaban hét szakképzd intézményt képviseltek a ko-
vetkez6 fordulokban. Kiemelked6 eredményként emlitenénk a Miskolci SZC Blathy Ott6 Villamosipari Szakgim-
naziuma erdsaramu elektrotechnikus tanuldinak erds vélogatd versenyt éré teljesitményét, illetve természetesen
a dontds és dobogds helyezést elért didkok nagyszer(i eredményeit szakdacs, kereskedd és ipari gépész szakképe-
sitésekben.

Utaztatas lebonyolitasa, tapasztalatai

A feladatban meghatarozott kritériumoknak megfeleléen a minimalisan 410 {6 szallitasat és utazasi csomaggal
valo ellatasat végiil 470 f6vel teljesitettiik, amelyek koziil 6sszesen 282 £6 altalanos iskolabol szervezett csoportot
utaztattunk a Hungexpo teriiletén megrendezett Szakma-Sztar Fesztivalra. Az utazast 17 oktatasi intézmény
bevonasaval, 10 autobusszal szerveztiink meg.
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PALYAVALASZTAS, PALYAORIENTACIO

A beszamol6 idészakaban a programfeladattal kapcsolatos egyeztetések szama:

Esemény tipusa Események szama Ebb6l tjonnan bevont szervezet
céges egyeztetés 8
iskolai egyeztetés 21 15

partneri egyeztetés 1

A beszamol6 iddszakaban a programfeladattal kapcsolatosan lebonyolitott cég- és lizemlatogatasok, valamint
tanmiihely-latogatasok szama:

Esemény tipusa Események szama Bevont személyek szama
cég- és lizemlatogatas 46 1053
tanmiihely-latogatas 7 185

A beszamol6 idészakaban a programfeladattal kapcsolatosan lebonyolitott sziil6i értekezletek és osztalyféno-
ki 6rak szama:

Esemény tipusa Események szama Bevont személyek szama
sziil6i értekezlet 21 321
osztalyfonoki éra 21 440

A beszamol6 iddszakaban a programfeladattal kapcsolatosan lebonyolitott palyaorientacios rendezvények sza-
ma (a fentiek kivételével):

Esemény tipusa Események szama Bevont személyek szama
palyaorientacids rendezvény 19 2702
nyari tabor 1 26
VR-élmények népszerisitése 2 50

MESTERKEPZES ES VIZ,SGA,ZTA}TAS KORSZERUSITESE ES LEBONYOLITASA
GYAKORLATI OKTATOK RESZERE
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A vizsgalt idészakban a tamogatott mestervizsgara felkészit6 képzések létszamadatai:

Tamogatott finanszirozasu

Mesterszakmak megnevezése alfabetikus = f G T B B Lemorzsolodas
. mestervizsgara felkészité képzés z
(ABC szerint) sorrendben [ m—— (f6)
gazfogyasztoberendezés- és cs6halozat-szereld 5 0
pincér 9 0
szakacs 11 0
A vizsgalt idészakban az 6nkoltséges mestervizsgara felkészité képzések létszamadatai:
, , . ~\ k--l /4 ﬁ 7z 4 7 , ,
Mesterszakmak megnevezése alfabetikus On o tseges najserbeest Lemorzsolodas
: mestervizsgara felkészité képzés %
(ABC szerint) sorrendben e () (f6)
gazfogyasztoberendezés- és cs6halozat-szereld 5
pincér 0 0
szakacs 7 0

A vizsgalt idészakban a tamogatott és onkoltséges finanszirozast mestervizsgazok létszamadatai:

Tamogatott Onkoltséges Sikeres
Mesterszakmak megnevezése alfabetikus finanszirozasu finanszirozast | mestervizsgdzok
(ABC szerint) sorrendben sikeres sikeres létszama
mestervizsgazo (f6) | mestervizsgazo (f6) | 0Gsszesen (f6):
gazfogyasztoberendezés- és cs6halozat-szereld 5 7 12
pincér 9 1 10
szakacs 11 7 18
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INTERNET ALAPUSZAKKEPZESI INTEGRALT INFORMACIOS RENDSZER
(ISZIIR) MUKODTETESE, TOVABBFEJLESZTESE

Az ISZIIR referens feladata az ISZIIR adminisztracioval kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a szerz6désben
nevesitett programfeladatok megvaldsitasanak, pénziigyi elszamoldsainak adminisztrativ és szakmai tdmogata-
sa, a szakmai anyagok, adatok, jegyzékonyvek rogzitése, regisztraciok elkészitése.

A MEGYEI FEJLESZTESI ES KEP-
ZESI BIZOTTSAGOK MUKOD-
TETESEHEZ KAPCSOLODO FEL-
ADATOK

Az Agazati Készségtanacsok (AKT) elindulasa
okan fontosnak tartottuk a megyei szervezet és
annak agazati kapcsolatrendszerének az életben
tartasat, ezért minden informaciot folyamatosan
megosztottunk partnereinkkel, tapasztalataikat,
észrevételeiket pedig beépitettiik az egyes szak-
mai kérdésekkel, anyagokkal Osszefiiggd véle-
mények kialakitasakor.
Személyes egyeztetést egy munkabizottsagi iilés
- keretében kezdeményeztiink, amelyre a megye
vonatkozdsaban meghatarozd, minden dgazatra kiterjed6 gazdalkoddi kort szolitottunk meg.
Az atalakulo feladatkor varhatoan Gj tipust és tartalmu tevékenység kialakitasat fogja megkdvetelni, amelyre
a —mar ismert jogszabalyi utalasok alapjan — a 2020/2021-es tanévben megkezdjiik a felkésziilést.

ORSZAGOSAN
EGYSEGES KAMARAI
GYAKORLATI
OKTATOI KEPZES

ES VIZSGAZTATAS

A kamarai gyakorlati oktatdi
képzés a gazdasagi kamara altal,
az iskolai rendszerti szakképzés-
ben gyakorlati képzést folytatd
szervezetnél kotelez6 szakmai
gyakorlatukat tolt6 tanuldkkal
gyakorlati oktatoként foglalko-
z0, meghatarozott szakképesi-
téssel és szakmai gyakorlattal
rendelkezd szakemberek sza-
mara szervezett képzés, amely a F
gazdasagi kamara altal szervezett, tantsitvany kiadasaval végz8do hatdsagi vizsgaval zarul.

A képzés soran a leendd szakoktatok a tanulok gyakorlati képzéséhez és az oktatott szakképesités komplex szak-
mai vizsgara torténd gyakorlati felkészitéséhez sziikséges alapveté adminisztracids, pedagdgiai, szocialpszicho-
logiai és kommunikacios ismereteket sajatitanak el.

A 2019-es év folyaman a kamarai képzésben és vizsgan részt vettek szama

e Csoportok szama: 12

e Képzésen rész vettek szama: 274 6
e Vizsgan részt vettek szama: 270 £6
e Kiallitott tantisitvanyok szama: 270 db
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III. EGYUTTMUKODESEINK

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI KORMANYHIVATAL

A BOKIK és a Kormanyhivatal 2012 6ta partnerként, egyiittmiikodési megallapodas keretei kozott dolgozik a
megye gazdasagfejlesztésének eldmozditasa, a gazdasagélénkités, a kis- és kozepes vallalkozasok tdmogatasa,
a képzések, valamint a megye versenyképességének javitdsa érdekében. A Kormanyhivatal sok esetben hasz-
nositja a BOKIK és az MKIK altal a gazdasagi szférdban készitett felméréseket, a hivatal szakemberei pedig
rendszeresen tartottak 2019-ben is el6adédsokat, tajékoztatdkat — HR Klubunk és Hatdsagi Klubunk keretében — a
vallalkozasvezetOk részére a jogszabalyvaltozasokrdl, a hatdsagi elvarasokrol.

Rendszeres egyeztetéseket folytattunk az év folyaméan a megye munkaerdpiaci helyzetérdl, de szoros a kapcso-
latunk a szakképzés teriiletén is, hiszen 2019-ben is részt vettiink a pdalyavalasztasi kiallitasok és allasborzék
szervezésében, lebonyolitdsaban.

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI ONKORMANYZAT

A Megyei Onkormanyzat és a BOKIK kozotti egyiittm{ikddés komoly multra tekint vissza. Az énkorményzat
legfontosabb feladata a teriiletfejlesztés, és ehhez kapcsoloddan rendszeresen kikérték a BOKIK szakembereinek
véleményét. A Megyei Gazdasagfejlesztési és Foglalkoztatasi Paktum keretében 2019-ben aktiv partnerként vet-
tiink részt a munkdban, emellett tajékoztattuk a Megyei Kozgytilést megyénk gazdasagi helyzetérdl, a kamara
tevékenységérdl és a szakképzés alakuldsarol. Kamarank részt vett a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Felzarkoz-
tatasi Forum tilésein.

MISKOLC MEGYEI JOGU VAROS

Egytittm{ikodési megallapodas ad keretet a Miskolc Megyei Jogi Varossal kozosen végzett gazdasagfejlesztési
munkdanknak is. Ennek megfeleléen a kamara vezet6i 2019-ben is részt vettek a Kozgytilés bizottsdgainak tilé-
sein, vagyis a varos dontéseinek el6készitésében, valamint rendszeres egyezteté megbeszéléseket folytattunk a
varos vezetdivel. Részt vettiink tovabba a miskolci Foglalkoztatdsi Paktum rendezvényein és munkdjaban, és a
dualis képzés kapcsan folyamatosan egyeztettiink a Holding tagvallalatokkal.

Belvarosi Gazdasagfejleszt6 Klaszteriink — a korabbi évek hagyoméanyainak megfelel6en — bekapcsolodott a va-
rosi nagyrendezvények népszertisitésébe, és 2019-ben el6szor — kamarai szervezésben — kézmiiveseink is részt
vettek a varos Kardcsonyi Vasaran.

Az év folyaman rendszeresen megosztottuk a varos vezetésével gazdasagi kutatdsaink, elemzéseink eredmé-
nyét, tdjékoztatast adtunk nemzetkozi rendezvényeinkrdl és a hozzank érkezd kiilfoldi delegaciokrol. Ezekre a
programokra meghivtuk a varos képviseldit is.

Miskolc Varos Napjan kézosen adtuk at a Szentpali Istvan Kamarai Dijat.

MISKOLCI EGYETEM

A Miskolci Egyetemet nehézipari hagyomanyai révén is erds szalak flizik a megye gazdasagahoz, ezen beliil az
iparhoz. A 21. szdzad 4j kihivasaira reagélva kiilonosen fontos feladat a kamara szdmara, hogy az Egyetemvaros
tudasbazisa és korszer(i kutatas-fejlesztési infrastrukturaja hatékonyan szolgalja régiénk gazdasagat. Kamarank
immar 25 éve fogja Ossze megyénk vallalkozasait, ennek megfeleléen a Miskolci Egyetem stratégia partneriink.

Az Eszak-magyarorszagi Autdipari Klaszteriink (NOHAC) alapitasa 6ta szoros az egyiittm{ikodés a Miskolci
Egyetemmel, els6sorban a Tuddsvagyon-hasznositasi Igazgatosaggal, amelynek a feladata a Miskolci Egyetem és
a termeld vallalkozasok kozotti kapcsolat szorosabba tétele. Ebben vallalt kozvetitdi szerepet 2019-ben is klasz-
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tertink. Megkezdtiik a 2019 novemberében alakult Teriileti Innovacios Platform népszer(isitését is a kamarai
tagvallalatok korében.

A BOKIK Ipar 4.0 Munkacsoportjanak tagja az egyetem delegaltja is, aki hasznos informacidkkal segiti a mun-
kankat.

A NOHAC termékeket, szolgaltatasokat és szabad kapacitasokat megosztd honlapjanak (sp.nohac.hu) fejleszté-
sébe is bevontuk az egyetemet, mivel naluk nagyon sok olyan korszer(i termel6gép all rendelkezésre, amelyeket
a vallalkozasok ki tudnak hasznalni, és ezen a weboldalon t4jékozddhatnak rola.

Bihall Tamas, a BOKIK elndke a Miskolci Egyetem Konzisztériumanak elndkeként, Uszdgh Lajos alelnok tagként
vesz részt a testiilet munkajaban.

Az egyetemi duadlis képzésben tobb kamarai tagvallalatunk — igy tobbek kozott a MOL Petrolkémia Zrt., a KISS
Cégcsoport, a Weinberg '93 Kft., a FUX Zrt. — is érdekelt.

MTA MISKOLCI TERULETI BIZOTTSAGA

A Magyar Tudomanyos Akadémia Miskolci Teriileti Bizottsdga (MAB) és BOKIK kozott az elmult évtizedek
alatt kitind egytittm(ikodés alakult ki. Ennek alapja, hogy a tudomany szamara a kutatdsokat, a feladatokat a
gazdasag szolgaltatja. A MAB feladata, hogy megismertesse a tudomany eredményeit az ipari szakemberekkel,
ennek érdekében az ipar és a gazdasag legkiilonbozobb teriileteit érintd eléadas-sorozatokat szerveznek a MAB
szakbizottsagai, melyekre meghivast kapnak, és azokon részt vesznek, az ipari szakemberek is. A BOKIK évrdl
évre a MAB-bal kozosen alapitott dijjal ismeri el azon fiatal kutatok eredményeit, akik a régidéban kiemelkedd
eredményes tudomanyos tevékenységet folytatnak. A jovében kozos cél a tudomanyos potencial novelése, az
innovacio elésegitése, a vallalkozasok kozotti tudasaramlas eldsegitése.

SZAKKEPZESI CENTRUMOK

Mindhérom szakképzési centrummal (miskolci, szerencsi, 6zdi) kivald kapcsolatot dpol kamarank. Egytittm{iko-
diink a dudlis gyakorlati képzés szervezésében, a szintvizsgak szervezésében, a szakmai zardvizsgak szervezésé-
ben és a palyaorientacios tevékenységben, valamint az orszagos szakmai versenyek lebonyolitasaban.
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IV. UGYFELSZOLGALAT

1. KAMARAI REGISZTRACIO

Az elmult évek atlagaban 30 000 vallalkozas tett eleget kamarai hozzajarulas fizetési kotelezettségének. A BOKIK
az orszagosan regisztralt vallalkozasok 3,88%-at tartja nyilvan. Az orszagos adatokhoz képest mind a befizeté-
sekben (4,72%), mind a rendezett regisztraciéban (4,83%) az orszagos atlagnal jobban teljesitettiink.

Regisztralt vallalkozasok 2019-ben
Egyéni Tarsas Osszesen

Osszes regisztracios lap (db) 21736 17099 38835

megszint 688 345 1033
sziinetel 2330 - 2330
felszamolas, végelszamolas - 1352 1352
agrar 948 397 1345
2019-ben hozzajarulas megfizetésére kotelezett 17770 15005 32775

Vallalkozasok kistérségi megoszlasa %-ban
0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

AbaijHegykozikistérseg W 1,44%
Bodrogkozikistérség W 1,01%
Edelényi kistérséz 1l 3,39%
Encsi kistérséz Il 2,13%
Kazinchbarcikaikistérséz M 6,64%
Mezdcsati kistérség W 1,43%
Mezdkovesdikistérség I 6,20%
Miskolci kistérsez | 51,08%
Ozdikistérség I 6,20%
Sarospatakikistérség [l 3,64%
Satoraljaujhelyikistérség Wl 3,20%
Szerencsikistérség M 4,81%
Szikszaikistérseg M 1,67%
Tiszaujvarosikisterseg M 4,66%
Tokajikistérseg Wl 2,50%

Vallalkozdsok megoszlasa méretiik alapjan %-ban
Magy | 0,13%

Kdzép | 0,38%

s [ a38%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
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2. BEKELTETO TESTULET

A Békéltetd Testiilet miikodését szabalyozo, fogyasztovédelemrdl sz6lo tobbszor modositott 1997. évi CLV. tv.
fontos szabdlyokkal egésziilt ki 2019. év folyamén. E szerint a Békéltetd Testiilet szorosabb szallal kotédik a
kereskedelmi és iparkamarakhoz. Immar a térvény kimondja, hogy a békéltets testiiletek a kereskedelmi és
iparkamardk &ltal mtkodtetett szervezetek. Masik fontos valtozas, hogy 2020. januar 1-t6l megalakultak az 4j
testiiletek. Ettd] a ciklustol kezd6dden a testiilet elnokét, elnokhelyettesét és tagjait az Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium valasztja ki a palyazok koziil. Az 4j testiilet mandatuma mar csak 3 évre szol.

A Békéltetd Testiilet 2019-ben 16 {6 részvételével miikodott, tagjait fele részben a fogyasztévédelmi szervezetek,
fele részben a kamardk delegaltak. 2019. év végén a torvényben meghatdrozott 4 éves mandatum lejart, és 2020.
01. 01-t6l megalakult az 4j testiilet 11 f6vel.

A miikodési feltételeket a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara biztositja, mind a személyi,
mind a targyi feltételek vonatkozasaban. A Békéltetd Testiilet tovabbra sem rendelkezik 6nalld jogképességgel.

A testiilet eljarasanak célja, hogy a fogyasztdk és a vallalkozasok kozott felmeriilt vitas tigyekben a felek kozott
egyezség létrehozasat kisérelje meg, ennek eredménytelensége esetén pedig az ligyben dontést hozzon a fo-
gyasztdi jogok egyszer(i, gyors, hatékony és koltségkiméld érvényesitésének biztositasa érdekében.

A 2019. évben befejezett {igyek szama 474 db, ez a 2018. évi 430 db ligyszamahoz képest 10 szazalékos noveke-
dést jelent.

Az ligyek targy szerinti megoszlasa

Termékek megoszlasa
(=101 V) [[ [y ™ —
Hiradastechnikai eszktzik | —
Egyeb termeékek | —
Haztartasi es kerti gépek, eszkozok |—
Epitdanyagok, nyilaszardk |
Jarmivek és alkatrészeik | —
Szamitastechnikai gépek, eszkozok
Butor, sportszer, hangszer, ékszer | —
Egészségmeghrzés és gydgyaszat il
Latszerészet, optika Il
Textil, ruhanemt
0 20 40 60 80 100
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Szolgaltatasok megoszlasa

Postaés tavkOzles | ——
Kozlekedes
Gazdasagi és egyéb szolgaltatis

Személyi szolgaltatas I

Egyéb szolgdltatas |
Koziizemiszolgaltatas |

Epitsipari kivitelezés P — |
Turizmus |
Ingatlaniigyel |

Javitas, karbantartas E

0 10 20 30 40 50 60
Eljaras eredménye
M Egyezseg
M Kotelezes
i Ajanlas

H Megszuntetés

M Attétel mas
szervezethez

231

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Gazdasagi Kamarak mellett mikodd Békélteto Testiilet 2019. évi tevékeny-
ségének tamogatasara 13.908.883 Ft-ot kapott a BOKIK és az MKIK kozott 1étrejott kozremiikoddi szerzédés
szerint, mely Osszeg a 2018. évi 430 befejezett ligyszam alapjan lett meghatarozva.

A Békéltetd Testiilet igen aktivan végezte tevékenységét, mottdjuk tovabbra is az, hogy minél gyorsabban, haté-
konyabban, rugalmasabban, szakszer(ibben és természetesen partatlanul oldjdk meg a vitas helyzeteket, a lehe-
téségeken beliil, mindkét fél megelégedésére. A Békéltetd Testiilet dontésének hatalyon kiviil helyezése érdeké-
ben egyetlen cég sem fordult birdsaghoz 2019. évben.

A Békéltet6 Testiilet tandcsadasi feladatot is ellat a testiilet elndke és tagjai kozremtikodésével, illetve 6nallo
honlapot miikddtet www.bekeltetes.borsodmegye.hu elérhetéségen, ahol megjelennek a testiilet mtikodésével
kapcsolatos informaciok, elérhetéségek és a panasz benytjtasdhoz sziikséges dokumentacio.

A vallalkozasok dontd tobbsége egytittmiikodott a Békéltetd Testiilettel, valasziratot nyujtott be, illetve képvisel-
tette magat a meghallgatason.

A vallalkozasok egyiittmiikodési készségét novelte a 2015. szeptember 11-én hatdlyba 1épett torvényvaltozas,
mely szerint kotelezd a részvétel a vallalkozasok szamaéra a békéltetd testiileti eljarasban. Ha a fogyasztdi jog-
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A vallalkozasok egyiittmiikodési
hajlanddsaga

vitaval érintett cég székhelye vagy telephelye az eljarast lefolytatd békéltetd testiilet illetékességi teriiletén van,
a vallalkozasnak meg is kell jelennie személyesen a meghallgatdson, olyan személy részvételét biztositva, aki
egyezség megkotésére jogosult. Amennyiben a vallalkozas székhelye vagy telephelye nem a teriiletileg illetékes
békéltetd testiiletet miikodteté kamara szerinti megyébe van bejegyezve, a vallalkozas egytittmtikodési kotele-
zettsége a fogyasztd igényének megfeleld irasbeli egyezségkotés lehetdségének felajanlasara terjed ki. A Békélte-
t6 Testiiletnek a fenti kotelezettségeiket megsértd vallalkozasokrdl értesitenie kell az illetékes fogyasztovédelmi
hatdsagot, amely birsagot szab ki, melynek mértéke 15 ezer forinttél 500 ezer forintig terjedhet.

A Békéltetd Testiilet és a BOKIK egytittmiikodése harmonikus, mind a személyi, mind a targyi feltételek biztositottak.

A Békéltetd Testiilet elndke és tagjai a kovetkezd rendezvényeken és tovabbképzéseken vettek részt 2019-ben:

2019. februar 21. — Fogyasztévédelem és webes ligysegéd cimii rendezvény a BOKIK szervezésében (Miskolc)
2019. marcius 19. — Egyeztetés a békéltetd testiilet jovdje, a megyei békéltetetd testiilet tapasztalatai témakor-
ben a fogyasztovédelemért felelds helyettes allamtitkarral (Budapest)

2019. aprilis 1. — Online dimenzioban folytatott kereskedelmi tevékenység c. rendezvény a BOKIK szervezé-
sében (Miskolc)

A Békéltet Testiilet elnoke havonta rendszeres szakmai egyeztetést folytat a B.-A.-Z. Megyei Jarasi Hivatal
Fogyasztdévédelmi Osztalyanak képviseldjével.
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V. JOGI ES HATOSAGI FELADATOK

1. KOZPONTI JOGALKOTAS

Fontos feladat a gazdalkodo6 szervezetek altal kezdeményezett orszagos jelentéségli jogszabaly modositasok
szakmai anyaganak 0sszeallitasa és a kormany részére valo tovabbitdsa, melyet 2019-ben is folyamatosan végez-
tiink. Az MKIK 4ltal megkiildott jogszabaly-tervezeteket rendszeresen véleményeztiik.

2. VALASZTOTTBIROSAG

A gazdalkodo szervezetek szdmara tjékoztatast adott kamardnk az elmult évben is a Valasztottbirosag miikodé-
sérdl, elérhet6ségérdl, az eljaras rendjérol.

3. EPITOIPARI VALLALKOZASOK REGISZTRACIOJA

2010. januar 31. dta, aki tizletszerli gazdasagi tevékenységként épitdipari kivitelezési tevékenységet kivan foly-
tatni (egyéni vallalkozé és tarsas vallalkozas egyarant), koteles az erre irdnyuld szdndékat a székhely szerint
illetékes tertileti kereskedelmi és iparkamardhoz vagy a névjegyzéket vezeté Magyar Kereskedelmi és Iparkama-
rahoz bejelenteni.

A BOKIK 2010-t6l a miskolci székhely mellett minden képviseleti irod4jaban segiti és — az MKIK altal megha-
tarozott kvéta alapjan — ellendrzi az épitdipari tevékenységet végzd vallalkozasok regisztraciojanak teljesitését,
valamint kezeli a médositasokat.

Borsod-Abatj-Zemplén megyében 2019 végén 3592 vallalkozas szerepelt az épitSipari kivitelezbi nyilvantartas-
ban, mely a megye nagyobb telepiilései vonatkozasaban a kovetkez6 képet mutatja.

936
EpitGipari regisztracio
B.-A.-Z. megye nagyobb varosaiban
ay ay
174 ¢,
106 104 g3 g3 -
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4. TELJESITESIGAZOLASI SZAKERTOI SZERV
Két alkalommal szervezett tajékoztatd eléadast a BOKIK 2019-ben a

Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv (TSZSZ) tevékenységének bemu-
tatasara. A Miskolcon megtartott ,Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv
— vitarendezési lehetdség az épitdiparban” cimt, dr. Deme Laszloné
altal tartott eléadason a jelenlévé vallalkozok részletes betekintést

nyertek a TSZSZ miikodésének tapasztalataiba, megismerték a kérel-

mek beadasi modjat, a szakértdi eljards menetét, valamint a TSZSZ
szakvéleményére alapitott pert. A résztvevék — az altalanos tajékoztatdson tul — egyéni kérdéseikre is valaszt
kaptak az el6adasokat kovetd konzultacion.

5. OKMANYHITELESITES

A kamarai feladatok koré tartozik a szarmazasi bizonyitvanyok kibocsétasa, hitelesitése, kereskedelmi szamlak
és egyéb export-import okmanyok hitelesitése.

Kamarank a 2019-es gazdasagi évben is végezte — a gazdasagi kamarakrdl sz6l6 1999. évi CXXI. torvény (kamarai
torvény) 10. § (1) bekezdésének a) pontja értelmében — a kereskedelmi arukra vonatkozo szdrmazasi igazolasok,
bizonyitvanyok és a kereskedelmi forgalomban sziikséges mas okmanyok kidllitasat, hitelesitését, valamint az
okmanyokkal kapcsolatos tandcsadast és tajékoztatast Miskolcon, valamint kazincbarcikai és tiszaujvarosi kép-
viseleti irodainkon.

A kamara okmanyhitelesitési bevételének jelentds része a tiszaujvarosi és kazincbarcikai cégekhez kothetd, igy
indokolt a képviseleteken végzett hitelesités lehetéségének fenntartasa.

Okmanyhitelesitések szdma 2019-ben 0sszesen: 1854 db

Exporthitel finanszirozadshoz kibocsatott bizonyitvanyok szama: 1 db

TOP5
2019-ben kibocsatott
EU original igazolvanyok
700
600
500

400

300
200
100
0 H B

Torokorszag Kina Oroszorszag India Azerbajdzsan

6. ATA-CARNET HITELESITES

Az ATA Carnet nemzetkozi, egységesitett vamokmany (vameldjegyzési vamokmany) olyan termékek, druk egy-
szerUsitett kivitelére, majd visszahozatalara szolgal, amelyet meghatarozott idére vdammentesen visznek kiilfold-
re, majd valtozatlanul visszahoznak a kiindulasi orszagba.

ATA Carnet igazolvanyok kibocsatésa, lattamozasa 2019-ben: 3 db.
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7.A KAMARAHOZ KAPCSOLODO SZERVEZETEK TEVEKENYSEGEVEL
KAPCSOLATOS JOGI FELADATOK:

BOKIK Nonprofit Szolgaltatd Kft.

Szentpdli Istvan Emlékére Alapitvany

Lapis Imre Emlékére Alapitvany

Eszak-magyarorszagi Autéipari Beszallitéi Klaszter Kft. (NOHAC)
Fay Andras Gorogkatolikus Szakkozépiskola Alapitvanya

.EGYEB KAMARAI TAGSAG FELEIRANYULO FELADATOK:

o]

cégalapitassal, cégmodositassal kapcsolatos tandcsadas,

altalanos tajékoztatds a jogszabalyi valtozasokrodl (jogszabalyfigyeld),

tandcsadas a tevékenységi korbe tartozo feladatok meghatarozasahoz,

hatdsagi ellendrzésekkel kapcsolatos tajékoztatas, tandcsadas,

a vallalkozast érintd jogszabaly értelmezés,

jogorvoslati kérdésekben felvilagositas, tanacsadas,

vallalkozas miikodtetésével, cégvezetdi feladatokkal, felelésséggel kapcsolatos felvilagositas,
kintlévéségek kovetelésével kapcsolatos lehetdségérdl tandcsadas,

a vallalkozas tevékenységének végzéséhez sziikséges engedélyekrdl tajékoztatas,
igény szerinti egyéb személyre szo6l6 vallalkozodi tandcsadas,

szerzOdésekkel kapcsolatos tanacsadas,

munkajogi tipusu tanacsadas,

helyi rendeletekkel kapcsolatos tanacsadas,

szakmacsoportot érint6 kérdések elSterjesztése.

KAMARAI KLUBOK

1. Konyveloi Klub,

Ot alkalommal tartottunk tajékoztaté eléadast, illetve biztositottunk személyes konzultacids lehetéséget — neves
szakemberek részvételével —a Konyvel6i Klub tagjai szamara. A visszajelzések azt mutattak, hogy ezek a rendez-
vények hasznos segitséget jelentenek a megyében miikodé szamviteli és pénziigyi szakembereknek, adotanacs-
adoknak, egyéni konyveldknek és a konyvel6 irodak dolgozoinak.

Az el6adasok a gyakorlat szemszogébdl kozelitették meg az adozasi és a szamviteli kérdéseket, problémakat.
Eldadoink addszakértdk, konyvvizsgalok voltak, akik a valaszadas soran ravilagitottak a szamvitel és az ad6zas
kolesonds egymasra utaltsagara, a szamvitel és az addzas alapvetd tudnivaldira, Osszefliggéseire.

Célunk a gyakorlati munka segitése, az aktudlis valtozasok, a kapcsolddo jogesetek ismertetése és a széles korti
tajékoztatas volt.




BESZAMOLO a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2019. EVI TEVEKENYSEGEROL

A 2016-ban alakult klub munkajdba nagyvallalatok HR szakemberei és a kis- és kozepes vallalkozasok képvisel6i
is bekacsolddtak. 2019-ben két programot szerveztiink a klub tagjai szdmara. Az elsén — majus végén — a szak-
képzési torvény valtozasait vettitk gdorcsé ala Kiss Gabornak, a Miskolci Szakképzési Centrum kancelldrjanak
kozremiikodésével, aki részt vett a Szakképzés 4.0 elnevezésli program kidolgozasaban. Szeptember végén ,A
képzés hatdsa a versenyképességre, a képzések szerepe a cégek innovacids sikerében” cimmel tartottunk rendez-
vényt a klub tagjai részére.

3. Hatosdgi Klub

A Hatdsagi Klub keretében 2019-ben a kovetkezd témakban szerveztiink eléadasokat:

¢ e-kereskedelem a vallalkozasok szemszogébdl,

¢ fogyasztovédelmi ellendrzések és a hatdsag tapasztalatai,

* egyszerUsitett hatdsagi ellendrzések,

* az egyszerUsitett foglalkoztatds munkatigyi szabdlyai,

* a munkaerd-piaci reform gyorsitasa,

¢ tajékoztatd a nyugdij ellatas megallapitasanak feltételeirdl és a nyugdij melletti munkavégzés szabalyairdl,
e tajékoztatd az egészségbiztositas pénzbeli ellatasairdl,

e tajékoztatds az élelmiszer-hulladék kezelésérdl.
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VI. KOMMUNIKACIO

A korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen, a kamarai kommunikacioban kiemelt figyelmet forditottunk a me-
gyei és orszagos médiumokban val6é megjelenésre 2019-ben is.

Ennek modjai:

* sajtotajékoztatokat szerveztiink, sajtoanyagokat készitettiink,

a BOKIK szamadra fontos, aktualis témdak megjelenését megszerveztiik,
hirt adtunk a BOKIK rendezvényeirdl a helyi és orszagos médiumokban,
radios kampanyokban mutattuk be a kamara munkajat,

rendszeres volt a kapcsolattartds az MKIK sajtdosztalyaval.

Kiemelt média partnereink voltak: Miskolc Varosi Televizié, Minap, Radi6M, Eszak-Magyarorszag, Kulcs Ma-
gazin, Globo TV, Eurdépa Radié. Tovabbi médiapartnereink: MTI, MTVA Kossuth Radio, Szent Istvan Radio,
Irdny TV, Sajémente TV, Royal Magazin.

PR tevékenységiink folyamatosan kiemelt eleme volt az év soran az elektronikus kommunikacids feliiletek —
benne a kozosségi média (facebook) — alkalmazasanak bévitése a BOKIK tevékenységének népszertisitése, a t4jé-
koztatas, a vallalkozasokkal valé kozvetlen — akar interaktiv — kapcsolat megteremtése érdekében. Miikoddtetjitk
a Palyaorientacio, a Kamarai Tarsalgo és a Kézmiives Kupa facebook oldalait és a BOKIK sajat facebook oldalat.

A Gazdasagi Iranyt(i az elmult évben is folyamatosan bemutatta a BOKIK tagvallalatait, az aktualis eseménye-
ket. 2019-ben két alkalommal jelent meg a Gazdasagi Iranyt(i 32 oldalas magazin formaban.

GAZDASAGI
IRANYTU 2019

il o cam
“ﬂ ;7 - j

it ~
| ,in\mn‘unumu I
S gyttt

i L i

i “HH '\‘mi}nmm.-‘




BESZAMOLO a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2019. EVI TEVEKENYSEGEROL

VII. SZEKHAZFELUJITAS

A BOKIK székhazat oktdber
7-én avattuk fel innepélyes
keretek kozott. Fontos kiemel-
ni, hogy a mintegy 538 millié
forintos beruhdzas koltségeit
a kamara maga allta, ehhez a
teljesitményhez sziikség volt az
elmult 25 év takarékos gazdal-
kodésara, a tagvallalatok akti-
vitasara.

A feltjitds menetének legfon-
tosabb datumai és a koltségek
alakuldsa:

* Az el6zetes felmérések
utdn a kamara Elnoksége
2017. marcius 13-an dontott
a székhaz feltjitdsanak el-
inditasardl.

e A BOKIK 52. Kiildéttgy-
lése 2017. marcius 30-an
egyhangtlag megszavaz-
ta a székhaz feltjitdsanak
megkezdését.

* A szerz6dés megkotése a
kivitelezével: 2018. janius
12.

e A Kkivitelezés inditdsanak
datuma: 2018. jalius 09.

* A beruhdazas befejezésének
idépontja: 2019. julius 15.

* A beruhdazas koltsége: 538
millié forint (3000 négyzet-
méteres épiilet esetében ez
négyzetméterenként mind-
Ossze 180 ezer forintos faj-
lagos koltséget jelent).

A megujult épiiletet bérlék
szamara is hasznositjuk, a fold-
szinti portalon egy ingatlaniroda, egy halldscentrum és egy virdgbolt kapott helyet, az els6 emeletet egy szami-
tastechnikai cég bérli, a masodikon a kamara irodai talalhatdk, a harmadik emeleten targyaldk és bérbe adott
iroddk vannak, a negyedik pedig a konferencia terem szintje. Itt taldlhaté a Dr. Szentpali Istvanrol elnevezett
terem, amelynek egy részében megtalalhatok a kamara egykori titkdranak személyes butorai, targyai is.
Kiilonb6z6 méretii targyalodinkat, konferencia termiinket — amely 200 {6 befogadasara alkalmas, de igény szerint
levélaszthato két kisebb részre is — kiajanlottuk a vallalkozasok részére, hiszen ezekben a terekben iizleti tar-
gyalasok, tanfolyamok, szakmai tandcskozasok, taldlkozdk is bonyolithatok. Ajanljuk ezt a lehetdséget példaul
azoknak a cégeknek, amelyek a megye tavolabbi pontjain mtikodnek, és partnereiket — id6t és kilométereket spd-
rolva — szivesen fogadnak Miskolcon egy jol felszerelt, a konkrét igény szerint kialakitott targyaloban. Ezekrdl a
lehetdségekrdl a www.bokik.hu honlapunkon taldlhatnak részletes informaciot az érdekl6ddk.
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VIII. KAMARAI ELISMERESEK, DIJAK, SIKEREK

BOKIK TAMOGATOI DiJ
* Bay Zolan Alkalmazott Kutatasi K6zhasznt Nonprofit Kft.

BOKIK CEGVEZETOI DiJ
¢ Kersten Hugo Bachmann iigyvezetd igazgatd — Joyson Safety Systems Hungary Kft.

BOKIK VALLALKOZOI DiJ
e Nagy Judit tigyvezetd igazgato — Favorit Food Kft.
¢ Gliick Miklds és Gliickné Borzas Judit cégvezetd — Micromark Ipari és Marketing Kft.

GOMOR EXPO - BOKIK VASARI Di]
e Vekni Siit6ipari Kft. — Putnok

HERMANN LAJOS DIJ (SZERENCS)
Tamas és Tarsa Bt. — Szerencs

SZENTPALI ISTVAN KAMARAI DiJ
e Kovdcs J. Attila, nemzetkdzi hir(i cipészmester — az MKIK és a BOKIK alelnoke

A GAZDASAG SZOLGALATAERT PLAKETT

¢ Almasi Sandor tigyvezet6 igazgatd — Almasi Kft.

®  Dr. Persze Laszlo tigyvezetd igazgatd — Mezdkovesdi Butoripari Kft. - A BOKIK Kénnytipari Osztalyanak elndke
e Toth Lajos egyéni vallalkoz6 — a BOKIK Villamos- és Jarmitiszerelési Osztalyanak elndke

e Kiss Laszl6 f6tulajdonos — KISS Cégcsoport — a BOKIK Ipari Tagozatanak elndke

A BOKIK KIEMELKEDO GAZDALKODO SZERVEZETE

e Starters E-Components Generators Automotive Hungary Kft.
e AVALON Park Kft.

¢ Green Plan Energy Kift.

e  Framochem Finomkémiai Kft.
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A BOKIK TANULOSZERZODES TEREN KIEMELKEDO GAZDALKODO SZERVEZETE
e  MOL Petrolkémia Zrt.
e Hotel Miskolc Kft.

SZAKMA SZTAR EREDMENYEK

Aranyérem:

®  Molnar Szilvia Déra, szakacs — Miskolci SZC Szentpali Istvan Kereskedelmi és Vendéglatd Szakgimnaziuma
és Szakkozépiskoldja

*  Sejkoczki Vivien, kereskedd - Miskolci SZC Berzeviczy Gergely Szakgimnaziuma

Eziistérem:

e Sivak Agnes, keresked$ — Miskolci SZC Berzeviczy Gergely Szakgimnaziuma

Bronzérem:

¢ Horvath Péter, ipari gépész — Miskolci SZC Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja

e Kadas Réka, kereskedd — Miskolci SZC Berzeviczy Gergely Szakgimnaziuma

4. helyezett:

e Kohut Brigitta, keres-
kedé - Miskolci SZC
Berzeviczy Gergely
Szakgimndziuma

5. helyezett:

e Kardos Akos, keres-
kedé - Miskolci SZC
Berzeviczy Gergely
Szakgimndziuma

6. helyezett:

e Veres Zoltan, kereske-
dé — Ozdi SZC Suranyi
Endre Szakgimndaziuma
Szakkozépiskoldja  és
Kollégiuma

KIEMELKEDS EREDMENTYT ELERG TANULOK DlIAZASA

| Szakma Sztar
Fesztival 2019
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MEGYEI KEZMUVES REMEKEK
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 2002-ben inditotta Gtjara a ,Magyar Kézmtives Remek” pélyazatot. Az
orszagos megmérettetésen 2019-ben megyénkbdl hat alkotd indult, koziiliik négyen vehették at a Kézmiives Re-
mek dijat, Merényi Jozsef pedig EIncki Aranyérem kitiintetésben is részesiilt.

Akik megyénkbdl a ,Magyar Kézmiives Remek” dijban részesiiltek:
e Eperjesi Csaba fafarago népi iparmtivész

* Lévai Jozsef famtves, fafaragd

* Merényi Jozsef famtives

e Simkdé Fanni bérmftives

A kiallitason Schmelczer Bélané himzo és Debreczeni Sdndor késes népi iparmtivész munkait is megcsodalhatta
a kozonség.

A BOKIK a remek megyei kézmtveseket iinnepség keretében koszontotte a miskolci székhazban, ahol jelen vol-
tak a sajtd munkatarsai is

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI ONKORMANYZAT I \ 3" Wa‘ \‘
RAKOCZI LANC R

e Bihall Tamas

MKIK ELNOKI
ARANYEREM

e Dudas Tiborné titkar
e dr. Deme Laszloné
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IX.A BOKIK GAZDALKODASA

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2019. évi koltségvetés terv - 2019. I-XII. havi teljesulés

. 2019. év 2019. I-XII. hé
A BEVETELEK

Tervadatok (eFt) Tényadatok (eFt)

l. Tagdij, kamarai hozzajarulas 215000 250 389

1.1. Tagdij 65 000 64 688

1.2. Kamarai hozzajarulas 150 000 185 701

Il Tamogatasok 236 050 232 340

1. Szakképzési tamogatds 6sszesen 201 820 201 655

Tanul6szerz6déses tanacsaddi haldzat mikodtetése 63 907 63 907

Szintvizsga rendszerének mikddtetése 28 715 28 715

Gyakorlati képz6helyek kétszinti ellenérzése 14 477 14 477

Szakmai vizsgadelegalas 7 506 7 506

OSZTV, SZKTV 4 463 4 298

Palyavalasztas, palyaorientacié 23 039 23 039

Mesterképzés és vizsgaztatas 8 316 8 316

MFKB 3062 3 062

ISZIIR rendszer mikddtetése 2288 2288

Gyakorlati oktatoi képzés 37 895 37 895

Stratégia és koncepcioalkotas 8 152 8 152

1.2. Békélteté Testiilet tamogatdsa 12 000 17 102

11.3. TSZSZ tamogatdsa 2230 2230

11.4. Egyéb palyazati tamogatas 20 000 11 353

L. Szolgaltatasok bevétele 40 500 65 162

I.1. Okmanyhitelesités (EU Original, ATA Carnet) 13 000 16 939

I.2. Mesterképzés, gyakorlati oktatdi képzés (dnerd) 8 000 9221

1.3. Széchenyi kartya dij 13 000 13 680

11.4. Egyéb szolgaltatasok (cégkivonat, rendezvénysz. épitbipari.r.) 6 500 25 322

V. Egyéb bevétel 2000 52 000

V.1, KFT torlesztés 2000 2000

IvV.2. Banki hitel 50 000

V. Pénziigyi miiveletek bevétele - 1638

V.1, Betéti, értékpapir kamatok - 1638

Bevételek 6sszesen: 493 550 601 529
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Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2019. évi koltségvetés terv - 2019. I-XII. havi teljesllés

2019. év 2019. I-XII. ho
B KIADASOK
Tervadatok Tényadatok
(eFt) (eFt)
I. |Anyagkdltségek (1.1+1.2) 13 000 11788
1.1. |lrodaszer, nyomtatvany 8 500 7 676
1.2. |Uzemanyag, egyéb anyag 4 500 4112
Il. |lgénybe vett szolgdltatasok (I.1+...+11.14) 148 100 136 750
11.1. |Bérleti dij 20 000 19 501
11.2. |Javitas, karbantartas (épulet, miiszaki berendezések, gépkocsi) 4 000 3259
11.3. |Szemétszallitas 2 000 3577
11.4. |Kozlizemi dijak, rezsikoltség 9 000 6617
11.5. |PR koltség 16 000 10 970
11.6. |Oktatas és tovabbképzés 1 000 221
11.7. |Forditas, tolmacsolas 1 000 380
11.8. |Utazasi és kikuldetési koltségek, szallas (belféld, kulféld) 4 000 3 094
11.9. |Posta, telefon, telekommunikacio, céginformacio 12 500 11 833
11.10. |Rendszerkarbantartas 3 000 2315
11.11. |Szakkdnyv, szaklap, napilap 1 600 1542
11.12. |Kiallitas, kiadvanyok, sokszorositas (egyéb tajékoztaté anyagok) 2 500 381
11.13. |Kényvvizsgalat, jogi szolgaltatas 10 000 13 259
11.14. |Egyéb igénybe vett szolgaltatas 61 500 59 801
SZAKKEPZES: Tanuldszerzédéses tandcsaddi h., szintvizsgaztatss,
ak.képzohelyek ell., szakmai vizsgadelegalds, OSZTV, SZKTV,
i{a/'/ya vé';)aszté;fpa'/yaor/enta't:/b, me.gerképiés, gyak.oktatoi képzes, 60 000 57778
MFKB miikddtetése (kbltségek bérkdltség nélkdiil)
Bekéltets Testiilet kdltségei (szamlds szakértdk) 7 500 2023
. |Személyi jellegG kéltségek (I11.1+111.2+111.3) 237 500 232 483
111.1. |Bérkoltség 155 000 155 633
Fdélldsu dolgozok bére 740 000 139 503
Megbizési dijak (Békéltetd Testiilet, szakképzési palyazatok, egyeb) 15 000 16 130
111.2. |Egyéb személyi jelleg kifizetések 42 500 43 800
Ajdndék (jarulékokkal) 500 0
Tdppénz, betegszabadsadg 7 000 71178
Reprezentacio (belfoldi, kilfolds) 15 000 17 576
Gépkocsi, béren kiviili juttatdasok 26 000 25 046
111.3. |Bérjarulékok 40 000 33 050
IV. |Egyéb szolgaltatasok (IV.1+IV.2+1V.3) 34 500 35 152
IV.1. IMKIK: tagdij, okmanyforgalmazas, kamarai hozzajarulas 10 %-a 24 000 24 059
1IV.2. |Egyéb tagdij 500 520
1V.3. |Bankkoltség, hatdsagi dij, biztositas 10 000 10 673
V. |KOLTSEGEK GSSZESEN (1+i1+1l1+V) 433 100 416 173
VI. |Raforditasok (VI.1+V1.2) 2 000 2776
VI.1. |Ellenszolgaltatas nélkil adott tAmogatas 1 000 890
VI.2. |Birsagok, adok, ELABE, kamat 1 000 1053
V1.3. |Banki hitel torlesztése 833
VII. |KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN (V+Vi) 435 100 418 949
VIIl. |Beruhazas, feldjitas (VIII.1+VII12) 430 000 455 993
VIII.1.|Eszkézbeszerzés 10 000 8014
VII1.2.|BOKIK székhaz feltjitasa ( 2019. évben kifizetésre kerlld ktsg.) 225 000 226 979
VI11.3.| Székhaz felvjitas ( Bokik Nonprofit Szolg.Kft. Kélcson ) 195 000 221 000
IX. |KIADASOK OSSZESEN - tényleges kifizetés (VII+Vil]) 865 100 874 942
C |TARGYEVI EREDMENY - 371 550 - 273 413
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2019/01/04 Ujévkoszonté rendezvény (Szerencs)
2019/01/07 A BOKIK és a B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal tjévkoszont6 rendezvénye (Miskolc)
2019/01/10 Szakképzési Forum (Miskolc)
2019/01/11 Ujévkoszonts rendezvény (Szirmabeseny)
Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. 200 milliomodik ED termékének iinnepélyes
2019/01/11 - .
gyartasa (Miskolc)
2019/01/14 Ujévkoszontd rendezvény (Mezékovesd)
2019/01/15 InnoService zarokonferencia (Z6lyom)
2019/01/15 Schnitta Sdmuel Emlékverseny (Miskolc)
2019/01/16 InnoService projektpartneri talalkozo, tematikus workshop (Besztercebanya)
Sarospataki Foglalkoztatasi Paktum Munkacsoport iilés - ,Fiatalok és szakképzettek a
2019/01/16 .y " Qs
térségben” (Sarospatak)
2019/01/17 Ujévkoszonts rendezvény (Sarospatak)
2019/01/17 B.-A.-Z. Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum - Telepiilés-marketing workshop

2019.01.17-18
2019/01/23
2019/01/23
2019/01/23
2019/01/23
2019/01/28-29
2019/01/30
2019/01/30
2019/01/31
2019/01/31
2019/02/01
2019/02/04

2019/02/05

2019/02/05
2019/02/06
2019/02/06
2019/02/06
2019/02/07
2019/02/08

(Miskolc)

Sarospataki Foglalkoztatasi Paktum - egyéni interjuztatas (Sarospatak)
InnoService projekt — helyszini ellenérzés (Miskolc)

NOHAC Klaszterbizottsagi ilés (Miskolc)

B.-A.-Z. Megyei Paktum Gazdasagi és Foglalkoztatasi Kerekasztal (Miskolc)
Mezdcsati Foglalkoztatasi Paktum — Vallalkozoi féorum (Hejébaba)
EuroSkills Budapest 2018 projektzaré rendezvény (Miskolc)
Addkonferencia 2019 (Kazincbarcika)

Modern Vallalkozasok Programja — Digitalis KKV Nap (Mez6kdvesd)
Adodkonferencia 2019 (Miskolc)

Mezdcsati Foglalkoztatasi Paktum — Véllalkozoi forum (Gelej)
Sajtotajékoztato a BOKIK-LIONS Jotékonysagi Balrdl (Miskolc)

Elnokségi iilés a Joyson Safety Systems Hungary Kft-nél (Miskolc)

Palyazati workshop — Orszagos Innovacios Forum a Nemzeti Kutatasi Fejlesztési és Innovacios
Hivatallal k6z0s szervezésben, valamint a BOKIK Innovaciés Dijanak atadasa (Miskolc)

Addkonferencia (Ozd)

Orszagos véllalkozo6i mentorprogram nyitérendezvénye (Budapest)

Miskolc M.]. Varos Foglalkoztatasi Paktum Képzési Munkacsoport iilése (Miskolc)

B.-A.-Z. Megyei Féorum Munkacsoport V. iilése (Miskolc)

Felkészit6 a gyakorlati oktatdi képzést és vizsgat szervezé kamarai kollégaknak (Budapest)

NOHAC-MAJOSZ-DUIHK egyiittmtikodési lehetGségek egyeztetése (Miskolc)
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2019/02/09
2019/02/11
2019/02/12
2019/02/14
2019/02/15
2019/02/18

2019/02/19

2019/02/19
2019/02/21
2019/02/21
2019/02/21-22
2019/02/22
2019/02/22
2019/02/22-24

2019/02/26

2019/02/27
2019/02/27
2019/02/28
2019/02/28
2019/03/03
2019/03/05
2019/03/06
2019/03/07
2019/03/07

2019/03/07

2019/03/08
2019/03/08
2019/03/11

2019/03/12

2019/03/12-14
2019/03/13
2019/03/19

BOKIK-LIONS jétékonysagi bal (Miskolc)

Dualis szakképzési tanévnyité a MOL-nal (Tiszaujvaros)
Digitalis KKV Nap (Sarospatak)

Vallalkozoi férum (MezGcsat)

Kozlekedési Osztaly iilése (Miskolc)

Egészségiigyi Szolgaltatd Osztaly iilése (Miskolc)

BOKIK-LIONS jotékonysagi tombolabevételének atadasa a Magyar Voroskereszt B.-A.-Z.
Megyei Szervezetének ,,Enni adok — enni kapok” programjara (Miskolc)

Tiszaujvarosi Térségi Foglalkoztatasi Tandcs iilése (Tiszaujvaros)
,Fogyasztévédelem és web-es ligysegéd” c. el6adas (Kazincbarcika)

Vallalkozdi forum (Mezékovesd)

Klasztermenedzserek Klubja és Bosch gyarlatogatas (Miskolc)

Kézmitives Kupa 2019 - sajtotajékoztatd (Miskolc)

Céglinnep: Elkésziilt a FUX Zrt. 6tszazezredik felvezetékelt kabeldobja (Miskolc)

Belvarosi Klaszter egyiittmiikodése a Miskolci Farsang rendezvénnyel (Miskolc)

,,NHP Fix vallalkozéi hitelek és koltséghatékony megoldasok a K&H Bankban” c. el6adas
(Kazincbarcika)

Gazdasagi Evnyit6 (Budapest)

B.-A.-Z. Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum Paktumszervezeti iilése (Miskolc)
Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi férum (Tiszatarjan)

Kopatsy Sandor 97. sziiletésnapi kdszontése (Miskolc)

Kézmiives Kupa 2019 (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi férum (Bogacs)

Felkészit6 a gyakorlati oktatoi képzést és vizsgat szervezd kamarai kollégaknak (Budapest)
Szakképzési Dij atadasa a DUIHK szervezésében (Budapest)

Fokuszban a BREXIT c. el6adas (Miskolc)

E-papir haszndlata, igénybevétele a foglalkoztatasi célii tdAmogatasi kérelmekkel és
elszamoldsokkal kapcsolatban (Sarospatak)

Vizsgabizottsagi elnokok és tagok felkészitése (Miskolc)
+Menjiink vilagga...!"” Utazasi Kiallitas 2019 (Miskolc)
Ipar 4.0 Munkabizottsag alakulo iilése (Miskolc)

»A Munka Térvénykonyv 2019. évi modositasa, az tj szabalyok gyakorlati alkalmazasa” c.
el6adas (Miskolc)

Szakma Sztar Fesztival (Budapest)
Ellenérzd Bizottsag iilése (Miskolc)

Vizsgabizottsagi elnokok és tagok felkészitése (Miskolc)
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2019/03/19
2019/03/19

2019/03/20
2019/03/21-22
2019/03/21-23
2019/03/25
2019/03/26
2019/03/26
2019/03/26-27
2019/03/27

2019/03/28

2019/03/28
2019/03/28
2019/03/28
2019/03/28-29

2019/03/29

2019/04/01

2019/04/02
2019/04/02
2019/04/02-03
2019/04/03
2019/04/04
2019/04/04-05
2019/04/08
2019/04/08
2019/04/09
2019/04/10
2019/04/10
2019/04/11
2019/04/11
2019/04/12

2019/04/12

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdéi férum (Kazincbarcika)

Generacids parbeszédvaltas a gazdasagban — Munkavallalok az Y és Z generaciobol c. el6adas
(Sarospatak)

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi férum (Biikkzsérc, Cserépfalu)

SZAKMAVILAG roadshow (Kazincbarcika, Satoraljatijhely)

Gyakorlati oktatok képzése (Miskolc)

Elnokségi tilés a Robert Bosch Power Tool Kft-nél (Miskolc)

Az MT. 2019-es modositasa, az 4j szabalyok gyakorlati alkalmazasa” c. el6adas (Miskolc)
Vizsgabizottsagi elnokok és tagok tovabbképzése (Miskolc)

Uzletember talalkozé (Szlovénia)

Allasborze a Miskolci Jarasi Hivatal szervezésében (Miskolc)

Jelsl8 Bizottsag iilése — Epiiletgépészeti és Fémmegmunkalé Osztély elnokvalasztasa kapcsan
(Miskolc)

Modern Vallalkozasok Programja — Vallalkozz Digitalisan! - KKV szakmai nap (Mez6kovesd)
MVP - Google Ads Workshop (Sarospatak)
Foglalkoztatasi Paktum iilés (Edelény, Sarospatak)

Gyakorlati oktatok on-line vizsgaja (Miskolc, Satoraljatjhely)

Oklevél atado tinnepség az OSZTV és az SZKTV dontbiben kivalo eredményt elérd didkok
részére (Miskolc)

,,Online dimenzidban folytatott kereskedelmi tevékenység” c. fogyasztovédelmi el6adas
(Miskolc)

,,Bajnokok titja” — EuroSkills 2018. dijazottjainak latogatasa Miskolcon
Foglalkoztatasi Paktum egyeztetés (Sarospatak)

Gyakorlati oktatok részére tréning (Miskolc, Satoraljatjhely)
Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi Férum (Mezokeresztes)
NOHAC-MAJOSZ-DUIHK B2B talalkozé (Miskolc)

Gyakorlati oktatok vizsgaja (Miskolc, Satoraljatjhely)

Ugyvezetéségi iilés (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum egyeztetés (Szirmabesenyd)

Gyakorlati oktatok vizsgaja (Miskolc, Satoraljatjhely)

MVP - Kozosségi Média Workshop (Sarospatak)

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozéi Férum (Mezényarad)

LVI. Kiildottgytlés (Miskolc)

Starters E-Components Generators Automotive Hungary Kft. Sajtétajékoztatdja (Miskolc)

Szakmdk éjszakaja 2019 (Miskolc)

Szerencs Varos Napja — Hermann Lajos kamarai dij atadasa a Tamas és Tarsa Bt. részére

(Szerencs)
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2019/04/15-16 Karpati Kamarak Szovetsége — elnoki talalkozo (Miskolc)
2019/04/16 Foglalkoztatasi Paktum tilés (Mez6kovesd)
2019/04/17 Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi Férum (Biikkabrany, Mez6kovesd)

,KKV-stratégia Forum — az j KKV 4.0 kormanyzati stratégia ismertetése és megvitatdsa” c.
rendezvény (Miskolc)

2019/04/23 Wet Wipe Kft. tizematadé rendezvénye (Miskolc)

2019/04/23

2019/04/24 NOHAC - Lean képzés (Miskolc)

2019/04/24 Els6 Magyar CSR Egyesiilet (EMVFE) rendezvénye (Miskolc)

2019/04/24 Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozéi Forum (Borsodivanka, Szentistvan)
2019/04/25  IV. EPULET-GEP-ESZ NAP a PM-Energo Kft-nél (Miskolc)

2019/04/26 NOHAC tagok latogatasa az OPEL szentgotthardi gyaraban (Szentgotthard)
2019/04/29 Adodkonferencia 2019 (Kazincbarcika)

2019/04/30 Foglalkoztatasi Paktum iilés (Taktaharkany)

2019/05/03 Kinai befektet&i férum - a Zheijani delegacio fogadéasa (Miskolc)

2019/05/06 Talalkozd a svajci nagykovettel Miskolcon

2019/05/06 Addkonferencia 2019 (Miskolc)

Parlamenti tinnepség az SZKTV-n és OSZTV-n 1-3. helyezést elért tanulok, oktatok és

2019/05/07 tamogatdk részvételével (Budapest)

2019/05/09-11 Belvarosi Klaszter egyiittmtikodése a VIII. Avasi Borangolas rendezvénnyel (Miskolc)
2019/05/10 Gomor Expo — vasari dij atadasa (Putnok)

2019/05/11 Miskolc Varos Napja — Szentpali Istvan kamarai dij atadasa Kovacs J. Attila részére (Miskolc)
2019/05/13 NOHAC Klaszter kozgytilés (Miskolc)

2019/05/13 Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozéi Forum (Biikkszentkereszt)

2019.05.14-17 NOHAC részvétele az Ipar Napjai Kidllitason (Budapest)

2019/05/15 ,,Fokuszban a vallalkozé né” c. el6adas (Sarospatak)

2019/05/15 ,Egyszertsitett hatosagi ellenérzés” c. eléadas (Miskolc)

2019/05/15 Foglalkoztatasi Paktum {ilés (Szikszd)

2019/05/21 A 125 éves EMASZ iinnepi rendezvénye (Miskolc)

2019/05/21 Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozéi Forum (Nyékladhaza, Eméd)

2019/05/22 Lapis Imre Emlékére Alapitvany kuratdriumi iilése (Miskolc)

2019/05/22 Almasi Ipari és Kereskedelmi Kft. gyaravato tinnepsége (Mezokovesd)
2019/05/22 Foglalkoztatasi Paktum — Vallalkozo6i Forum (Harsany, Biikkaranyos)
2019/05/23 Szentpdli Istvan Emlékére Alapitvany kuratdriumi iilése (Miskolc)
2019/05/23 Foglalkoztatasi Paktum — Vallalkozo6i Féorum (Kisgydr)

2019/05/24-25 NOHAC részvétele a III. Mobil Jarmtipari Szakkiallitdson (Zalaegerszeg)
2019/05/27 Ipar 4.0 Munkacsoport iilése (Miskolc)
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2019/05/27 Foglalkoztatasi Paktum — Véllalkozo6i Férum (Sajopetri, Sajolad)

2019/05/28 HR Klub (Miskolc)

2019/05/28 Foglalkoztatasi Paktum — Vallalkozo6i Férum (Malyi, Kistokaj)

2019/05/29 MKIK XXXVIII. Kiildéttgytlés (Budapest)

2019/05/30 LAz egyszer.l'jsitett foglalkoztatas munkaﬁgyi és munkavédelmi szabalyainak és
tapasztalatainak bemutatasa” c. el6adas (Miskolc)

2019/05/30 »~Munkahelyi képzések tAmogatdsa” c. projekt keretében informaciés nap (Miskolc)

2019/06/03-07
2019/06/04
2019/06/04
2019/06/07
2019/06/12
2019/06/13
2019/06/14-23
2019/06/18
2019/06/18

2019/06/19

2019/06/24
2019/06/27

2019/07/01
2019/07-09
2019/07-09
2019/07/06
2019/07/10
2019/07/12
2019/07/12
2019/07/17
2019/07/17

2019/07/22
2019/07/25

2019/07/31
2019/08/01-27
2019/08/08
2019/08/08

2019/08/13

Uzletember talalkozo (Sepsiszentgyorgy, Burgasz)

Szakképzési tanévzaro tinnepség — végzds tanuldk koszontése (Miskolc)

,Miskolc 2030” c. rendezvény (Miskolc)

Tiszauajvarosi Térségi Foglalkoztatasi Tanacs iilése (Tiszaujvaros)

Ipar 4.0 Munkabizottsag latogatasa a BME 14.0 Technoldgiai Kozpontjaban (Miskolc)
Foglalkoztatasi Paktum {ilés (Szirmabesenyd)

Belvarosi Klaszter egyiittmiikddése a Bartok+ Operafesztivallal (Miskolc)

B.-A.-Z. Megyei Allamigazgatasi Kollégium iilése (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum tilés (Sarospatak)

NOHAC - Eszak-spanyolorszagi ipari szervezeteket tomoritd szervezettel (SPRI)
egylittmtikodés el6készitése (Miskolc)

Katowicei Kereskedelmi és Iparkamara elndkének latogatasa a BOKIK-ban (Miskolc)
B.-A.-Z. Megyei Kozgytilés — Tajékoztatd B-A-Z. megye szakképzési helyzetérol (Miskolc)
Elnokségi iilés az Unié Coop Zrt-nél (Miskolc)

Pincér mesterképzés és vizsga (Miskolc)

Szakacs mesterképzés és vizsga (Miskolc)

Gazfogyaszto-berendezés és cs6halozat szerel6 mesterképzés kezdete (Miskolc)

NOHAC - Pénziigyminisztériumban GINOP pilot palyazati projekt megbeszélés (Budapest)
Kézmtiipari Tagozat iilése — kézmiives talalkozé (Miskolc)

2019. évi V. Nyari Szakmai Gyakorlati Oktatas zarérendezvénye a PM-Energo Kft-nél (Miskolc)
Egyeztetés a Magyarorszagi Olasz Kereskedelmi Kamara elnokével (Budapest)
Palyaorientaciés munkaértekezlet —- MSZC-BOKIK-Joyson (Miskolc)

NOHAC - GINOP pilot palyazat projekt tajékoztaté (Budapest)

NOHAC - Dr. Horvath Zita helyettes allamtitkar taldlkozdja az akkreditalt klaszterekkel a
Miskolci Egyetemen (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum (Mez6kovesd)
Kamarai gyakorlati oktatdi képzés 7-8. csoport (Miskolc)
Egyeztetés a NAV képviselSivel a TOP 100 rendezvényrdl (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum (Mezd4csat)

Operativ szakmai egyeztetés Szakképzés 4.0 témakorben a Miskolci Szakképzési Centrummal

(Miskolc)
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2019/08/17
2019/08/24-28
2019/08/26
2019/08/31
2019/08/31
2019/09/02
2019/09/04
2019/09/05-07
2019/09/05-28
2019/09/10

2019/09/11
2019/09/12

2019/09/12
2019/09/12

2019/09/12

2019/09/13-21

2019/09/14
2019/09/17

2019/09/20

2019/09/20-28
2019/09/23

2019/09/24

2019/09/26
2019/09/26-28
2019/09/26-28

2019/09/27
2019/09/27
2019/09/30
2019/09/30

2019/09/30

2019/10/01
2019/10/02

B-A-Z. Megyei Onkormanyzat iinnepi iilése és Rakdczi lanc kitiintetés atadasa a BOKIK
elndkének (Vizsoly)

WorldSkills Kazan 2019 tanulménytt (Kazan)

NOHAC - Német-magyar autdipari egyeztetés (Budapest)

Orszagos Szakképzési Tanévnyitd (Nyiregyhaza)

Halmi delegdci¢ latogatasa a BOKIK-ban, Szentpali emléktabla koszoruzas (Miskolc)

Szentpali Istvan Kereskedelmi és Vendéglato Szakgimnazium és Szakkozépiskola tanévnyito
innepsége, Szentpali Osztondij atadasa (Miskolc)

MOL Dualis Tanévnyito (Tiszadjvaros)
Részvétel a Radvanyi vasaron (Besztercebanya)

Kamarai gyakorlati oktatdi képzés 9-10. csoport (Miskolc)

Részvétel a B-A-Z. Megyei Kozgytilés Teriiletfejlesztési, valamint Pénziigyi és Tarsadalmi
Bizottsaganak iilésén (Miskolc)

Ellen6rz6 Bizottsag tilése (Miskolc)
Ugyvezetdségi iilés (Miskolc)

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara Ipari Tagozatanak latogatasa a
BOKIK-ban (Miskolc)

Orszagos Vallalkozo6i Mentor Program nyitérendezvénye (Miskolc)

B-A-Z. Megyei Onkorményzat Kozgytilése - napirendi el6terjesztés: Tajékoztaté a BOKIK 2018.
évi tevékenységérdl (Miskolc)

16. CineFest — Miskolc Nemzetkdzi Filmfesztival - a Miskolci Belvarosi Gazdasagfejlesztd
Klaszter az esemény egyiittmiikodé partnere (Miskolc)

Lapis Imre Emlékhdaz avatasa (Monok)

Kommunikacios és konfliktuskezelési tréning a vizsgadelegalo referensek részére (Budapest)

Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara munkaszervezetének latogatasa a BOKIK-
ban (Miskolc)

Mestervizsga — pincér, szakacs (Miskolc)
Elnokségi tilés (Miskolc)

Magyar-Német Tagozat rendezvénye: Magyar-német iizleti beszallitdi férum —
, Exporthatékonysag a német piacon — sikeres termeékek és stratégiak” (Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozdi Forum (Satoraljatjhely)
Gesztenyefesztival, B2B talalkozok, KRAGAS projektmegbeszélés (Nagybanya)
Kamarai gyakorlati oktatok képzése (Miskolc)

,Magyar Kézmtives Remek” cimek {innepélyes atadasa (Budapest)

MOL poliol iizemcsoportjanak tinnepélyes alapkoletétele (Tiszatjvaros)

HR Klub - Munkahelyi képzések tdmogatasa c. projekt — informacids nap (Miskolc)
Tanmiihely atadé {innepség az EMASZ Nyrt-nél (Miskolc)

Sarospatak és Térsége Foglalkoztatasi Paktum Foglalkoztatasi Férum tilés és Iranyité Csoport
iilés (Sarospatak)

GS Yuasa litiumos akkumulatorokat gyart6 miskolci tizemnyité rendezvénye (Miskolc)

WorldSkills Kazan 2019 Unnepélyes Zaréiinnepség (Budapest)
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2019/10/02 ,Mi a palya?” Mtszaki Palyavalasztd Fesztival (Miskolc)

2019/10/03 Egyeztetés a békéltetd testiileti rendszer valtozasairol (Budapest)

2019/10/03 Ozdi Szakmai Nap — pélyaorientaciés rendezvény (Ozd)

2019/10/04 Kovacs Kft-nél kovacsoldcsarnok tinnepélyes atadasa (Mezdékovesd)

2019/10/07 A BOKIK székhazavato tinnepsége (Miskolc)

2019/10/07-09

2019/10/08

2019/10/09

2019/10/09

2019/10/10
2019/10/16

2019/10/16-18

2019/10/16-18
2019/10/18

2019/10/18

2019/10/18
2019/10/19
2019/10/21
2019/10/22
2019/10/29
2019/11/04
2019/11/05
2019/11/05
2019/11/05
2019/11/07
2019/11/07
2019/11/08
2019/11/11
2019/11/11-17
2019/11/13
2019/11/13
2019/11/18

Kamarai gyakorlati oktatok részére tréning (Miskolc)

Kerekasztalbeszélgetés az Egyiptomi Arab Koztarsasag rendkiviili és meghatalmazott
nagykovete részvételével (Budapest)

D-Gesztor Kft. (j aluminium nyilaszard gyartdcsarnokanak és irodajanak tinnepélyes atadasa
(Miskolc)

»Tech-Csajok” rendezvény a Német-Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében
(Miskolc)

Foglalkoztatasi Paktum - Vallalkozéi férum (Cigand, Sarospatak)
,Epitsd a jovéd” épitSipari palyavélasztasi rendezvény (Miskolc)

Kis- és kozépvallalkozasok IX. Europai Kongresszusa é€s B2B talalkozdk, kiutazo tizleti
delegacio (Katowice)

NOHAC részvétele az Automotive Kiallitason (Budapest)

Mezokovesdi Szakmai Nap — palyaorientacios rendezvény (Mezékovesd)

A Miskolci Egyetem Gépészmérndki és Informatikai Kar alapitasanak 70. évforduldja
alkalmabol rendezett jubileumi emlékiilés (Miskolc)

Szakképzési Forum (Ozd)

Kamarai gyakorlati oktatdk vizsgaja (Miskolc)

Magyar Kézmiives Remek 2019 - sajtétajékoztato (Miskolc)
Foglalkoztatasi Paktum - Allasborze (Cigand)

Foglalkoztatasi Paktum - Allasborze (Sarospatak)

NOHAC - Ipar 4.0 munkacsoport iilés (Miskolc)

NOHAC - Portugal delegacio fogadasa (Miskolc)

Az év felelds foglalkoztatoja 2019”7 szakmai konferencia és tinnepélyes dijatadd (Budapest)
Szakképzési Mini Konferencia (Edelény)

Belga (flamand) gazdasagi és befektet6i forum (Miskolc)

Magyar Tudomany Unnepe 2019 (Salgdtarjan)

NOHAC - Autoéipari mindségiigyi alapismeretek képzés (Miskolc)
Tajékoztato rendezvény a nyugdij- és egészségbiztositasrol (Miskolc)
NOHAC-BOKIK piacfeltard ut, kiutazoé tizleti delegacié (Vietnam)
Zempléni Szakmai Nap — palyaorientacids rendezvény (Satoraljatjhely)
Foglalkoztatasi Paktum - Allasborze (Abatjszant)

Tajékoztato az élelmiszer hulladék kezelésérdl és egy€b jogszabalyi el6irasokrol (Miskolc)
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2019/11/18
2019/11/18

2019/11/18
2019/11/18-20
2019/11/19
2019/11/20

2019/11/20-21

2019/11/21
2019/11/23

2019/11/25
2019/11/27
2019/11/28

2019/11/28
2019/11/28-29
2019/11/29
2019/12/03
2019/12/04

2019/12/05
2019/12/05

2019/12/05-22

2019/12/06

2019/12/07
2019/12/09
2019/12/09
2019/12/10

2019/12/10

2019/12/11
2019/12/16

2019/12/16

2019/12/17

Elnokségi tilés (Miskolc)

Tajékoztatod az élelmiszer hulladék kezelésrdl és az élelmiszer csomagolasra hasznalt FMC
anyagokrol (Miskolc)

MVP rendezvény: Kotelez6 adatszolgaltatas és digitalizacié a turizmusban (Miskolc)
Kamarai gyakorlati oktatok képzése - tréning (Miskolc)
Mesteravato tinnepség (Miskolc)

TOP 100 rendezvény, TOP 100 Gazdasagi Dij atadasa (Miskolc)

,Szabad a palya” - Palyavalasztasi Kiallitas a B-A-Z. Megyei Kormanyhivatal szervezésében
(Miskolc)

Sajtotajékoztato ,, Az év felelds foglalkoztatdja 2019” helyi dijazottjairol (Miskolc)

Kamarai gyakorlati oktatok vizsgéaja (Miskolc)

Technoldgia- és telephelyfejlesztés, innovacio a kis- és kozépvallalkozdi tdmogatasi rendszerben
c. rendezvény (Szerencs)

Séarospataki Foglalkoztatasi Paktum — Munkacsoport iilés (Sarospatak)

Edelényi Kistérségi Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum — Paktumszervezeti iilés
(Edelény)

Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikddések a Kozép-Borsodi Térségben (Forrd)
Karpati Kamarak Szovetség elnoki talalkozé (Miskolc)

LVII. Kiildottgytilés — Kamara Napja (Miskolc)

Sarospataki Foglalkoztatasi Paktum — Iranyité Csoport iilés (Sarospatak)

Konyvelbkkel a dualis képzésért c. rendezvény (Miskolc)

,Helyi foglalkoztatasi paktum a Mez6kovesdi jarasban” c. projekt — Iranyité Csoport iilés
(Mezdbkovesd)

Sarospataki Foglalkoztatasi Paktum — Interjii megbeszélés (Sarospatak)

A BOKIK Kézmiives Tagozata tagjainak téritésmentes megjelenése az Adventi Vasaron
(Miskolc)

»+Miskolc Megyei Jogt Varos Foglalkoztatasi Paktum Programja” c. projekt — Iranyité Csoport
ulés (Miskolc)

Palyaorientaciés nap — Gardonyi Géza Katolikus Altalanos Iskola (Miskolc)

HUSKROUA ENI CBC Program — workshop magyar kedvezményezettek részére (Nyiregyhaza)
~Foglalkoztatasi egyiittmtikodések Nyugat-Borsodban” c. projekt — Paktum Férum (Putnok)
NOHAC - Autoipari €s Informatikai Klasztertalalkozé6 (Miskolc)

+Miskolc Megyei Jogti Varos Foglalkoztatasi Paktum Programja” c. projekt — Iranyité Csoport
ulés (Miskolc)

Gyakorlati képzbhely ellendrzési szakértSk felkészitSje és vizsgdja (Miskolc)
Evzar6 elnokségi iilés (Miskolc)

,Helyi foglalkoztatasi paktum a MezOcsati jardsban” c. projekt — Irdnyité Csoport iilés
(MezOcsat)

Utat mutatunk! Partner a szakmavalasztasban! c. rendezvény és egyiittm(ikodési megallapodas
alairasa a Miskolci Szakképzési Centrummal (Miskolc)




